TOLEDOPREV

FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSOES DOS
. . SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE TOLEDO FAPES

ATA N2 005/206 - 32 REUNI[\O ORDINARIA DOS CONSELHOS DE ADMINISTRAQAO E
FISCAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE TOLEDO - FAPES/TOLEDOPREV

Aos vinte e quatro dias do més de marco de dois mil e vinte seis, as quatorze horas, no Auditério Dr.
Acary de Oliveira, no Pago Municipal Alcides Donin, reuniram-se os membros dos Conselhos de
Administracdo e Fiscal do TOLEDOPREYV, convocados através do Oficio n® 030/2026-FAPES dos
Presidentes dos Conselhos de Administragdo Leandro Marcelo Ludvig e Fiscal Jaldir Anholeto.
Presentes na reunido, do Conselho de Administracao os conselheiros titulares: Leandro Marcelo Ludvig
(Presidente), Isiane Irene Barzotto, Marcos Antonio Baccan, Tatiane Mendes Berto da Silva, Mailson
Antonio Betinelli e Noemia de Almeida. Suplente sem direito a voto: Rafael Gustavo Cavalli. Do
Conselho Fiscal os conselheiros titulares: Jaldir Anholeto (Presidente), Francieli Aparecida Kunrath
Paes, Elvis da Silva e Marinés Bettega. Suplente sem direito a voto: Gerte Cecilia Filipetto. Justificaram
a auséncia: Maicon José Ferronatto. Presente também, a Diretora Executiva do TOLEDOPREV Roseli
Fabris Dalla Costa e a contadora Rosangela de Farias Cordeiro. O Presidente do Conselho de
Administracdo, Leandro Marcelo Ludvig, deu inicio aos trabalhos com a leitura da pauta do dia: 1)
Apresentacao do Relatorio de Investimentos com posicao de fevereiro de 2026; 2) Conselho
Fiscal: apreciacao do Relatério de Investimentos e emissao de parecer sobre o
acompanhamento da carteira de investimentos, referente ao més de fevereiro de 2026; 3)
Conselho de Administracao: apreciacdao e deliberacdao quanto a aprovacao do Relatorio de
Investimentos, referente ao més de fevereiro de 2026; 4) Apresentacao do Relatorio do Fluxo de
Caixa e das demonstracées contabeis do RPPS, referentes ao més de fevereiro de 2026; 5)
Conselho Fiscal: apreciacao das demonstracoes contabeis e emissao de parecer sobre a
execucao orcamentaria, financeira e patrimonial do RPPS, referente ao més de fevereiro de 2026;
6) Conselho de Administracao: apreciacao e deliberacdao quanto a aprovacao do Relatério do
Fluxo de Caixa e das demonstracoes contabeis do RPPS, referentes ao més de fevereiro de
2026; 7) Apresentacao e deliberacao pelo Conselho de Administracao quanto a atualizacao do
Cédigo de Etica e Conduta do TOLEDOPREV; 8) Apresentacdo da Prestacdo de Contas Anual do
exercicio de 2025, a ser encaminhada ao Tribunal de Contas do Estado do Parana — TCE/PR; 9)
Conselho Fiscal: apreciacao da Prestacdao de Contas Anual do exercicio de 2025 e emissao de
parecer; 10) Conselho de Administracao: apreciacao e deliberacdo quanto a aprovacao da
Prestacao de Contas Anual do exercicio de 2025, para encaminhamento ao TCE/PR; 11)
Assuntos gerais. Apds a leitura da pauta, o Presidente do Conselho de Administracdo concedeu a
palavra a Diretora Executiva do TOLEDOPREYV, Roseli Fabris Dalla Costa, que deu inicio aos trabalhos
pelo o item: 1) Apresentacdo do Relatorio de Investimentos com posicao de fevereiro de 2026;
utilizando-se da plataforma web disponibilizada ao TOLEDOPREV pela Empresa 19 Advisory, Roseli,
passou a apresentar o relatério analitico da carteira de investimentos posicdo dos ativos e
enquadramento por segmento assim distribuidos: 83,49% em renda fixa, 5,32% em renda variavel,
2,18% em investimentos no exterior e 9,00% em investimentos estruturados. O valor total da carteira de
investimentos neste més atingiu R$ 811.221.451,52. Segundo o relatério de enquadramento, 0s
investimentos estdo em conformidade com os limites estabelecidos na Politica Anual de Investimentos.
Também foram apresentados os demonstrativos de enquadramento da carteira em relagdo aos limites
estabelecidos na Politica Anual de Investimentos e na Resolucdo CMN n? 5.272/2025, ndao sendo
identificadas irregularidades quanto aos limites regulatérios aplicaveis. Foram ainda apresentados os
graficos de alocagado por artigo da Resolucdo CMN, por estratégia de investimento e por gestor,
evidenciando a distribuicdo dos recursos entre as diferentes instituigcbes financeiras e classes de ativos
que compdem a carteira do RPPS, com destaque para 57,48% dos recursos sob gestdo da Caixa
Econdmica Federal e 25,38% alocados em Titulos Publicos do Tesouro Nacional. Ademais, foram



apresentadas a rentabilidade por estratégia e a analise de liquidez por periodo, a qual demonstrou que
70,30% dos recursos possuem liquidez de até 30 dias. Roseli, ressaltou que a carteira registrou
rentabilidade de 0,67% no més de fevereiro, resultado inferior a meta atuarial do periodo, de 0,97%,
representando diferenga de -0,30 ponto percentual. No acumulado do exercicio de 2026, entretanto, a
carteira apresentou rentabilidade de 1,85%, praticamente em linha com a meta atuarial acumulada de
1,84%. Esclarecidas as duvidas e/ou questionamentos, passou-se para o item 2) Conselho Fiscal:
apreciacao do Relatorio de Investimentos e emissao de parecer sobre 0 acompanhamento da
carteira de investimentos, referente ao més de fevereiro de 2026; o Presidente do Conselho Fiscal
Jaldir Anholeto, deu prosseguimento a pauta apresentando os principais pontos do Parecer n°
009/2026, emitido pelo Conselho Fiscal, referente ao acompanhamento da carteira de investimentos do
TOLEDOPREY, elaborado com base no relatério mensal de investimentos disponibilizado pela Empresa
|9 Advisory por meio de seu sistema web, bem como no parecer do Comité de Investimentos e demais
demonstrativos e informagdes encaminhadas pela unidade gestora e pelo Comité de Investimentos.
Informou que o Conselho Fiscal verificou que a carteira de investimentos encontra-se aderente a
Politica de Investimentos 2026 e ja refletida sob a nova classificacdo da Resolucao CMN n® 5.272/2025.
Todavia, registra-se a existéncia de situagdes passivas de readequagdo normativa decorrentes da
transicdo regulatéria, as quais deverdao ser acompanhadas pela Unidade Gestora e pelo Comité de
Investimentos até o integral reenquadramento. Quanto ao risco da carteira, o Value-at-Risk (VaR),
considerando o horizonte de 21 dias e nivel de confianga de 95%, foi apurado em R$ 5.453.352,08,
equivalente a 0,67% do patriménio consolidado, conforme relatério de risco analisado, parametro de
monitoramento de risco previsto na Politica de Investimentos de 2026. Acrescentou que também esta
sendo adotado o critério de dispersdo, como instrumento comparativo entre os investimentos,
segmentados conforme os artigos da referida resolucdo, além da utilizacdo da metodologia quantitativa
de correlagdo para analise da diversificacdo e do comportamento conjunto dos ativos. Diante do
exposto, o Conselho Fiscal opinou favoravelmente pela aprovagéao do referido relatério, recomendando
acompanhamento das adequacgbes necessarias em razdo das alteragdes introduzidas pela nova
resolugdo. Em votacao, o item foi APROVADO sem obje¢des, submetendo-o a apreciagédo do Conselho
de Administragdo. Ato continuo, prosseguiu-se com o item 3 ) Conselho de Administracao:
apreciacao e deliberacao quanto a aprovacao do Relatdrio de Investimentos, referente ao més de
fevereiro de 2026; apés a apresentacdo do Relatério Mensal da Carteira de Investimentos, referente
ao més de fevereiro de 2026, e com fundamento no Parecer n® 009/2026 do Conselho Fiscal, o
Presidente do Conselho de Administracdo, Leandro Marcelo Ludvig, manifestou seu voto favoravel a
aprovacao final do relatério. Em seguida, solicitou aos demais conselheiros que procedessem a
votacao, sendo o Relatério de Investimentos APROVADO sem objecdes, com a emissao da resolucao
n® 014/2026 — CA/TOLEDOPREV. Seguindo a pauta passou-se para o item 4) Apresentacao do
Relatério do Fluxo de Caixa e das demonstracées contabeis do RPPS, referentes ao més de
fevereiro de 2026; Roseli destacou que em fevereiro de 2026, registraram-se ingressos no valor de R$
20.800.525,71, com destaque para a receita de contribuicbes previdenciarias no montante de R$
7.580.732,87. Os desembolsos totalizaram R$ 12.480.843,41, dos quais R$ 9.804.155,76
corresponderam a despesas com pessoal, resultando em fluxo de caixa liquido positivo de R$
7.587.925,59 no més. Em decorréncia desse resultado, o saldo final de caixa atingiu R$
799.842.600,86, superior ao saldo inicial de R$ 792.254.675,27. Ato continuo, seguiu-se com a pauta 5)
Conselho Fiscal: apreciacao das demonstracées contabeis e emissao de parecer sobre a
execucao orcamentaria, financeira e patrimonial do RPPS, referente ao més de fevereiro de 2026;
com base nos documentos e demonstrativos apresentados pela unidade gestora, incluindo, entre
outros: saldos bancarios e aplicagbes financeiras; demonstrativos de receitas e despesas
(orcamentarias e extraorgamentarias); Relatério de Fluxo de Caixa; e anexos contdbeis pertinentes,
com verificacdo de consisténcia e aderéncia as normas aplicaveis, o Presidente do Conselho Fiscal
Jaldir Anholeto, prosseguiu detalhando o Parecer n® 010/2026, demonstrando os saldos das contas
bancérias, a receita e despesa orgamentaria do més de fevereiro, destacou que foi verificado que os
Poderes Legislativo e Executivo realizaram os repasses das contribuicdes previdenciarias, e aporte para
o equacionamento do déficit atuarial dentro dos prazos estabelecidos na Legislacdo. Que ndo existem
acordos de parcelamentos firmados com o Ente Federativo. Que apds analise detalhada constante no
parecer, os membros do Conselho Fiscal manifestaram-se pela APROVACAO das contas, com
embasamento nas Demonstragdes Contabeis do FAPES/TOLEDOPREYV, por estarem de acordo com a
Lei Municipal n® 1.929/2006 e Lei Federal n® 4.320/1964. Em seguida, passou-se para o item 6)
Conselho de Administracao: apreciacao e deliberacao quanto a aprovacao do Relatério do Fluxo
de Caixa e das demonstracoes contabeis do RPPS, referentes ao més de fevereiro de 2026; apds



a apresentacao do relatério referente ao fluxo de caixa do més de fevereiro de 2026, bem como do
Parecer n? 010/2026, emitido pelo Conselho Fiscal, a matéria foi submetida a apreciacao do Conselho
de Administracdo. Com fundamento no referido parecer, o0 Conselho deliberou pela aprovacgao final do
Relatério do Fluxo de Caixa e das Demonstracbes Contabeis correspondentes, formalizando a decisdo
por meio da Resolucdo n® 015/2026 — CA/TOLEDOPREV. Na sequéncia, passou-se para pauta 7)
Apresentacao e deliberacao pelo Conselho de Administracao quanto a atualizacao do Cédigo de
Etica e Conduta do TOLEDOPREYV; Foi apresentada detalhadamente a proposta de atualizagdo do
Codigo de Etica do TOLEDOPREYV, que passa a ser denominado Cédigo de Etica e de Conduta, nos
termos da minuta de Decreto apresentada. A reformulagédo visa ao aprimoramento dos mecanismos de
integridade, governanca e controle, em conformidade com as diretrizes do Pro-Gestdo RPPS,
contemplando a ampliagao das normas de conduta aplicaveis aos dirigentes, servidores, colaboradores,
membros de érgaos colegiados e demais partes interessadas no exercicio de suas atribuicbes e na
conducdo das atividades no ambito do TOLEDOPREV, bem como o fortalecimento dos principios
institucionais, a definicdo de regras relativas a conflitos de interesse, transparéncia, gestdo de
investimentos e relacionamento institucional, além da instituicdo de Comisséo de Etica e de canal formal
para recebimento e tratamento de manifestagbes. Registra-se que a minuta e seus anexos foram
disponibilizados previamente aos conselheiros para apreciacao, por meio de drive institucional e
lida na integra na presente reuniao. Apds discussado, o Conselho de Administracao deliberou pela
aprovagao da atualizacdo do Cédigo, através da emissdo da Resolugdo n® 017/2026 -
CA/TOLEDOPREV. Seguindo a pauta passou-se para o item 8) Apresentacao da Prestacao de
Contas Anual do exercicio de 2025, a ser encaminhada ao Tribunal de Contas do Estado do
Parana — TCE/PR; A Diretora destacou que, em conformidade com a Lei n? 1.929/2006, artigo 14,
inciso XI, e artigo 18, inciso VIlI, que atribuem ao Conselho de Administracao e ao Conselho Fiscal a
competéncia para apreciagado da Prestacdo de Contas Anual antes do envio ao Tribunal de Contas do
Estado (TCE), foi apresentada a documentacdo referente ao exercicio de 2025. O conjunto de
documentos inclui o oficio de encaminhamento da Prestagdo de Contas, a declaracdo de ciéncia do
Relatério Anual do Controle Interno, o Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP) com validade
até 26/05/2026, a copia do Laudo Atuarial vigente no exercicio de 2025 e a procuragdo. Ato continuo,
passou-se para a pauta 9) Conselho Fiscal: apreciacao da Prestacao de Contas Anual do exercicio
de 2025 e emissao de parecer; Apds analise da documentacdo apresentada, o Conselho Fiscal
manifestou-se favoravelmente a aprovacado da Prestagdo de Contas Anual referente ao exercicio de
2025, por meio da emissao do Parecer n® 011/2026. Em seguida, passou-se para o item 10) Conselho
de Administracao: apreciacao e deliberacao quanto a aprovacao da Prestacao de Contas Anual
do exercicio de 2025, para encaminhamento ao TCE/PR; Apds a apresentacdo e considerando o
Parecer n® 011/2026 emitido pelo Conselho Fiscal, o Conselho de Administracéo procedeu a apreciacao
da Prestacao de Contas Anual referente ao exercicio de 2025, destinada ao encaminhamento ao
Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE-PR). Concluida a analise da documentacdo e das
manifestacdes técnicas, o colegiado deliberou pela aprovacgao final da referida Prestacdo de Contas,
através da emissao da Resolugédo n? 016/2026 — CA/TOLEDOPREV. Por fim, passou-se ao item 11)
Assuntos gerais; foi confirmada a realizacao da Audiéncia Publica para apresentacao da prestacéao de
contas referente ao exercicio 2025, a qual ocorrerd no dia 22 de abril de 2026, as 15h, na Plenaria da
Camara Municipal de Toledo. Na oportunidade, informou, ainda, que esta prevista Reunido
Extraordinaria para o dia 16 de abril de 2026, as 14h, destinada a apreciacao e aprovacao do Relatério
de Governanga Corporativa. Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada esta reunido ordinaria,
da qual eu, Francieli Aparecida Kunrath Paes, lavrei a presente Ata, que, apés lida e aprovada, sera
encaminhada aos conselheiros para assinatura digital por meio do Sistema Eletrdnico de Informacgdes —
SEl.
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Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Presidente do Conselho de
Administracdo, em 24/03/2026, as 16:54, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na

Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de
dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.

Documento assinado eletronicamente por Marcos Antonio Baccan, Conselheiro(a) Titular do
Conselho de Administracao, em 24/03/2026, as 16:54, conforme horario oficial de Brasilia, com
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana

Secretaria Executiva dos Conselhos do
ToledoPrev

TERMO DE ABERTURA DE PROCESSO ELETRONICO

Processo SEI n2: 01.01.009712/2026-01;
Interessados: Conselho de Administracéo do ToledoPrev, Conselho Fiscal do ToledoPrev;

Unidade Geradora do Processo: Secretaria Executiva dos Conselhos do ToledoPrev -
SECTPREV;

Tipo do Processo: Processo de Reuniées Conjuntas dos Conselhos de Administragéo e Fiscal
do ToledoPrev;

Assunto/Especificacao do Processo: 32 Reunido Extraordinaria- Ata 005/2026 de
24/03/2026.

Este termo oficializa a instauragéo do processo eletrénico supramencionado no
ambito do Sistema Eletrénico de Informagdes (SEI), assegurando sua devida tramitacdo em
estrita conformidade com as normas e diretrizes da Administragdo Publica Municipal. Os
interessados terdo suas demandas processadas nos termos das disposi¢cdes regulamentares
aplicaveis. O responsavel pela abertura do feito, bem como os demais agentes publicos que
nele vierem a intervir, comprometem-se a observar rigorosamente os fluxogramas e bases de
conhecimento pertinentes, garantindo a regularidade, precisdo e adequada tramitagcdo do
processo.

Toledo, datado e assinado eletronicamente.

Rua Raimundo Leonardi, 1586 Toledo - PR, CEP 85900-110,
toledoprev@toledo.pr.gov.br - www.toledo.pr.gov.br
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TOLEDOPREV

FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSOES DOS
. . SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE TOLEDO FAPES

Oficio n.2 030/2026/FAPES
Toledo, datado e assinado eletronicamente.

CONVOCACAO PARA REUNIAO ORDINARIA

O Conselho de Administracdo e o Conselho Fiscal do Regime Proéprio de Previdéncia
Social — TOLEDOPREV convocam os Conselheiros Titulares e convidam os Conselheiros Suplentes
para a Reuniao Ordinaria Conjunta, a ser realizada no dia 24 de marco de 2026 (terca-feira), as
14h00, no Auditério Dr. Acary de Oliveira, localizado no Pago Municipal Alcides Donin, destinada a
apresentacao e discussao das matérias constantes da Ordem do Dia, cabendo ao Conselho Fiscal sua
apreciacdo e emissado de parecer e ao Conselho de Administracao sua apreciacdo e deliberagéo,
quando cabivel, observadas as competéncias legais e regimentais de cada colegiado.

ORDEM DO DIA:
1) Apresentagao do Relatério de Investimentos com posicao de fevereiro de 2026;

2) Conselho Fiscal: apreciagdo do Relatério de Investimentos e emissao de parecer
sobre 0 acompanhamento da carteira de investimentos, referente ao més de fevereiro de 2026;

3) Conselho de Administracdo: apreciacdo e deliberacdo quanto a aprovagdo do
Relatério de Investimentos, referente ao més de fevereiro de 2026;

4) Apresentacao do Relatério do Fluxo de Caixa e das demonstragbes contabeis do
RPPS, referentes ao més de fevereiro de 2026;

5) Conselho Fiscal: apreciacdo das demonstragbes contabeis e emissdo de parecer
sobre a execugao orgcamentaria, financeira e patrimonial do RPPS, referente ao més de fevereiro de
2026

6) Conselho de Administracdo: apreciacdo e deliberacdo quanto a aprovacao do
Relatério do Fluxo de Caixa e das demonstragdes contabeis do RPPS, referentes ao més de fevereiro
de 2026;

~7) Apresentagao e deliberagé@o pelo Conselho de Administragao quanto a atualizagéo do
Cédigo de Etica e Conduta do TOLEDOPREV;

8) Apresentacdo da Prestacdo de Contas Anual do exercicio de 2025, a ser
encaminhada ao Tribunal de Contas do Estado do Parana — TCE/PR;

9) Conselho Fiscal: apreciagao da Prestagdo de Contas Anual do exercicio de 2025 e
emissao de parecer;

10) Conselho de Administracdo: apreciacdo e deliberacdo quanto a aprovagdo da
Prestacao de Contas Anual do exercicio de 2025, para encaminhamento ao TCE/PR;

11) Assuntos gerais.

Atenciosamente,



Toledo, datado e assinado eletronicamente.

LEANDRO MARCELO LUDVIG
Presidente do Conselho de Administracao

JALDIR ANHOLETO
Presidente do Conselho Fiscal

7} Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Presidente do Conselho de
JEII d Administracdo, em 18/03/2026, as 08:24, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na

2?3.'?5'5.”.:'5" Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de
e S dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.

7} Documento assinado eletronicamente por Jaldir Anholeto, Presidente do Conselho Fiscal, em
JEII d 18/03/2026, as 10:51, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n®
assinaturs 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto

i S Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.

] 3:- EI A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.toledo.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt BR&id orgao_acesso_externo=0

informando o cédigo verificador 0106195 e o cédigo CRC 0390658E.

Rua Raimundo Leonardi, 1586 Toledo - PR, CEP 85900-110,
toledoprev@toledo.pr.gov.br - https://toledoprev.toledo.pr.gov.br/
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ATOS DE CONSELHOS E OUTROS

TOLEDOPREV

FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSOES DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE TOLEDO
FAPES

Oficio n.° 030/2026/FAPES

Toledo, datado e assinado eletronicamente.

CONVOCAGAO PARA REUNIAO ORDINARIA

O Conselho de Administragdo e o Conselho Fiscal do Regime Préprio de Previdéncia Social - TOLEDOPREV convocam os Conselheiros
Titulares e convidam os Conselheiros Suplentes para a Reunido Ordinaria Conjunta, a ser realizada no dia 24 de margo de 2026 (terca-feira), as 14h00, no
Auditério Dr. Acary de Oliveira, localizado no Pago Municipal Alcides Donin, destinada a apresentagao e discussdo das matérias constantes da Ordem do

Dia, cabendo ao Conselho Fiscal sua apreciagdo e emissdo de parecer e ao Ci lho de A istragdo sua apreciagdo e deliberagdo, quando cabivel,
observadas as competéncias legais e regimentais de cada colegiado.

ORDEM DO DIA:
1) Apresentacéo do Relatério de Investimentos com posigéo de fevereiro de 2026;

2) Conselho Fiscal: apreciagdo do Relatdrio de Investimentos e emissdo de parecer sobre o acompanhamento da carteira de investimentos,
referente ao més de fevereiro de 2026;

3) Conselho de Administragao: apreciagéo e deliberagdo quanto a aprovacgéo do Relatério de Investimentos, referente ao més de fevereiro de
2026;

4) Apresentagao do Relatdrio do Fluxo de Caixa e das demonstragdes contabeis do RPPS, referentes ao més de fevereiro de 2026;

5) Conselho Fiscal: apreciagdo das demonstragdes contabeis e emissdo de parecer sobre a execugdo orgamentaria, financeira e patrimonial
do RPPS, referente ao més de fevereiro de 2026

6) Conselho de Administragéo: apreciagéo e deliberagdo quanto a aprovagéo do Relatério do Fluxo de Caixa e das demonstracdes contabeis
do RPPS, referentes ao més de fevereiro de 2026;

7) Apresentagéo e deliberagdo pelo Conselho de Administragéo quanto & atualizagéo do Cédigo de Etica e Conduta do TOLEDOPREYV;

8) Apresentacdo da Prestagdo de Contas Anual do exercicio de 2025, a ser encaminhada ao Tribunal de Contas do Estado do Parana —
TCE/PR;

9) Conselho Fiscal: apreciagdo da Prestagao de Contas Anual do exercicio de 2025 e emissao de parecer;

10) Conselho de Administragdo: apreciagdo e deliberagdo quanto a aprovagédo da Prestacdo de Contas Anual do exercicio de 2025, para
encaminhamento ao TCE/PR;

11) Assuntos gerais.
Atenciosamente,

Toledo, datado e assinado eletronicamente.

LEANDRO MARCELO LUDVIG
Presidente do Conselho de Administragao

JALDIR ANHOLETO
Presidente do Conselho Fiscal

DA inado eletroni por Leandro Marcelo Ludvig, Presidente do Conselho de Administragio, em 18/03/2026, as 08:24, conforme horério oficial de
Brasilia, com fund » na Medida Provisoria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n° 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4
de novembro de 2024.
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Prezados Senhores,

Este documento tem por objetivo apresentar as principais caracteristicas e informagdes referente a sua carteira de
investimentos, na intencéo de ajuda-lo na tomada de decisdo e acompanhamento da mesma.

As informag@es contidas neste documento se destinam somente a orientacdo de carater geral e fornecimento de
informagdes sobre o tema de interesse. Nossos estudos sdo baseados em informacdes disponiveis ao publico,
consideradas confiaveis na data de publicacdo. Dado que as opiniées nascem de julgamentos e estimativas, estdo
sujeitas a mudancas. Nossos relatérios ndo representam oferta de negociagao de valores mobiliarios ou outros
instrumentos financeiros.

Informagdes adicionais sobre quaisquer empresas, valores mobiliarios ou outros instrumentos financeiros podem ser
obtidas mediante solicitagdo.

O presente relatorio apresenta todas as informacges e indices disponiveis até o dia 27.02.2026.

N&o é permitido a divulgacéo e a utilizacéo deste e de seu respectivo contetido por pessoas nao autorizadas pela i9
ADVISORY.

Permanecemos a disposi¢do para quaisquer esclarecimentos que se fizerem necessarios e muito obrigado,

Equipe i9 Advisory.
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@~ i9Advisory

Carteira: TOLEDO Data Extrato: 27/02/2026

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Posicédo de Ativos e Enquadramento

RENDA FIXA 83,49%

Artigo 7° 1 (5.272) (Fundos e ETFs Renda Fixa 100% Titulos Publicos)

o Rentabilidade (%)
Gestor Admin. Ativo Volatilid. Valor (R$) % Carteira PL do Fundo % Fundo
a.a. (%) Dia Més  Ano

BB BB BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA ALOCAGAO ATIVA 025 0,07 104 2,24 32.727.652,29 4,03 4.701.139.523,42 0,70
RETORNO TOTAL FIC FIF RESP LIMITADA
CAIXA DTVM CEF CAIXA BRASIL GESTAO ESTRATEGICA FIC CLASSE 193  -016 094 294 23.000.602,65 2,84 3.667.536.413,14 0,63
FIF RENDA FIXA RESP LIMITADA
CAIXA DTVM CEF CAIXA BRASIL IMA-B 5 TITULOS PUBLICOS FIFRFLP 159 0,08 1,19 239 45.606.736,70 5,62 5.150.455.422,23 0,89
- RESP LIMITADA
CAIXA DTVM CEF CAIXA BRASIL IRF-M 1 TITULOS PUBLICOS FIF RF - 025 003 1,01 221 25.229.354,20 3,11 10.322.109.321,78 0,24
RESP LIMITADA
CAIXA DTVM CEF CAIXA BRASIL TITULOS PUBLICOS FIFRFLP-RESP 0,09 005 099 221 103.318.960,79 12,74 12.639.145.650,28 0,82
LIMITADA
ITAU ITAU ITAU INSTITUCIONAIS LEGEND RENDA FIXALONGO 1,86  -005 096 2,89 54.825.603,68 6,76 1.366.835.816,25 4,01
PRAZO FIF CIC RESP LIMITADA
Sub-total Artigo 7° | (5.272) @ 037 002 1,02 102 284.708.910,31 35,10

Artigo 7° 111 (5.272) (Titulos do Tesouro Nacional)

. Rentabilidade (%)
Emissor Titulo Publico Volatilid. Valor (R$) % Carteira
a.a. (%) Dia Més  Ano

TESOURO NTN-B 150828 (Curva) 027 005 081 1,68 42.558.813,22 5,25
NACIONAL
TESOURO NTN-B 150830 (Curva) (! 027 006 085 1,78 50.723.761,95 6,25
NACIONAL
TESOURO NTN-B 150832 (Curva) (! 027 005 088 1,83 27.304.800,13 3,37
NACIONAL
TESOURO NTN-B 150535 (Curva) (! 027 005 078 162 45.025.699,12 5,55
NACIONAL
TESOURO NTN-B 150840 (Curva) (! 027 005 078 1,59 40.260.457,98 4,96
NACIONAL

Sub-total Artigo 7° Ill (5.272) @) 008 005 083 083 205.873.532,40 25,38

1de35
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@~ i9Advisory

Carteira: TOLEDO Data Extrato: 27/02/2026

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Artigo 7° V (5.272) (Fundos ou ETFs de Renda Fixa)

Rentabilidade (%)

Gestor Admin. Ativo Volatilid. Valor (R$) % Carteira PL do Fundo % Fundo
a.a. (%) Dia Més  Ano

CAIXA DTVM CEF CAIXA BRASIL FIF RENDA FIXA REFERENCIADO DI 0,04 0,06 1,00 2,19 139.402.214,47 17,18 24.265.318.339,60 0,57
LONGO PRAZO - RESP LIMITADA

CAIXA DTVM CEF CAIXA BRASIL MATRIZ FIF RENDA FIXA - RESP 0,07 0,05 1,00 2,21 47.323.896,78 5,83 9.592.395.994,44 0,49
LIMITADA
Sub-total Artigo 70V (5.272) @ 005 005 1,00 1,00 186.726.111,25 23,02
Renda Fixa 0,36 0,04 0,96 2,15 677.308.553,96 83,49
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@~ i9Advisory

Carteira: TOLEDO Data Extrato: 27/02/2026
EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS
RENDA VARIAVEL 5,32%

Artigo 8° | (Fundos de Acdes)

. Rentabilidade (%)
Gestor Admin. Ativo Volatilid. Valor (R$) % Carteira PL do Fundo % Fundo
a.a. (%) Dia Més  Ano

CAIXA DTVM CEF CAIXA EXPERT VINCI VALOR DIVIDENDOS RPPS FIC 14,34 -1,04 3,84 14,76 7.357.796,32 0,91 1.453.341.218,59 0,51
CLASSE DE FIF AGOES RESP LIMITADA

CAIXA DTVM CEF CAIXA SMALL CAPS ATIVO FIF ACOES RESP 18,52 -1,47 1,90 12,21 1.666.344,72 0,21 526.380.486,78 0,32
LIMITADA

CAIXA DTVM CEF FIA CAIXA CONSTRUGAO CIVIL 24,24 -1,66 8,21 20,67 1.916.518,90 0,24 156.395.736,92 1,23

CAIXA DTVM CEF FIA CAIXA CONSUMO 19,45 -1,35 2,89 10,06 957.488,50 0,12 68.217.070,96 1,40

ITAU ITAU ITAU AGOES MOMENTO 30 Il FIF CIC 16,60 -1,47 4,54 14,73 3.095.391,33 0,38 77.487.923,39 3,99

RESPONSABILIDADE LIMITADA
Sub-total Artigo 8°1 16,58 -1,28 4,24 14,87 14.993.539,77 1,85

Artigo 8° Ill (Fundos de Ac¢lOes - BDR)

» Rentabilidade (%)
Gestor Admin. Ativo Volatilid. Valor (R$) % Carteira PL do Fundo % Fundo
a.a. (%) Dia Més  Ano

CAIXA DTVM CEF CAIXA INSTITUCIONAL BDR NIVEL | FIFAGOES RESP 19,42  -111 -518 -822 28.164.045,16 3,47 2.155.585.322,46 1,31
LIMITADA
Sub-total Artigo & Iil @) 19,42  -111 -518 -518 28.164.045,16 3,47
Renda Variavel 16,36 -1,17 -2,10 7,88 43.157.584,93 5,32
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@~ i9Advisory

Carteira: TOLEDO Data Extrato: 27/02/2026

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

INVESTIMENTOS NO EXTERIOR

2,18%
Artigo 9° Il (Fundos de Investimento no Exterior)
. Rentabilidade (%)
Gestor Admin. Ativo Volatilid. Valor (R$) % Carteira PL do Fundo % Fundo
a.a. (%) Dia Més Ano
BB BB BB MULTIMERCADO GLOBAL SELECT EQUITY IE FIF 17,84 -1,10 -2,81 -5,25 12.041.084,56 1,48 1.246.453.722,45 0,97
RESP LIMITADA
Sub-total Artigo 9° Il 17,84 -1,10 -2,76 -5,81 12.041.084,56 1,48
Artigo 9° Ill (5.272) (Fundos de Investimento no Exterior - Investidor Geral)
- Rentabilidade (%)
Gestor Admin. Ativo Volatilid. Valor (R$) % Carteira PL do Fundo % Fundo
a.a. (%) Dia Més  Ano
XP BNP PARIBAS MS GLOBAL OPPORTUNITIES ADVISORY FIF 22,23 -0,49 5,73 -9,87 5.666.468,43 0,70 535.579.263,15 1,06
INVESTIMENTO NO EXTERIOR
Sub_total Art|go 9o ||| (5272) (2) 22,23 -0,49 -5,04 -5,04 5666468,43 0,70
Investimentos no Exterior 15,16 -0,90 -3,56 -6,63 17.707.552,99 2,18
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Carteira: TOLEDO

INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS

Artigo 10° | (Fundos Multimercados)

Gestor

CAIXA DTVM

RIO BRAVO

RIO BRAVO

RIO BRAVO

Admin.

CEF

BTG PACTUAL

BTG PACTUAL

BEM

Ativo

CAIXA INDEXA BOLSA AMERICANA FIF
MULTIMERCADO LONGO PRAZO RESP LIMITADA

RIO BRAVO PROTEGAO DINAMICO FUNDO DE
INVESTIMENTO FINANCEIRO MULTIMERCADO

RIO BRAVO PROTEGAO FIF MULTIMERCADO RESP
LIMITADA

RIO BRAVO PROTEGAO PORTFOLIO FI FINANCEIRO
MULTIMERCADO - RESPONSABILIDADE LIMITADA

Sub-total Artigo 10° |
Investimentos Estruturados

Total

Volatilid.
a.a. (%)

18,04

4,33

12,41

7,34

13,48

13,48

2,02

Rentabilidade (%)

Dia
-0,42

-0,20

-0,14

-0,76

-0,42

-0,42

-0,09

Més

-0,23

1,35

2,54

3,00

0,81

0,81

0,67

Ano

1,08

2,99

11,81

7,27

3,27

3,27

1,85

Valor (R$)

42.363.765,38

11.561.551,28

6.069.487,32

13.052.955,66

73.047.759,64

73.047.759,64

811.221.451,52

% Carteira

5,22

1,43

0,75

1,61

9,00

9,00

100,00

Data Extrato: 27/02/2026

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

9,00%

PL do Fundo

2.196.469.412,11

314.449.994,74

180.736.961,45

357.531.789,14

% Fundo

1,93

3,68

3,36

3,65
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Carteira: TOLEDO Data Extrato: 27/02/2026

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS

Ativo Valor (R$)
Caixa Econbémica Federal - 0726 / 575215352-9 360.459,01
Caixa Econdémica Federal - 0726 / 575215354-5 0,00
Sub-total Disponibilidades Financeiras 360.459,01
Total 811.581.910,53

(1) Existem aplica¢Bes consolidadas.
(2) Considerando a vigéncia da nova Resolugédo a partir de fevereiro de 2026, o retorno ao ano adotado neste enquadramento corresponde ao inicio da regulamentacéo.
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Carteira: TOLEDO

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Data Extrato: 27/02/2026

Enquadramento da Carteira

Artigo Tipo de Ativo
Renda Fixa

Artigo 7° 1 (5.272) Fundos e ETFs Renda Fixa 100%

Titulos Publicos
Artigo 7° 11l (5.272)
Artigo 7° V (5.272)

Titulos do Tesouro Nacional
Fundos ou ETFs de Renda Fixa
Total Renda Fixa

Renda Variavel
Artigo 8° |
Artigo 8° I

Fundos de Ac¢des
Fundos de Ac¢des - BDR
Total Renda Variavel
Investimentos no Exterior
Artigo 9° I

Artigo 9° 11l (5.272)

Fundos de Investimento no Exterior

Fundos de Investimento no Exterior
- Investidor Geral

Total Investimentos no Exterior
Investimentos Estruturados
Artigo 10° | Fundos Multimercados
Total Investimentos Estruturados

Total

Valor(R$)

284.708.910,31

205.873.532,40
186.726.111,25
677.308.553,96

14.993.539,77
28.164.045,16
43.157.584,93

12.041.084,56
5.666.468,43

17.707.552,99

73.047.759,64
73.047.759,64
811.221.451,52

% Carteira

35,10

25,38
23,02
83,49

1,85
3,47
5,32

1,48
0,70

2,18

9,00
9,00
100,00

Minimo

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

Politica de Investimentos

Objetivo

17,75

40,00
14,00

5,00
3,86

2,39
0,00

13,00

Maximo

100,00

100,00
80,00

40,00
10,00

10,00
10,00

15,00

ALM

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

Pré-Gestéo Nivel 2

Limite Legal

100,00

100,00
80,00
100,00

40,00
10,00
50,00

10,00
10,00

10,00

15,00
20,00
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Carteira: TOLEDO Data Extrato: 27/02/2026

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Rentabilidades por Artigo

Estratégia . . Atribuicéo
Indexador No Més No Ano 3 meses 6 meses 12 meses No Més(R$) Desemp. (%) No Ano(R$)
Artigo 7° 1 (5.272) 1,02 1,02 2.873.011,56 0,36 2.873.011,56
% do CDI 102,12 102,12
Artigo 7° Il (5.272) 0,83 0,83 1.693.550,59 0,21 1.693.550,59
% do CDI 83,44 83,44
Artigo 7°V (5.272) 1,00 1,00 1.854.896,60 0,23 1.854.896,60
% do CDI 100,63 100,63
Artigo 7° I, Alinea a 0,00 0,89 1,77 4,18 10,28 0,00 0,00 1.803.293,82
% do CDI 0,00 41,01 51,89 58,67 70,89
Artigo 7° I, Alinea b 0,00 1,40 2,25 5,86 12,56 0,00 0,00 3.931.734,71
% do CDI 0,00 64,29 65,76 82,19 86,64
Artigo 7° I, Alinea a 0,00 1,18 2,41 6,08 14,38 0,00 0,00 2.081.178,97
% do CDI 0,00 54,22 70,49 85,31 99,19
Artigo 8° | 4,24 14,87 13,19 28,22 49,23 610.285,71 0,08 1.940.934,84
Var. IBOVESPA p.p. 0,15 -2,30 -5,49 -5,28 -4,50
Artigo 8° IlI -5,18 -5,18 -1.537.096,06 -0,19 -1.537.096,06
% do CDI -519,07 -519,07
Artigo 9° 11 -2,76 -5,81 -1,38 -3,13 -3,19 -347.766,63 -0,04 -943.618,05
% do CDI -276,53 -267,28 -40,29 -43,87 -21,97
Artigo 9° Il 0,00 -3,21 -0,19 7,12 11,75 0,00 0,00 -984.552,47
% do CDI 0,00 -147,67 -5,43 99,78 81,06
Artigo 9° Il (5.272) -5,04 -5,04 -344.173,39 -0,04 -344.173,39
% do CDI -535,89 -535,89
Artigo 10° | 0,81 3,27 4,84 12,03 24,65 586.587,92 0,07 2.315.521,52
% do CDI 81,19 150,67 141,43 168,71 169,96
TOLEDO (Total) 5.389.296,30 0,67  14.684.682,64
RESULTADO POR ATIVO
Artigo 7° 1 (5.272) (Fundos e ETFs Renda Fixa 100% Titulos Publicos)

Resultado Resultado
Ativo Saldo Anterior Aplicacdes Resgates Amortizagao Saldo Financ. Més (R$) Financ. Ano (R$)
BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA ALOCACAO ATIVA RETORNO 0,00  32.390.016,68 0,00 0,00  32.727.652,29 337.635,61 337.635,61

TOTAL FIC FIF RESP LIMITADA
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Carteira: TOLEDO Data Extrato: 27/02/2026

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Resultado

Resultado

Ativo Saldo Anterior Aplicacdes Resgates Amortizagao Saldo Financ. Més (R$) Financ. Ano (R$)
CAIXA BRASIL GESTAO ESTRATEGICA FIC CLASSE FIF RENDA 0,00 22.785.437,19 0,00 0,00 23.000.602,65 215.165,46 215.165,46
FIXA RESP LIMITADA
CAIXA BRASIL IMA-B 5 TITULOS PUBLICOS FIF RF LP - RESP 0,00 45.069.049,99 0,00 0,00 45.606.736,70 537.686,71 537.686,71
LIMITADA
CAIXA BRASIL IRF-M 1 TITULOS PUBLICOS FIF RF - RESP 0,00 24.977.062,61 0,00 0,00 25.229.354,20 252.291,59 252.291,59
LIMITADA
CAIXA BRASIL TITULOS PUBLICOS FIF RF LP - RESP LIMITADA 0,00 111.935.315,29 -9.627.307,99 0,00 103.318.960,79 1.010.953,49 1.010.953,49
ITAU INSTITUCIONAIS LEGEND RENDA FIXA LONGO PRAZO FIF 0,00 54.306.324,98 0,00 0,00 54.825.603,68 519.278,70 519.278,70
CIC RESP LIMITADA

0,00 291.463.206,74 -9.627.307,99 0,00 284.708.910,31 2.873.011,56 2.873.011,56
Artigo 7° 11l (5.272) (Titulos do Tesouro Nacional)

Resultado Resultado

Ativo Saldo Anterior Aplicacdes Resgates Amortizacéo Saldo Financ. Més (R$) Financ. Ano (R$)
NTN-B 150535 (6,130000%) 0,00  17.446.489,28 0,00 0,00  17.580.346,43 133.857,15 133.857,15
NTN-B 150535 (6,275000%) 0,00  21.660.039,46 0,00 0,00  21.828.349,96 168.310,50 168.310,50
NTN-B 150535 (7,370000%) 0,00 1.162.762,85 0,00 0,00 1.172.655,72 9.892,87 9.892,87
NTN-B 150535 (7,380000%) 0,00 4.406.836,46 0,00 0,00 4.444.347,01 37.510,55 37.510,55
NTN-B 150828 (6,720000%) 0,00 21.767.854,93 0,00 636.744,57 21.304.531,94 173.421,58 173.421,58
NTN-B 150828 (6,760000%) 0,00 21.716.480,05 0,00 635.792,59 21.254.281,28 173.593,82 173.593,82
NTN-B 150830 (6,460000%) 0,00 10.789.737,63 0,00 315.652,32 10.558.179,43 84.094,12 84.094,12
NTN-B 150830 (7,500000%) 0,00 2.309.745,97 0,00 70.175,18 2.259.159,97 19.589,18 19.589,18
NTN-B 150830 (7,680000%) 0,00 21.083.921,67 0,00 644.632,48  20.620.529,98 181.240,79 181.240,79
NTN-B 150830 (7,720000%) 0,00 17.674.715,76 0,00 541.273,69 17.285.892,57 152.450,50 152.450,50
NTN-B 150832 (7,770000%) 0,00 27.940.398,64 0,00 877.461,77 27.304.800,13 241.863,26 241.863,26
NTN-B 150840 (7,200000%) 0,00  15.309.365,92 0,00 489.322,29  14.946.750,68 126.707,05 126.707,05
NTN-B 150840 (7,340000%) 0,00 4.898.446,17 0,00 0,00 4.911.454,52 13.008,35 13.008,35
NTN-B 150840 (7,560000%) 0,00 20.913.753,87 0,00 689.511,96 20.402.252,78 178.010,87 178.010,87

0,00 209.080.548,66 0,00 4.900.566,85 205.873.532,40 1.693.550,59 1.693.550,59

Artigo 7° V (5.272) (Fundos ou ETFs de Renda Fixa)
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Carteira: TOLEDO Data Extrato: 27/02/2026

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Resultado

Resultado

Ativo Saldo Anterior Aplicacdes Resgates Amortizagao Saldo Financ. Més (R$) Financ. Ano (R$)
CAIXA BRASIL FIF RENDA FIXA REFERENCIADO DI LONGO 0,00 138.015.446,87 0,00 0,00 139.402.214,47 1.386.767,60 1.386.767,60
PRAZO - RESP LIMITADA
CAIXA BRASIL MATRIZ FIF RENDA FIXA - RESP LIMITADA 0,00 46.855.767,78 0,00 0,00 47.323.896,78 468.129,00 468.129,00
0,00 184.871.214,65 0,00 0,00 186.726.111,25 1.854.896,60 1.854.896,60
Artigo 7° I, Alinea a (Titulos do Tesouro Nacional)
Resultado Resultado

Ativo Saldo Anterior Aplicaces Resgates Amortizacéo Saldo Financ. Més (R$) Financ. Ano (R$)
NTN-B 150535 (6,130000%) 17.446.489,28 0,00 17.446.489,28 0,00 0,00 0,00 141.116,07
NTN-B 150535 (6,275000%) 21.660.039,46 0,00  21.660.039,46 0,00 0,00 0,00 177.648,34
NTN-B 150535 (7,370000%) 1.162.762,85 0,00 1.162.762,85 0,00 0,00 0,00 10.520,93
NTN-B 150535 (7,380000%) 4.406.836,46 0,00 4.406.836,46 0,00 0,00 0,00 39.891,98
NTN-B 150828 (6,720000%) 21.767.854,93 0,00 21.767.854,93 0,00 0,00 0,00 186.054,74
NTN-B 150828 (6,760000%) 21.716.480,05 0,00 21.716.480,05 0,00 0,00 0,00 186.273,57
NTN-B 150830 (6,460000%) 10.789.737,63 0,00 10.789.737,63 0,00 0,00 0,00 90.039,83
NTN-B 150830 (7,500000%) 2.309.745,97 0,00 2.309.745,97 0,00 0,00 0,00 21.132,47
NTN-B 150830 (7,680000%) 21.083.921,67 0,00  21.083.921,67 0,00 0,00 0,00 195.720,25
NTN-B 150830 (7,720000%) 17.674.715,76 0,00 17.674.715,76 0,00 0,00 0,00 164.685,72
NTN-B 150832 (7,770000%) 27.940.398,64 0,00 27.940.398,64 0,00 0,00 0,00 261.385,40
NTN-B 150840 (7,200000%) 15.309.365,92 0,00 15.309.365,92 0,00 0,00 0,00 136.536,78
NTN-B 150840 (7,560000%) 20.913.753,87 0,00  20.913.753,87 0,00 0,00 0,00 192.287,74

204.182.102,49 0,00 204.182.102,49 0,00 0,00 0,00 1.803.293,82
Artigo 7° 1, Alinea b (Fundos 100% Titulos Publicos)

Resultado Resultado

Ativo Saldo Anterior Aplicacdes Resgates Amortizagao Saldo Financ. Més (R$) Financ. Ano (R$)
BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA ALOCAC}AO ATIVA RETORNO 32.390.016,68 0,00 32.390.016,68 0,00 0,00 0,00 378.163,04
TOTAL FIC FIF RESP LIMITADA
CAIXA BRASIL GESTAO ESTRATEGICA FIC CLASSE FIF RENDA 22.785.437,19 0,00 22.785.437,19 0,00 0,00 0,00 440.906,31
FIXA RESP LIMITADA
CAIXA BRASIL IMA-B 5 TITULOS PUBLICOS FIF RF LP - RESP 45.069.049,99 0,00 45.069.049,99 0,00 0,00 0,00 527.595,52

LIMITADA
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Carteira: TOLEDO Data Extrato: 27/02/2026

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Resultado Resultado
Ativo Saldo Anterior Aplicacdes Resgates Amortizagao Saldo Financ. Més (R$) Financ. Ano (R$)
CAIXA BRASIL IRF-M 1 TiTULOS PUBLICOS FIF RF - RESP 24.977.062,61 0,00 24.977.062,61 0,00 0,00 0,00 293.136,03
LIMITADA
CAIXA BRASIL TITULOS PUBLICOS FIF RF LP - RESP LIMITADA 97.562.352,99 0,00 97.562.352,99 0,00 0,00 0,00 1.272.088,49
ITAU INSTITUCIONAIS LEGEND RENDA FIXA LONGO PRAZO FIF 54.306.324,98 0,00 54.306.324,98 0,00 0,00 0,00 1.019.845,32
CIC RESP LIMITADA
277.090.244,44 0,00 277.090.244,44 0,00 0,00 0,00 3.931.734,71
Artigo 7° Ill, Alinea a (Fundos Renda Fixa)
Resultado Resultado
Ativo Saldo Anterior Aplicacdes Resgates Amortizagao Saldo Financ. Més (R$) Financ. Ano (R$)
CAIXA BRASIL FIF RENDA FIXA REFERENCIADO DI LONGO 138.015.446,87 0,00 138.015.446,87 0,00 0,00 0,00 1.525.515,41
PRAZO - RESP LIMITADA
CAIXA BRASIL MATRIZ FIF RENDA FIXA - RESP LIMITADA 46.855.767,78 0,00  46.855.767,78 0,00 0,00 0,00 555.663,56
184.871.214,65 0,00 184.871.214,65 0,00 0,00 0,00 2.081.178,97
Artigo 8° | (Fundos de Acdes)
Resultado Resultado
Ativo Saldo Anterior Aplicaces Resgates Amortizacéo Saldo Financ. Més (R$) Financ. Ano (R$)
CAIXA EXPERT VINCI VALOR DIVIDENDOS RPPS FIC CLASSE DE 7.085.425,95 0,00 0,00 0,00 7.357.796,32 272.370,37 946.194,31
FIF ACOES RESP LIMITADA
CAIXA SMALL CAPS ATIVO FIF AQ()ES RESP LIMITADA 1.635.233,49 0,00 0,00 0,00 1.666.344,72 31.111,23 181.349,72
FIA CAIXA CONSTRUGCAO CIVIL 1.771.181,41 0,00 0,00 0,00 1.916.518,90 145.337,49 328.351,61
FIA CAIXA CONSUMO 930.550,35 0,00 0,00 0,00 957.488,50 26.938,15 87.545,65
ITAU ACOES MOMENTO 30 Il FIF CIC RESPONSABILIDADE 2.960.862,86 0,00 0,00 0,00 3.095.391,33 134.528,47 397.493,55
LIMITADA
14.383.254,06 0,00 0,00 0,00 14.993.539,77 610.285,71 1.940.934,84
Artigo 8° Il (Fundos de Acdes - BDR)
Resultado Resultado
Ativo Saldo Anterior Aplicacoes Resgates Amortizacao Saldo Financ. Més (R$) Financ. Ano (R$)
CAIXA INSTITUCIONAL BDR NIVEL | FIF ACOES RESP LIMITADA 0,00  29.701.141,22 0,00 0,00 28.164.045,16 -1.537.096,06 -1.537.096,06
0,00  29.701.141,22 0,00 0,00 28.164.045,16 -1.537.096,06 -1.537.096,06

Artigo 9° Il (Fundos de Investimento no Exterior)
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Carteira: TOLEDO

Ativo

BB MULTIMERCADO GLOBAL SELECT EQUITY IE FIF RESP
LIMITADA

MS GLOBAL OPPORTUNITIES ADVISORY FIF INVESTIMENTO NO

EXTERIOR

Artigo 9° Il (Fundos de Acdes - BDR Nivel I)

Ativo
CAIXA INSTITUCIONAL BDR NIVEL | FIF ACOES RESP LIMITADA

Saldo Anterior

12.388.851,19

6.010.641,82

18.399.493,01

Saldo Anterior

29.701.141,22
29.701.141,22

Artigo 9° 11l (5.272) (Fundos de Investimento no Exterior - Investidor Geral)

Ativo

MS GLOBAL OPPORTUNITIES ADVISORY FIF INVESTIMENTO NO
EXTERIOR

Artigo 10° | (Fundos Multimercados)

Ativo

CAIXA INDEXA BOLSA AMERICANA FIF MULTIMERCADO LONGO
PRAZO RESP LIMITADA

RIO BRAVO PROTEGAO DINAMICO FUNDO DE INVESTIMENTO
FINANCEIRO MULTIMERCADO

RIO BRAVO PROTEGAO FIF MULTIMERCADO RESP LIMITADA

RIO BRAVO PROTEGAO PORTFOLIO FI FINANCEIRO
MULTIMERCADO - RESPONSABILIDADE LIMITADA

(1) Considerando a vigéncia da nova Resolugéo a partir de fevereiro de 2026, o retorno ao ano adotado neste enquadramento corresponde ao inicio da regulamentacéo.

Saldo Anterior

0,00

0,00

Saldo Anterior

42.461.950,78

11.407.039,87

5.918.928,27
12.673.252,80

72.461.171,72

Aplicacdes
0,00
0,00

0,00

Aplicacoes
0,00
0,00

Aplicacdes

6.010.641,82

6.010.641,82

Aplicaces

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

Resgates

0,00

6.010.641,82

6.010.641,82

Resgates

29.701.141,22
29.701.141,22

Resgates

0,00

0,00

Resgates

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

Amortizagao
0,00
0,00

0,00

Amortizacéo
0,00
0,00

Amortizagao

0,00

0,00

Amortizacéo

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

Saldo

12.041.084,56

0,00

12.041.084,56

Saldo
0,00
0,00

Saldo
5.666.468,43

5.666.468,43

Saldo
42.363.765,38

11.561.551,28

6.069.487,32
13.052.955,66

73.047.759,64

Data Extrato: 27/02/2026

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Resultado
Financ. Més (R$)

-347.766,63

0,00

-347.766,63

Resultado
Financ. Més (R$)

0,00
0,00

Resultado
Financ. Més (R$)

-344.173,39

-344.173,39

Resultado
Financ. Més (R$)

-98.185,40

154.511,41

150.559,05
379.702,86

586.587,92

Resultado
Financ. Ano (R$)

-667.100,46

-276.517,59

-943.618,05

Resultado
Financ. Ano (R$)

-984.552,47
-984.552,47

Resultado
Financ. Ano (R$)

-344.173,39

-344.173,39

Resultado
Financ. Ano (R$)

454.573,08

335.358,99

641.302,91
884.286,54

2.315.521,52
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Carteira: TOLEDO

Data Extrato: 27/02/2026

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Anélise de Liquidez
Periodo Valor (R$)
de 0 a 30 dias

de 31 dias a 365 dias

acima de 365 dias

570.280.224,53
23.506.143,31
217.435.083,68

DE 0 A 30 DIAS

Ativo

CAIXA BRASIL FIF RENDA FIXA REFERENCIADO DI LONGO PRAZO - RESP LIMITADA
CAIXA BRASIL GESTAO ESTRATEGICA FIC CLASSE FIF RENDA FIXA RESP LIMITADA
CAIXA BRASIL IMA-B 5 TITULOS PUBLICOS FIF RF LP - RESP LIMITADA

CAIXA BRASIL IRF-M 1 TITULOS PUBLICOS FIF RF - RESP LIMITADA

CAIXA BRASIL MATRIZ FIF RENDA FIXA - RESP LIMITADA

CAIXA BRASIL TITULOS PUBLICOS FIF RF LP - RESP LIMITADA

CAIXA INDEXA BOLSA AMERICANA FIF MULTIMERCADO LONGO PRAZO RESP
LIMITADA

ITAU INSTITUCIONAIS LEGEND RENDA FIXA LONGO PRAZO FIF CIC RESP LIMITADA

BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA ALOCAGAO ATIVA RETORNO TOTAL FIC FIF
RESP LIMITADA

CAIXA INSTITUCIONAL BDR NIVEL | FIF ACOES RESP LIMITADA

CAIXA SMALL CAPS ATIVO FIF ACOES RESP LIMITADA

FIA CAIXA CONSTRUGAO CIVIL

FIA CAIXA CONSUMO

BB MULTIMERCADO GLOBAL SELECT EQUITY IE FIF RESP LIMITADA

MS GLOBAL OPPORTUNITIES ADVISORY FIF INVESTIMENTO NO EXTERIOR
RIO BRAVO PROTEGAO FIF MULTIMERCADO RESP LIMITADA

DE 31 DIAS A 365 DIAS

Ativo
ITAU ACOES MOMENTO 30 Il FIF CIC RESPONSABILIDADE LIMITADA

(%)
70,30
2,90
26,80

Liquidacao
D+0
D+0
D+0
D+0
D+0
D+0
D+1

D+1
D+3

D+3
D+3
D+3 du
D+3 du
D+5
D+5
D+2

Liquidacao
D+24

Valor Acumulado (R$)
570.280.224,53
593.786.367,84
811.221.451,52

(%) Acum.

70,30
73,20
100,00

Vencimento

25/03/2026

Vencimento

(%) Limite Minino
Acum.

30,00
35,00
100,00

Valor (R$)
139.402.214,47
23.000.602,65
45.606.736,70
25.229.354,20
47.323.896,78
103.318.960,79
42.363.765,38

54.825.603,68
32.727.652,29

28.164.045,16
1.666.344,72
1.916.518,90
957.488,50
12.041.084,56
5.666.468,43
6.069.487,32

Valor (R$)
3.095.391,33
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Carteira: TOLEDO

Data Extrato: 27/02/2026

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Ativo Liguidacéo
CAIXA EXPERT VINCI VALOR DIVIDENDOS RPPS FIC CLASSE DE FIF AQ@ES RESP D+62
LIMITADA

RIO BRAVO PROTEGAO PORTFOLIO FI FINANCEIRO MULTIMERCADO - D+2

RESPONSABILIDADE LIMITADA
ACIMA DE 365 DIAS

Ativo Liquidacao

RIO BRAVO PROTEGCAO DINAMICO FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO D+2
MULTIMERCADO

NTN-B 150828 (6,720000%)
NTN-B 150828 (6,760000%)
NTN-B 150830 (6,460000%)
NTN-B 150830 (7,500000%)
NTN-B 150830 (7,680000%)
NTN-B 150830 (7,720000%)
NTN-B 150832 (7,770000%)
NTN-B 150535 (6,130000%)
NTN-B 150535 (6,275000%)
NTN-B 150535 (7,370000%)
NTN-B 150535 (7,380000%)
NTN-B 150840 (7,200000%)
NTN-B 150840 (7,340000%)
NTN-B 150840 (7,560000%)

Vencimento

27/07/2026

Vencimento

04/07/2027

15/08/2028
15/08/2028
15/08/2030
15/08/2030
15/08/2030
15/08/2030
15/08/2032
15/05/2035
15/05/2035
15/05/2035
15/05/2035
15/08/2040
15/08/2040
15/08/2040

Valor (R$)
7.357.796,32

13.052.955,66

Valor (R$)
11.561.551,28

21.304.531,94
21.254.281,28
10.558.179,43

2.259.159,97
20.620.529,98
17.285.892,57
27.304.800,13
17.580.346,43
21.828.349,96

1.172.655,72

4.444.347,01
14.946.750,68

4.911.454,52
20.402.252,78
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EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Alocagao por Artigo

Artigo 9° III (5.272) ———
Artigo 99 117 -
Artigo 81/
Artigo 80 111 |
Artigo 109 T

—Artigo 70 1 (5.272)

Artigo 7oV (5.272) —

Artigo 7O III (5.272)

Alocacéo Por Estratégia

Qutros
IBOVESPA /
MSCI ACWI (BRL) /

Mao Se Aplica fi

IWN17
I/ 7
Global BDR:-:? /

S&P 500 (LJSD)V
IMA-B 5

coI

IPCA ——

® Artigo 79 1 (5.272): 35.10%
® Artigo 70 III (5.272); 25.38%
® Artigo 79 V (5.272): 23.02%
® Artigo 100 I 9.00%

® Artigo 80 III: 3.47%

® Artigo 80 I: 1.85%

® Artigo 90 I1: 1.48%

® Artigo 90 III (5.272): 0.70%

® COL 46.55%

®IPCA: 28.21%

®IMA-E 5 5.62%

® SEP S00 (UsD): 5.22%
® Global BDRX: 3.47%
®IRF-M 1: 3.11%

@ MNao Se Aplica: 3.03%

© MSCT ACWI (BRL): 2.158%
O IBOVESPA: 1.37%

@ Outros: 1.23%
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EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Alocacgao por Gestor

CAIXA DTWM -

57.48%
TESCOURD MACIOMAL | 25.38%

ITaL

EE | 5.52%

RIO BRAVOD - 2.78%

XP

0.70%

2 4 &6 B 10 12 14 16 18 20 22 24 26 28 30 32 34 36 35 40 42 44 46 48 S0 52 54 6 5B 60

[}
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Carteira: TOLEDO Data Extrato: 27/02/2026

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Rentabilidades da Carteira versus Meta Atuarial

Ano Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Rent. Ano
2026 1,17 0,67 1,85
INPC + 5,81% 0,86 0,97 1,84
p.p. indexador 0,31 -0,30 0,01
2025 1,11 0,47 0,19 1,18 1,80 1,28 1,12 1,21 1,47 1,48 0,90 1,07 14,11
INPC + 5,11% 0,44 1,88 0,89 0,88 0,77 0,63 0,67 0,21 0,96 0,49 0,41 0,65 9,21
p.p. indexador 0,68 -1,42 -0,70 0,30 1,03 0,66 0,46 1,00 0,51 1,00 0,50 0,42 491
2024 0,50 1,15 0,79 -0,03 0,91 1,29 1,13 1,27 0,36 0,97 1,37 0,34 10,53
INPC + 4,90% 0,99 1,17 0,57 0,79 0,86 0,63 0,70 0,28 0,88 1,05 0,69 0,88 9,92
p.p. indexador -0,49 -0,02 0,22 -0,82 0,05 0,66 0,44 0,99 -0,52 -0,08 0,68 -0,54 0,61
2023 1,53 0,31 1,34 0,93 1,82 1,89 1,31 0,27 0,00 0,06 2,52 1,84 14,69
INPC + 4,89% 0,88 1,11 1,08 0,87 0,78 0,30 0,31 0,64 0,49 0,52 0,48 0,93 8,72
p.p. indexador 0,65 -0,80 0,26 0,06 1,04 1,59 1,00 -0,37 -0,49 -0,46 2,04 0,91 5,98
2022 -0,80 -0,15 1,83 -0,96 0,47 -0,80 1,51 0,85 0,07 1,78 0,07 0,29 4,18
INPC + 4,90% 1,07 1,36 2,14 1,41 0,87 1,02 -0,20 0,13 0,08 0,85 0,76 1,11 11,10
p.p. indexador -1,87 -1,51 -0,30 -2,36 -0,40 -1,82 1,71 0,73 -0,01 0,93 -0,69 -0,83 -6,92
2021 -0,35 -0,77 0,32 0,99 0,81 0,33 -0,23 -0,33 -0,71 -0,46 0,91 1,12 1,62
INPC + 5,42% 0,69 1,20 1,35 0,80 1,41 1,04 1,49 1,35 1,65 1,58 1,26 1,22 16,11
p.p. indexador -1,04 -1,97 -1,02 0,19 -0,60 -0,72 -1,71 -1,67 -2,36 -2,04 -0,35 -0,10 -14,48
2020 0,52 -0,14 -3,86 1,35 1,57 1,44 1,98 -0,63 -0,87 -0,13 1,81 2,48 5,48
INPC + 5,87% 0,69 0,58 0,68 0,22 0,20 0,78 0,96 0,84 1,35 1,37 1,41 1,97 11,61
p.p. indexador -0,17 -0,72 -4,54 1,12 1,37 0,66 1,02 -1,47 -2,22 -1,50 0,40 0,51 -6,13
Performance Sobre a Meta Atuarial Relatério
Quantidade Perc. (%) Periodo Carteira Meta Atuarial p.p. Indx. Volatilidade Anual
Meses acima - Meta Atuarial 35 47,30 03 meses 2,93 2,50 0,43 1,40
Meses abaixo - Meta Atuarial 39 52,70 06 meses 6,95 4,41 2,54 1,40
12 meses 14,41 8,69 5,72 2,02
Rentabilidade Més 24 meses 26,36 19,65 6,71 1,81
Maior rentabilidade da Carteira 2,52 2023-11 36 meses 44,66 30,30 14,36 1,83
Menor rentabilidade da Carteira -3,86 2020-03 48 meses 54,96 44,13 10,83 2,40
60 meses 57,74 68,25 -10,51 2,68
Desde 31/12/2019 64,52 91,35 -26,83 3,89
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EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Evolucdo No Ano
2.0
1.8 -
/’f — il
1.6

.--""’d\ e - e
1.4 e
1.2 :

" "*-,_f_'_,__——__
1.0 4 -
.--"-" —""'-F--
0.8 -

- _.____'__da—F
0.6
0.4 7

0,2 ._---"":-——__J---
0.0 —_—
jan/ze janf2a janf2a janfze fev /26

fev/26 fev/26 fev/26
— TOLEDO — Meta Atuarial
Patriménio Liquido No Ano
814 —A
812 e R
510 i ST |-
808 / T -
806 .I
804 i
802 - A —
800 . -~ |\ ~J
708 B e 'II
796 et \/
704 | T— J
jan.j26 jan.j26 jan.j26 jan.j26 fev./26 fev.(26 fev./26 fev.(26
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Carteira: TOLEDO Data Extrato: 27/02/2026

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Evolucéo
70

&0
=0

40

mar21 junf21 set/Z1 dez/21 mar/22 junf22  set/22 dez/2ZZ2 mar/2Z3 jun/Z3 setf23 dez/2Z3 mar/24 jun/Z4 set/24 dez/Z4 mar/Z5 junf23 set/25 dez/25 mar/26

— TOLEDO — Meta Atuarial

Patriménio Liquido
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700 i
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— TOLEDD {em milhdes)
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EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Rentabilidades Mensais - 12 ultimos meses
1.8
1.6
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1.2
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0.0
mar/23 abrf25 maif2 junf2s Julf2s ago/23 set/25 o235 nov 25 cez(25 jan/ 26 fev/26
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Data Extrato: 27/02/2026

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Performance dos Fundos

Fundo
Variacédo da Estratégia

NTN-B 150830 (7,720000%)
Var. IPCA p.p.

NTN-B 150535 (6,275000%)
Var. IPCA p.p.

NTN-B 150830 (6,460000%)
Var. IPCA p.p.

NTN-B 150830 (7,500000%)
Var. IPCA p.p.

NTN-B 150828 (6,760000%)
Var. IPCA p.p.

NTN-B 150830 (7,680000%)
Var. IPCA p.p.

NTN-B 150832 (7,770000%)
Var. IPCA p.p.

NTN-B 150828 (6,720000%)
Var. IPCA p.p.

NTN-B 150840 (7,200000%)
Var. IPCA p.p.

NTN-B 150840 (7,560000%)
Var. IPCA p.p.

NTN-B 150535 (7,370000%)
Var. IPCA p.p.

NTN-B 150535 (6,130000%)
Var. IPCA p.p.

NTN-B 150840 (7,340000%)
Var. IPCA p.p.

NTN-B 150535 (7,380000%)
Var. IPCA p.p.

CAIXA BRASIL MATRIZ FIF RENDA FIXA - RESP LIMITADA

% do CDI

CAIXA BRASIL FIF RENDA FIXA REFERENCIADO DI LONGO PRAZO - RESP LIMITADA

% do CDI

CAIXA BRASIL IMA-B 5 TITULOS PUBLICOS FIF RF LP - RESP LIMITADA

No Més

0,87
0,17

0,78
0,08

0,79
0,09

0,86
0,16

0,81
0,11

0,87
0,17

0,88
0,18

0,81
0,11

0,84
0,14

0,86
0,16

0,85
0,15

0,77
0,07

0,85
0,15

0,85
0,15

1,00

100,21

1,00

100,78

1,19

1,82
0,79

1,61
0,58

1,64
0,61

1,79
0,76

1,68
0,65

1,82
0,78

1,83
0,80

1,68
0,64

1,75
0,71

1,80
0,77

1,77
0,74

1,59
0,56

1,77
0,73

1,77
0,74

2,21

101,77

2,19

100,64

2,39

No Ano 3 meses

2,77
1,40

2,43
1,07

2,47
1,11

2,72
1,35

2,54
1,18

2,76
1,39

2,78
1,41

2,54
1,17

2,65
1,28

2,73
1,36

2,69
1,32

2,40
1,03

2,68
1,31

2,69
1,32

3,43

100,45

3,44

100,57

3,34

6 meses

5,36
3,23

4,66
2,53

4,75
2,62

5,25
3,13

4,89
2,77

5,34
3,21

5,39
3,26

4,88
2,75

5,10
2,97

5,28
3,16

5,19
3,06

4,59
2,46

5,18
3,05

5,20
3,07

7,16

100,36

7,15

100,20

6,17

12 meses

11,88
8,07

10,40
6,59

10,59
6,78

11,66
7,84

10,90
7,08

11,84
8,02

11,93
8,12

10,86
7,04

11,34
7,53

11,72
7,90

11,52
7,71

10,25
6,44

11,49
7,68

11,57
7,76

14,56
100,41

14,57
100,45

11,32

24 meses 36 meses
26,42
17,36

23,06 36,72
13,99 22,75

23,48 37,43
14,42 23,46

25,90
16,84

24,18
15,12

26,35
17,29

26,54
17,47

24,09
15,02

26,04
16,98

25,60
16,54

22,72 36,16
13,66 22,19

27,34 44,29
100,38 101,93

27,52 44,41
101,05 102,22

19,38 31,66
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EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS
Fundo

L .. No Més No Ano 3 meses 6meses 12meses 24 meses 36 meses
Variacdo da Estratégia

Var. IMA-B 5 p.p. -0,02 -0,05 -0,06 -0,12 -0,21 -0,51 -0,74

CAIXA BRASIL GESTAO ESTRATEGICA FIC CLASSE FIF RENDA FIXA RESP LIMITADA 0,94 2,94 3,21 7,45 14,65 23,14 38,78
Var. IPCA p.p. 0,24 1,90 1,84 5,32 10,83 14,08 24,81
CAIXA BRASIL IRF-M 1 TITULOS PUBLICOS FIF RF - RESP LIMITADA 1,01 2,21 3,37 7,04 14,46 25,88 41,66
Var. IRF-M 1 p.p. -0,01 -0,03 -0,05 -0,11 -0,23 -0,53 -0,81

BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA ALOCACAO ATIVA RETORNO TOTAL FIC FIF RESP LIMITADA 1,04 2,24 3,47 7,04 14,19 24,13 42,73
% do CDI 104,55 102,91 101,56 98,75 97,86 88,59 98,34
CAIXA BRASIL TITULOS PUBLICOS FIF RF LP - RESP LIMITADA 0,99 2,21 3,40 7,11 14,39 26,89 42,93
% do CDI 98,90 101,82 99,49 99,64 99,23 98,74 98,79
ITAU INSTITUCIONAIS LEGEND RENDA FIXA LONGO PRAZO FIF CIC RESP LIMITADA 0,96 2,89 3,15 7,23 14,11 30,15 46,07
% do CDI 95,91 132,93 92,00 101,39 97,27 110,69 106,02
CAIXA INSTITUCIONAL BDR NIVEL | FIF AGOES RESP LIMITADA -5,18 -8,22 -5,35 1,57 5,97 49,48 97,42
Var. Global BDRX p.p. -0,11 -0,26 -0,43 -0,58 -1,22 -3,37 -6,30

FIA CAIXA CONSUMO 2,89 10,06 6,73 16,02 44,36 16,23 21,28
Var. indice Consumo - ICON p.p. -0,19 -0,52 -0,54 -1,05 -2,66 -3,22 -4,92

CAIXA SMALL CAPS ATIVO FIF ACOES RESP LIMITADA 1,90 12,21 7,67 17,13 41,71 14,79 35,60
Var. SMALL CAP p.p. 0,02 -0,01 -0,54 0,10 -2,08 -2,32 -4,23

FIA CAIXA CONSTRUGAO CIVIL 8,21 20,67 11,63 33,08 87,37 59,68 116,91
Var. IBOVESPA p.p. 4,11 3,51 -7,05 -0,41 33,64 13,36 36,99
CAIXA EXPERT VINCI VALOR DIVIDENDOS RPPS FIC CLASSE DE FIF ACOES RESP LIMITADA 3,84 14,76 13,13 26,32 44,86 43,57 80,66
Var. Indice Dividendos - IDIV p.p. -0,53 -0,64 -3,95 -2,71 -4,20 -6,45 -8,60

ITAU ACOES MOMENTO 30 Il FIF CIC RESPONSABILIDADE LIMITADA 4,54 14,73 15,34 30,09 53,52 33,69 41,00
Var. IBOVESPA p.p. 0,45 -2,43 -3,34 -3,40 -0,22 -12,64 -38,91
MS GLOBAL OPPORTUNITIES ADVISORY FIF INVESTIMENTO NO EXTERIOR -5,73 -9,87 -5,61 -10,14 -10,57 26,16 74,52
Var. MSCI ACWI (BRL) p.p. -5,36 -7,35 -7,12 -15,53 -18,39 -17,28 8,40

BB MULTIMERCADO GLOBAL SELECT EQUITY IE FIF RESP LIMITADA -2,81 -5,25 -0,80 -1,01 -0,85 28,44 55,19
Var. MSCI ACWI (BRL) p.p. -2,45 -2,72 -2,31 -6,40 -8,67 -15,01 -10,93
RIO BRAVO PROTEQAO PORTFOLIO FI FINANCEIRO MULTIMERCADO - RESPONSABILIDADE LIMITADA 3,00 7,27 8,04 11,96 22,25

Var. Nao Se Aplica p.p. 3,00 7,27 8,04 11,96 22,25

CAIXA INDEXA BOLSA AMERICANA FIF MULTIMERCADO LONGO PRAZO RESP LIMITADA -0,23 1,08 3,04 11,18 25,23 52,46 108,58
Var. S&P 500 (USD) p.p. 0,64 0,60 2,60 4,70 9,70 17,48 35,31
RIO BRAVO PROTEGAO FIF MULTIMERCADO RESP LIMITADA 2,54 11,81 13,41 25,50 39,44 34,18 50,86
Var. IBOVESPA p.p. -1,55 -5,35 -5,27 -7,99 -14,29 -12,15 -29,05
RIO BRAVO PROTECAO DINAMICO FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO MULTIMERCADO 1,35 2,99 3,88 9,03

Var. Nao Se Aplica p.p. 1,35 2,99 3,88 9,03

TOLEDO 0,67 1,85 2,93 6,95 14,41 26,36 44,66
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Fundo
Variacdo da Estratégia

Var. INPC +5,11% p.p.
CDI

IBOVESPA

INPC + 6,00%

IPCA + 6,00%

No Més

-0,30
1,00
4,09
0,98
1,12

No Ano 3 meses

0,01
2,17
17,17
1,87
1,95

0,37
3,42
18,68
2,60
2,81

6 meses

2,30
7,13
33,49
4,74
5,12

12 meses

5,12
14,50
53,74

9,48

9,96

Data Extrato: 27/02/2026

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

24 meses

5,04
27,24
46,32
21,76
22,51

36 meses

11,39
43,45
79,91
33,98
35,64
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Cotizacdo e Taxas

Cotizacao

Fundo

BB MULTIMERCADO GLOBAL SELECT EQUITY IE FIF
RESP LIMITADA

BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA ALOCAGAO ATIVA
RETORNO TOTAL FIC FIF RESP LIMITADA

CAIXA BRASIL FIF RENDA FIXA REFERENCIADO DI
LONGO PRAZO - RESP LIMITADA

CAIXA BRASIL GESTAO ESTRATEGICA FIC CLASSE FIF
RENDA FIXA RESP LIMITADA

CAIXA BRASIL IMA-B 5 TITULOS PUBLICOS FIF RF LP -
RESP LIMITADA

CAIXA BRASIL IRF-M 1 TITULOS PUBLICOS FIF RF -
RESP LIMITADA

CAIXA BRASIL MATRIZ FIF RENDA FIXA - RESP
LIMITADA

CAIXA BRASIL TITULOS PUBLICOS FIF RF LP - RESP
LIMITADA

CAIXA EXPERT VINCI VALOR DIVIDENDOS RPPS FIC
CLASSE DE FIF AGOES RESP LIMITADA

CAIXA INDEXA BOLSA AMERICANA FIF
MULTIMERCADO LONGO PRAZO RESP LIMITADA

CAIXA INSTITUCIONAL BDR NIVEL | FIF AGOES RESP
LIMITADA

CAIXA SMALL CAPS ATIVO FIF ACOES RESP LIMITADA
FIA CAIXA CONSTRUGAO CIVIL
FIA CAIXA CONSUMO

ITAU AGOES MOMENTO 30 Il FIF CIC
RESPONSABILIDADE LIMITADA

ITAU INSTITUCIONAIS LEGEND RENDA FIXA LONGO
PRAZO FIF CIC RESP LIMITADA

MS GLOBAL OPPORTUNITIES ADVISORY FIF
INVESTIMENTO NO EXTERIOR

RIO BRAVO PROTECAO DINAMICO FUNDO DE

CNPJ
17.413.636/0001-68

35.292.588/0001-89

03.737.206/0001-97

23.215.097/0001-55

11.060.913/0001-10

10.740.670/0001-06

23.215.008/0001-70

05.164.356/0001-84

15.154.441/0001-15

30.036.235/0001-02

17.502.937/0001-68

15.154.220/0001-47
10.551.375/0001-01
10.577.512/0001-79
42.318.981/0001-60

29.241.799/0001-90

33.913.562/0001-85

60.710.479/0001-81

Aplicacao Cotizacéo

D+1

D+0

D+0

D+0

D+0

D+0

D+0

D+0

D+1

D+0

D+1

D+1
D+1du
D+1 du

D+0

D+0

D+1

D+0

Resgate Cotizacéo

D+1

D+3

D+0

D+0

D+0

D+0

D+0

D+0

D+30

D+0

D+1

D+1
D+1du
D+1du

D+21

D+0

D+1

D+1

Data Extrato: 27/02/2026

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Resgate Liquidacao

D+5

D+3

D+0

D+0

D+0

D+0

D+0

D+0

D+62

D+1

D+3

D+3
D+3 du
D+3 du

D+24

D+1

D+5

D+2
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EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Fundo CNPJ Aplicacéo Cotizacéo Resgate Cotizacéo Resgate Liquidacao

INVESTIMENTO FINANCEIRO MULTIMERCADO

RIO BRAVO PROTECAO FIF MULTIMERCADO RESP 42.813.674/0001-55 D+0 D+1 D+2
LIMITADA
RIO BRAVO PROTECAO PORTFOLIO FI FINANCEIRO 55.274.339/0001-78 D+0 D+1 D+2
MULTIMERCADO - RESPONSABILIDADE LIMITADA
Taxas

Fundo CNPJ Performance Administracdo Gestéo Distribuicéo Custodia Global
BB MULTIMERCADO GLOBAL SELECT 17.413.636/0001-68 N&o possui 0,0323% 0,0477% 0,00% 0,01% 0,08%
EQUITY IE FIF RESP LIMITADA
BB PREV!DENCIARIO RENDA FIXA 35.292.588/0001-89 N&o possui 0,0319% até 0,0744% até 0,1937% N&o possui 0,30% até 0,50%
ALOCACAO ATIVA RETORNO TOTAL FIC FIF 0,1119% 0,1944%
RESP LIMITADA
CAIXA BRASIL FIF RENDA FIXA 03.737.206/0001-97 N&o possui - - - 0,005% 0,20%
REFERENCIADO DI LONGO PRAZO - RESP
LIMITADA
CAIXA BRASIL GESTAO ESTRATEGICA FIC 23.215.097/0001-55 Nao possui - - - 0,0025% 0,40%
CLASSE FIF RENDA FIXA RESP LIMITADA
CAIXA BRASIL IMA-B 5 TITULOS PUBLICOS 11.060.913/0001-10 N&o possui - - - N&o possui 0,20%
FIF RF LP - RESP LIMITADA
CAIXA BRASIL IRF-M 1 TITULOS PUBLICOS 10.740.670/0001-06 N&o possui - - - 0,005% 0,20%
FIF RF - RESP LIMITADA
CAIXA BRASIL MATRIZ FIF RENDA FIXA - 23.215.008/0001-70 N&o possui - - - 0,005% sobre o 0,20%
RESP LIMITADA patriménio liquido
CAIXA BRASIL TITULOS PUBLICOS FIF RF LP 05.164.356/0001-84 N&o possui - - - 0,005% 0,20%
- RESP LIMITADA
CAIXA EXPERT VINCI VALOR DIVIDENDOS 15.154.441/0001-15 Né&o possui - - - 0,0025% 0,96%
RPPS FIC CLASSE DE FIF ACOES RESP
LIMITADA
CAIXA INDEXA BOLSA AMERICANA FIF 30.036.235/0001-02 N&o possui - - - 0,005% sobre o 0,80%
MULTIMERCADO LONGO PRAZO RESP patrimonio liquido
LIMITADA
CAIXA INSTITUCIONAL BDR NIVEL | FIF 17.502.937/0001-68 N&o possui - - - 0,005% ao ano 0,70%
ACOES RESP LIMITADA sobre o patriménio

liquido

CAIXA SMALL CAPS ATIVO FIF AQ()ES RESP 15.154.220/0001-47 Nao possui - - - 0,005% 1,50%

LIMITADA
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Fundo

FIA CAIXA CONSTRUGAO CIVIL
FIA CAIXA CONSUMO

ITAU AGOES MOMENTO 30 Il FIF CIC
RESPONSABILIDADE LIMITADA

ITAU INSTITUCIONAIS LEGEND RENDA FIXA
LONGO PRAZO FIF CIC RESP LIMITADA

MS GLOBAL OPPORTUNITIES ADVISORY FIF
INVESTIMENTO NO EXTERIOR

RIO BRAVO PROTEGAO DINAMICO FUNDO
DE INVESTIMENTO FINANCEIRO
MULTIMERCADO

RIO BRAVO PROTECAO FIF MULTIMERCADO
RESP LIMITADA

RIO BRAVO PROTEGAO PORTFOLIO FI
FINANCEIRO MULTIMERCADO -
RESPONSABILIDADE LIMITADA

CNPJ

10.551.375/0001-01
10.577.512/0001-79
42.318.981/0001-60

29.241.799/0001-90

33.913.562/0001-85

60.710.479/0001-81

42.813.674/0001-55

55.274.339/0001-78

Performance

20% da
rentabilidade que
exceder 100% da

variagdo do

Ibovespa

20% do que
exceder a 100%
da variagdo do CDI

N&o possui

Administracao

2,00%
1,60%
0,05%

0,01%

1,25%

1,15%

Gestéao

2,20%

0,47%

Distribui¢céo

0,20%

0,01%

Data Extrato: 27/02/2026

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Custodia

0,05% ao ano
sobre o patriménio
liquido

0,01%

0,03%

Global

0,80% até 1,20%

1,20% até 1,50%
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Carteira: TOLEDO Data Extrato: 27/02/2026
Indexadores

Renda Fixa

Indexador No Més No Ano 3 meses 6 meses 12 meses 24 meses 36 meses 48 meses 60 meses
IRF-M 1 1,02 2,24 3,42 7,15 14,69 26,40 42,46 60,71 67,55
IRF-M 1+ 0,97 3,27 3,21 8,06 19,49 20,63 42,16 55,05 52,42
IRF-M TOTAL 0,99 2,97 3,28 7,78 17,95 22,60 42,03 56,42 57,17
IMA-B 5 1,22 2,44 3,41 6,29 11,53 19,89 32,40 47,72 57,05
IMA-B 5+ 2,24 3,09 2,89 7,37 16,75 8,62 28,45 34,69 28,99
IMA-B TOTAL 1,79 2,81 3,13 6,90 14,54 13,40 30,07 40,40 41,69
IMA-GERAL TOTAL 1,18 2,50 3,31 7,18 15,17 22,35 39,59 54,26 58,71
IDKA 2 1,22 2,44 3,62 6,28 11,77 19,99 32,13 47,00 56,85
IDKA 20 3,48 4,47 2,89 9,37 24,20 -0,30 27,68 24,78 8,88
CDI 1,00 2,17 3,42 7,13 14,50 27,24 43,45 62,10 71,25

Renda Variavel

Indexador No Més No Ano 3 meses 6 meses 12 meses 24 meses 36 meses 48 meses 60 meses
IBOVESPA 4,09 17,17 18,68 33,49 53,74 46,32 79,91 66,86 71,57
IBRX 100 4,11 17,30 18,69 33,46 53,32 46,60 79,19 64,44 69,15
IBRX 50 4,27 17,99 19,69 34,37 52,97 48,06 79,88 65,95 73,88
SMALL CAP 1,88 12,22 8,20 17,03 43,79 17,11 39,83 11,56 -3,29
indice Consumo - ICON 3,08 10,58 7,27 17,07 47,02 19,45 26,21 -12,21 -30,83
indice Dividendos - IDIV 4,38 15,40 17,08 29,03 49,06 50,02 89,26 98,80 117,07

27 de 35



~4

@~ i9Advisory

Carteira: TOLEDO Data Extrato: 27/02/2026

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Investimentos Imobiliarios

Indexador No Més No Ano 3 meses 6 meses 12 meses 24 meses 36 meses 48 meses 60 meses

IFIX 1,32 3,62 6,87 12,53 25,32 16,43 39,30 42,71 35,53

Investimentos no Exterior

Indexador No Més No Ano 3 meses 6 meses 12 meses 24 meses 36 meses 48 meses 60 meses
MSCI ACWI (BRL) -0,36 -2,53 1,50 5,39 7,82 43,44 66,12 51,58 49,74
MSCI ACWI (USD) 1,20 4,15 5,14 11,06 22,46 38,81 68,00 51,28 60,81
S&P 500 (BRL) -2,39 -5,96 -3,04 1,05 1,71 39,48 71,33 57,19 68,07
S&P 500 (USD) -0,87 0,49 0,43 6,48 15,52 34,98 73,26 56,89 80,49

Indicadores Econdmicos

Indexador No Més No Ano 3 meses 6 meses 12 meses 24 meses 36 meses 48 meses 60 meses
IPCA 0,70 1,03 1,37 2,13 3,81 9,06 13,97 20,34 33,03
INPC 0,56 0,95 1,16 1,75 3,36 8,39 12,57 18,73 31,55
IGPM -0,73 -0,32 -0,33 -0,01 -2,66 5,56 1,59 3,48 20,16
SELIC 1,00 2,17 3,42 7,13 14,50 27,24 43,45 62,09 71,25

Meta Atuarial

Indexador No Més No Ano 3 meses 6 meses 12 meses 24 meses 36 meses 48 meses 60 meses
IPCA + 4,00% 0,98 1,65 2,33 4,13 7,91 17,94 28,14 40,70 61,78
IPCA + 5,00% 1,05 1,80 2,57 4,63 8,94 20,22 31,85 46,17 69,69
IPCA + 5,50% 1,09 1,87 2,69 4,88 9,45 21,36 33,74 48,96 73,76
IPCA + 5,89% 1,11 1,93 2,78 5,07 9,85 22,26 35,22 51,17 76,99
IPCA + 6,00% 1,12 1,95 2,81 5,12 9,96 22,51 35,64 51,79 77,91
INPC + 4,00% 0,84 1,57 2,13 3,75 7,44 17,21 26,57 38,81 59,98
INPC + 6,00% 0,98 1,87 2,60 4,74 9,48 21,76 33,98 49,76 75,92
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Carteira: TOLEDO

Data Extrato: 27/02/2026

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Curva x Mercado

Ativo

NTN-B 150535 (6,130000%)
NTN-B 150535 (6,275000%)
NTN-B 150535 (7,370000%)
NTN-B 150535 (7,380000%)
NTN-B 150828 (6,720000%)
NTN-B 150828 (6,760000%)
NTN-B 150830 (6,460000%)
NTN-B 150830 (7,500000%)
NTN-B 150830 (7,680000%)
NTN-B 150830 (7,720000%)
NTN-B 150832 (7,770000%)
NTN-B 150840 (7,200000%)
NTN-B 150840 (7,340000%)
NTN-B 150840 (7,560000%)

Financeiro Curva (R$)

17.580.346,43
21.828.349,96

1.172.655,72

4.444.347,01
21.304.531,94
21.254.281,28
10.558.179,43

2.259.159,97
20.620.529,98
17.285.892,57
27.304.800,13
14.946.750,68

4.911.454,52
20.402.252,78

Taxa Curva (%)

6,130000
6,275000
7,370000
7,380000
6,720000
6,760000
6,460000
7,500000
7,680000
7,720000
7,770000
7,200000
7,340000
7,560000

Financeiro Mercado (R$)

16.235.374,91
20.353.385,45

1.174.730,28

4.453.647,77
20.837.623,02
20.806.468,95
10.143.284,21

2.255.034,32
20.714.850,13
17.393.481,76
27.723.796,73
15.019.374,45

4.996.717,96
21.164.043,48

Taxa Mercado (%)

7,342700
7,342700
7,342700
7,342700
7,749800
7,749800
7,550000
7,550000
7,550000
7,550000
7,464800
7,146700
7,146700
7,146700

Diferenca (R$)
-1.344.971,52
-1.474.964,51

2.074,56
9.300,76
-466.908,92
-447.812,33
-414.895,22
-4.125,65
94.320,15
107.589,19
418.996,60
72.623,77
85.263,44
761.790,70
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APR
6
7
8
9
10
11
12
13

Data
06/02/2026
06/02/2026
20/02/2026
24/02/2026
25/02/2026
26/02/2026
27/02/2026
27/02/2026

Total

Ativo

CAIXA BRASIL TITULOS PUBLICOS FIF RF LP - RESP LIMITADA
CAIXA BRASIL TITULOS PUBLICOS FIF RF LP - RESP LIMITADA
NTN-B 150840 (7,340000%)

CAIXA BRASIL TITULOS PUBLICOS FIF RF LP - RESP LIMITADA
CAIXA BRASIL TITULOS PUBLICOS FIF RF LP - RESP LIMITADA
CAIXA BRASIL TITULOS PUBLICOS FIF RF LP - RESP LIMITADA
CAIXA BRASIL TITULOS PUBLICOS FIF RF LP - RESP LIMITADA
CAIXA BRASIL TITULOS PUBLICOS FIF RF LP - RESP LIMITADA

Aplicacao
493.319,87
7.358.596,23
4.898.446,17
213,08

0,00
6.436.703,22
2.120,66
82.009,24
19.271.408,47

Resgate
0,00

0,00

0,00

0,00
9.627.307,99
0,00

0,00

0,00
9.627.307,99

Data Extrato: 27/02/2026

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Movimentacdes

Quantidade
71.699,28007100
1.069.500,91433600
1.197,00000000
30,79811600
1.390.764,01397000
929.277,95368600
306,02289200
11.834,38404500

Valor Cota

6,8804020000
6,8804020000

4.092,2691478697

6,9186050000
6,9223160000
6,9265640000
6,9297430000
6,9297430000
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Carteira: TOLEDO

Analise de Risco

Horizonte: 21 dias / Nivel de Confianca: 95,0%

Artigo 7°
Artigo 8°
Artigo 9°
Artigo 10°
TOLEDO

Renda Fixa

Artigo 7° 1 (5.272)
Ativo

BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA ALOCAGAO ATIVA
RETORNO TOTAL FIC FIF RESP LIMITADA

CAIXA BRASIL GESTAO ESTRATEGICA FIC CLASSE FIF
RENDA FIXA RESP LIMITADA

CAIXA BRASIL IMA-B 5 TITULOS PUBLICOS FIF RF LP -
RESP LIMITADA

CAIXA BRASIL IRF-M 1 TITULOS PUBLICOS FIF RF - RESP
LIMITADA

CAIXA BRASIL TITULOS PUBLICOS FIF RF LP - RESP
LIMITADA

ITAU INSTITUCIONAIS LEGEND RENDA FIXA LONGO
PRAZO FIF CIC RESP LIMITADA

Sub-total

Artigo 7° 11l (5.272)
Ativo

NTN-B 150828 (6,720000%)
NTN-B 150828 (6,760000%)

Volatilidade®

0,19
16,14
14,93
10,20

Volatilidade®
0,20

1,56
0,83
0,14
0,07
0,89

0,37

Volatilidade®

0,08
0,08

varR®@

0,29
5,00
6,32
3,91
0,67

var®
0,45

1,07
0,72
0,42
0,42
0,87

0,53

var®@
0,33
0,33

Limite®
5,00
20,00
20,00
20,00

cvar®
0,00

0,01
0,02
0,00
0,02
0,02

0,08

cvar®
0,00
0,00

cvar®

0,09
0,24
0,02
0,32
0,67

BVar®
0,45

1,10
0,01
0,07
0,42

0,87

BVaR®
0,33
0,33

Value-At-Risk (R$): 5.453.352,08

Sharpe
-0,21
-0,18
-0,30
-0,02

Sharpe
0,23

-0,03

0,24

0,09

-0,15

-0,05

0,06

Sharpe
-2,39
-2,36

Rent.

0,96
-1,90
-3,49
0,81

Rent.
1,04

0,94

1,19

1,01

0,99

0,96

1,02

Rent.
0,81
0,81

Data Extrato: 27/02/2026

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Valor(R$)
677.308.553,96
43.157.584,93
17.707.552,99
73.047.759,64
811.221.451,52

Value-At-Risk: 0,67%

% Carteira
83,49
5,32
2,18
9,00

100,00

Value-At-Risk: 0,29%

Valor(R$)
32.727.652,29

23.000.602,65

45.606.736,70

25.229.354,20

103.318.960,79

54.825.603,68

284.708.910,31

Valor(R$)

21.304.531,94
21.254.281,28

% Carteira

4,03

2,84

5,62

3,11

12,74

6,76

35,10

% Carteira
2,63
2,62
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Ativo

NTN-B 150830 (6,460000%)
NTN-B 150830 (7,500000%)
NTN-B 150830 (7,680000%)
NTN-B 150830 (7,720000%)
NTN-B 150832 (7,770000%)
NTN-B 150535 (6,130000%)
NTN-B 150535 (6,275000%)
NTN-B 150535 (7,370000%)
NTN-B 150535 (7,380000%)
NTN-B 150840 (7,200000%)
NTN-B 150840 (7,340000%)
NTN-B 150840 (7,560000%)

Sub-total

Artigo 7°V (5.272)
Ativo

CAIXA BRASIL FIF RENDA FIXA REFERENCIADO DI LONGO
PRAZO - RESP LIMITADA

CAIXA BRASIL MATRIZ FIF RENDA FIXA - RESP LIMITADA
Sub-total

Renda Variavel

Artigo 8° |
Ativo

CAIXA EXPERT VINCI VALOR DIVIDENDOS RPPS FIC
CLASSE DE FIF AGOES RESP LIMITADA

CAIXA SMALL CAPS ATIVO FIF ACOES RESP LIMITADA
FIA CAIXA CONSTRUGAO CIVIL

FIA CAIXA CONSUMO

ITAU AGOES MOMENTO 30 Il FIF CIC RESPONSABILIDADE

Volatilidade®
0,08
0,08
0,15
0,08
0,08
0,08
0,08
0,08
0,22
0,08
0,08
0,08
0,08

Volatilidade®
0,04

0,07
0,05

Volatilidade®
16,58

18,99
20,46
18,30
19,81

var®
0,32
0,35
0,37
0,36
0,36
0,31
0,32
0,35
0,37
0,34
0,35
0,35
0,33

var®
0,42

0,42
0,38

var®
8,20

9,52
11,28
9,14
9,14

cvar®
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

cvar®
0,00

0,01
0,01

cvar®
0,04

0,01
0,01
0,01
0,02

BVaRrR®
0,33
0,35
0,38
0,35
0,35
0,32
0,32
0,34
0,39
0,34
0,34
0,35

BvarR®
0,42

0,42

BVarR®
2,23

0,86
7,42
0,23
2,20

Sharpe
-2,62
-1,73
-0,86
-1,55
-1,50
-2,90
-2,78
-1,85
-0,67
-2,04
-1,87
-1,68
-1,98

Sharpe
0,17

0,03
0,13

Sharpe
0,17

0,05
0,35
0,10
0,18

Rent.

0,79
0,86
0,87
0,87
0,88
0,77
0,78
0,85
0,85
0,84
0,85
0,86
0,83

Rent.

1,00

1,00
1,00

Rent.

3,84

1,90
8,21
2,89
4,54

Data Extrato: 27/02/2026

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Valor(R$)
10.558.179,43
2.259.159,97
20.620.529,98
17.285.892,57
27.304.800,13
17.580.346,43
21.828.349,96
1.172.655,72
4.444.347,01
14.946.750,68
4.911.454,52
20.402.252,78
205.873.532,40

Valor(R$)
139.402.214,47

47.323.896,78
186.726.111,25

% Carteira

1,30
0,28
2,54
2,13
3,37
2,17
2,69
0,14
0,55
1,84
0,61
2,52
25,38

% Carteira

17,18

5,83
23,02

Value-At-Risk: 5,00%

Valor(R$)
7.357.796,32

1.666.344,72
1.916.518,90

957.488,50
3.095.391,33

% Carteira

0,91

0,21
0,24
0,12
0,38
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Ativo Volatilidade®
LIMITADA

Sub-total 17,29
Artigo 8° Il
Ativo Volatilidade(®
CAIXA INSTITUCIONAL BDR NIVEL | FIF ACOES RESP 15,53
LIMITADA

Sub-total 15,53

Investimentos no Exterior

Artigo 9° 11
Ativo Volatilidade®
BB MULTIMERCADO GLOBAL SELECT EQUITY IE FIF RESP 11,24
LIMITADA

Sub-total 11,24
Artigo 9° 11l (5.272)
Ativo Volatilidade(®
MS GLOBAL OPPORTUNITIES ADVISORY FIF 22,16
INVESTIMENTO NO EXTERIOR

Sub-total 22,79
Investimentos Estruturados
Artigo 10° |
Ativo Volatilidade®
CAIXA INDEXA BOLSA AMERICANA FIF MULTIMERCADO 14,40
LONGO PRAZO RESP LIMITADA
RIO BRAVO PROTE(;AO DINAMICO FUNDO DE 3,59
INVESTIMENTO FINANCEIRO MULTIMERCADO
RIO BRAVO PROTEQAO FIF MULTIMERCADO RESP 5,46
LIMITADA

var®

8,65

var®
6,78

6,78

var®

5,51

5,51

var®
9,02

9,02

var®
5,83

1,76

4,89

cvar®

0,08

cvar®
0,15

0,15

cvar®
0,01

0,01

cvar®
0,01

0,01

cvar®
0,26

0,00

0,02

BvarR®

BvVarR®
0,78

BvarR®
6,59

BvarR®
9,26

BVar®
1,03

1,76

4,69

Sharpe

0,19

Sharpe
-0,40

-0,40

Sharpe
-0,34

-0,33

Sharpe
-0,30

-0,26

Sharpe
-0,09

0,10

0,28

Rent.

4,24

Rent.

-5,18

-5,18

Rent.
-2,81

-2,76

Rent.

-5,73

-5,04

Rent.

-0,23

1,35

2,54

Data Extrato: 27/02/2026

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Valor(R$)

14.993.539,77

Valor(R$)
28.164.045,16

28.164.045,16

% Carteira

1,85

% Carteira

3,47

3,47

Value-At-Risk: 6,32%

Valor(R$)
12.041.084,56

12.041.084,56

Valor(R$)
5.666.468,43

5.666.468,43

% Carteira

1,48

1,48

% Carteira

0,70

0,70

Value-At-Risk: 3,91%

Valor(R$)
42.363.765,38

11.561.551,28

6.069.487,32

% Carteira

5,22

1,43

0,75
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Data Extrato: 27/02/2026

Carteira: TOLEDO
EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Ativo Volatilidade® var® cvar® BVaRrR® Sharpe Rent. Valor(R$) % Carteira
RIO BRAVO PROTEQAO PORTFOLIO FI FINANCEIRO 12,84 5,43 0,04 5,43 0,16 3,00 13.052.955,66 1,61
MULTIMERCADO - RESPONSABILIDADE LIMITADA

Sub-total 10,20 3,91 0,32 -0,02 0,81 73.047.759,64 9,00

(1) Volatilidade anualizada do ativo no periodo (%)

(2) VaR (Value-at-Risk): 21 dias com 95% de confianga (%)

(3) Component VaR: contribui¢do no risco da carteira (%)

(4) BVaR (Benchmark-Value at Risk): 21 dias com 95% de confianca (%)
(5) Limite Politica de Investimentos (%)
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Carteira: TOLEDO Data Extrato: 27/02/2026
EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS
Observagdes

-Referente ao més de fevereiro de 2026, vale observar que:

e Conforme as restricdes previstas na Resolu¢gdo CMN n° 5.272/25, a alocac¢ao de recursos em ativos enquadrados no Artigo 8° Il € permitida somente a partir do Nivel Ill de
aderéncia ao programa de certificagdo institucional (Pr6-Gestéo);

e Conforme as restri¢cdes previstas na Resolu¢gdo CMN n° 5.272/25, a alocacao de recursos em ativos enquadrados no Artigo 9° Il € permitida somente a partir do Nivel Il de
aderéncia ao programa de certificagdo institucional (Pr6-Gestao);

e Conforme as restri¢cdes previstas na Resolu¢cdo CMN n° 5.272/25, a alocac¢ado de recursos em ativos enquadrados no Artigo 9° Il € permitida somente a partir do Nivel Ill de
aderéncia ao programa de certificagdo institucional (Pr6-Gestao).

Porém, de acordo com o Art. 27 da Resolugdo CMN n° 5.272/25, ndo sao considerados como inobservancia aos limites e requisitos estabelecidos nesta Resolugdo os desenquadramentos
passivos decorrentes da entrada em vigor desta norma, pelo prazo de dois anos ou até o vencimento do ativo, ficando vedadas novas aplicacdes.
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FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSOES DOS
. . SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE TOLEDO FAPES

PARECER N° 009/2026 — CONSELHO FISCAL - CF

SOBRE O ACOMPANHAMENTO DA CARTEIRA DE INVESTIMENTOS DO
TOLEDOPREV

Més de Referéncia: FEVEREIRO/2026

O Conselho Fiscal do TOLEDOPREYV, no exercicio de suas atribuicdes legais e regimentais, emite o
presente parecer de acompanhamento mensal da carteira de investimentos, com base no Relatério
Mensal de Investimentos e demais documentos disponibilizados pela unidade gestora, pertinentes ao
més de fevereiro de 2026.

1. Documentos analisados

O presente parecer foi elaborado com base no Relatério Mensal de Investimentos, com posicdo em
27/02/2026, e na Politica de Investimentos vigente para 2026.

Adicionalmente, para fins de avaliagdo de diversificacao e risco de concentracdo, foram considerados
indicadores de dispersdo como critério comparativo entre os investimentos, segmentados por artigos da
regulamentagdo vigente, bem como metodologia quantitativa de correlacdo entre classes/ativos,
conforme demonstrativos técnicos do periodo.

2. Enquadramento e composicao da carteira

Conforme documentos analisados, a carteira de investimentos passou, a partir de fevereiro de 2026, a
submeter-se a Resolucdo CMN n® 5.272/2025, que revogou a Resolucdo CMN n® 4.963/2021 e
introduziu nova classificagdo dos ativos, bem como novos parametros prudenciais vinculados ao nivel
de aderéncia ao Pré-Gestdao RPPS.

Patrim6nio da carteira, na posicao de 27/02/2026: R$ 811.221.451,52.

Registra-se, ainda, que o proprio relatério do periodo ja apresenta o enquadramento sob a nova
resolucdo, destacando tratar-se de carteira classificada como Pré-Gestao Nivel 2.

No entanto, em razdo da alteracdo normativa, verificam-se situacées passivas de readequacédo da
carteira, decorrentes da transicao entre os regimes normativos, notadamente em ativos enquadrados no
Art. 82 Ill (Fundos de Agdes — BDR), no montante de R$ 28.164.045,16 (3,47%), e em Investimentos no
Exterior, correspondentes ao Art. 92 Il, no valor de R$ 12.041.084,56 (1,48%), e ao Art. 92 I, no valor
de R$ 5.666.468,43 (0,70%).

Nos termos da orientagdo oficial expedida pelo Ministério da Previdéncia, a adequacdo dos
investimentos existentes a nova Resolugcdo pode ocorrer em até dois anos, ou em prazo superior
quando o vencimento do ativo assim exigir, ndo havendo exigéncia de desinvestimento imediato. Além
disso, os quadros comparativos oficiais indicam que as classes de BDR e de Investimentos no
Exterior passaram a ter acesso condicionado a niveis superiores de aderéncia ao Pro-Gestao.

3. Indicadores e verificacoes relevantes

Item analisado Constatacoes (fev/2026)




Item analisado

Constatacoes (fev/2026)

Enquadramento e aderéncia a Pl

A carteira encontra-se aderente a Politica de
Investimentos 2026 e ja refletida sob a nova
classificacdo da Resolugago CMN n? 5.272/2025.
Todavia, registra-se a existéncia de situagdes passivas
de readequagdo normativa decorrentes da transigéo
regulatéria, as quais deverdo ser acompanhadas pela
Unidade Gestora e pelo Comité de Investimentos até o
integral reenquadramento.

Rentabilidade x meta atuarial (més)

Rentabilidade da carteira no més: 0,67%. Meta atuarial
estimada do més: 0,97%, correspondente a INPC +
5,81%, resultando em desempenho mensal de -0,30
ponto percentual em relacdo ao indexador. No
acumulado de 2026, a carteira apresenta rentabilidade
de 1,85%, frente a meta atuarial acumulada de 1,84%, o
que representa desempenho de 0,01 ponto percentual
acima do indexador no exercicio.

Risco (VaR) — 21 dias / 95%

Value-at-Risk (VaR): R$ 5.453.352,08 (0,67%) para a
carteira consolidada, conforme relatério de risco.

Liquidez

De 0 a 30 dias: R$ 570.280.224,53 (70,30%);
de 31 a 365 dias: R$ 23.506.143,31 (2,90%);
acima de 365 dias: R$ 217.435.083,68 (26,80%).

Composigao por artigos (sintese)

Art. 7° (Renda Fixa): 83,49% (R$ 677.308.553,96);
Art. 82 (Renda Variavel): 5,32% (R$ 43.157.584,93);

Art. 9% (Investimentos no Exterior): 2,18% (R$
17.707.552,99);

Art. 102 (Investimentos Estruturados): 9,00% (R$
73.047.759,64).

4. Conclusao

Diante do exposto e no ambito da andlise documental realizada, o Conselho Fiscal opina
FAVORAVELMENTE pela aprovagéo do Relatério Mensal de Investimentos referente a fevereiro de
2026, submetendo-o a apreciagdo do Conselho de Administracao.

Registra-se, contudo, para fins de controle e acompanhamento, a existéncia de situacdes passivas de
readequacdo normativa decorrentes da entrada em vigor da Resolucdo CMN n® 5.272/2025,
especialmente quanto aos ativos cuja manutencdo passou a submeter-se aos novos parametros
prudenciais vinculados ao nivel de aderéncia do RPPS ao Pro-Gestéo, devendo a Unidade Gestora e o
Comité de Investimentos acompanhar e promover o respectivo reenquadramento dentro do prazo

regulamentar aplicavel.

Jaldir Anholeto - Presidente do Conselho Fiscal

Toledo, datado e assinado eletronicamente.

Certificagao Profissional: Basico (CP RPPS CGINV 1) v. 06/03/2027
Francieli Aparecida Kunrath Paes - Membro Conselheira Titular




Certificacao Profissional: Intermediaria(CP RPPS CGINV Il) v. 23/09/2028
Elvis da Silva - Membro Conselheiro Titular

Certificagao Profissional: Basico (CP RPPS COFIS 1) v. 15/02/2028
Marines Bettega - Membro Conselheira Titular

Certificagao Profissional: Basico (CP RPPS COFIS I) v. 16.02.2028
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Documento assinado eletronicamente por Elvis da Silva, Conselheiro(a) Titular do Conselho Fiscal,
em 24/03/2026, as 16:58, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n®
2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto
Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.

Documento assinado eletronicamente por Marines Bettega, Conselheira Titular do Conselho Fiscal,
em 24/03/2026, as 16:59, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n®

2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto
Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.

Documento assinado eletronicamente por Francieli Aparecida Kunrath Paes, Conselheiro(a) Titular
do Conselho Fiscal, em 24/03/2026, as 17:09, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
Proviséria n® 2200-2 e 2001, Decreto Municipal n® 1.01

dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.

Documento assinado eletronicamente por Jaldir Anholeto, Presidente do Conselho Fiscal, em
24/03/2026, as 17:25, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n®

2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto
Municipal n? 1.312, de 4 novembr 2024.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
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TOLEDOPREV

FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSOES DOS
. . SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE TOLEDO FAPES

RESOLUGAO N¢ 014/2026 - CONSELHO DE ADMINISTRAGAO - CA

O CONSELHO DE ADMINISTRACAO do Fundo de Aposentadorias e Pensdes dos
Servidores Publicos Municipais de Toledo — FAPES/TOLEDOPREYV, no uso de suas atribuigdes legais e
regimentais, especialmente as previstas no art. 14 da Lei Municipal n® 1.929/2006,

CONSIDERANDO:

| — a apresentagéo do Relatorio Mensal da Carteira de Investimentos, referente ao més
de fevereiro de 2026, disponibilizado na plataforma da consultoria contratada;

Il — o Parecer n® 009/2026 do Conselho Fiscal, relativo ao acompanhamento da carteira
de investimentos do TOLEDOPREYV referente a fevereiro de 2026;

Il — a deliberacdo ocorrida na 32 Reunido Ordinaria do Conselho de Administracao,
realizada em 24 de marco de 2026, conforme Ata n® 005/2026 e Processo SEI n®01.01.009712/2026-
01.

RESOLVE:

Art. 12 - Aprovar, em carater final, o Relatério Mensal da Carteira de Investimentos
referente ao més de fevereiro de 2026, com fundamento no Parecer n? 009/2026 do Conselho Fiscal.

Art. 22 - Determinar a juntada desta Resolugao, do respectivo Relatério e do Parecer n®
009/2026 do Conselho Fiscal ao Processo SEI n® 01.01.009712/2026-01, para fins de registro e
controle.

Art. 32 - Esta Resolugao entra em vigor na data de sua aprovagao.
Toledo, datado e assinado eletronicamente.

Leandro Marcelo Ludvig - Presidente do Conselho de Administracéao
CP RPPS CGINV | = INSTITUTO TOTUM (v.19/12/2027)

Marcos Antonio Baccan - Membro Conselheiro Titular

CP RPPS CODEL I — INSTITUTO TOTUM (v.17/12/2028)

Isiane Irene Barzotto - Membro Conselheira Titular

CP RPPS CODEL I - INSTITUTO TOTUM (v.05/05/2029)

Tatiane Mendes Berto da Silva - Membro Conselheira Titular

CP RPPS CGINV I — INSTITUTO TOTUM (v.19/12/2027)

Mailson Antonio Betinelli - Membro Conselheiro Titular

CP RPPS CGINV Il = INSTITUTO TOTUM (v.25/08/2029)



Noémia de Almeida - Membro Conselheira Titular
CP RPPS CODEL | = INSTITUTO TOTUM (v.07/01/2028)

assinatura Ij
eletrénica

assinatura Ij
eletrénica

assinatura Ij
eletrénica

assinatura Ij
eletrénica

assinatura Ij
eletrénica

assinatura Ij
eletrénica

OB i

7) Documento assinado eletronicamente por Noemia de Almeida, Conselheira Titular do Conselho de
Administracao, em 24/03/2026, as 16:53, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na
Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de
dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.

7} Documento assinado eletronicamente por Tatiane Mendes Berto da Silva, Conselheiro(a) Titular do
Conselho de Administracao, em 24/03/2026, as 16:54, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de
22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.

7) Documento assinado eletronicamente por Isiane Irene Barzotto, Conselheiro(a) Titular do Conselho
de Administracao, em 24/03/2026, as 16:54, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na
Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de
dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.

7} Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Presidente do Conselho de
Administracdo, em 24/03/2026, as 16:54, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na
Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de
dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.

7) Documento assinado eletronicamente por Marcos Antonio Baccan, Conselheiro(a) Titular do
Conselho de Administracao, em 24/03/2026, as 16:54, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de
22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.

7) Documento assinado eletronicamente por Mailson Antonio Betinelli, Conselheiro(a) Titular do
Conselho de Administracao, em 24/03/2026, as 17:03, conforme horario oficial de Brasilia, com

fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de
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22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
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FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSOES FAPES-TOLEDO
DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA
2026
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oEscRIGAo o | S
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DAS OPERAGOES
INGRESSOS 20.068.769,00 305.851.078,33
RECEITAS DERIVADAS 7.580.732,87 94.666.702,46
Receita Tributaria 0,00 0,00
Receita de Contribuigdes 7.580.732,87 94.666.702,46
Outras Receitas Derivadas 0,00 0,00
RECEITAS ORIGINARIAS 9.835.803,86 177.822.867,12
Receita Patrimonial 2.841.872,46 94.596.732,86
Receita Agropecuaria 0,00 0,00
Receita Industrial 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00
Outras Receitas Originarias 6.993.931,40 83.226.134,26
Remuneragéo das Disponibilidades 0,00] 0,00
TRANSFERENCIAS 2.652.232,27 33.361.508,75
Intergovernamentais 0,00 0,00
da Unido 0,00, 0,00
de Estados e Distrito Federal 0,00, 0,00
de Municipios 0,00] 0,00
Intragovernamentais 0,00 3.000,00
Transferéncias Financeiras Recebidas 0,00, 80.125,08
Recebimentos Extraorgamentarios 2.652.232,27 33.278.383,67
DESEMBOLSOS 12.480.843,41 157.362.894,83
PESSOAL E OUTRAS DESPESAS CORRENTES POR FUNGAO 9.804.155,76 123.247.851,47
PREVIDENCIA SOCIAL 9.804.155,76 123.247.851,47
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0,00, 0,00
Juros e Corregado Monetaria da Divida Interna 0,00] 0,00
Juros e Corregdo Monetaria da Divida Externa 0,00] 0,00
Outros Encargos da Divida 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS 2.676.687,65| 34.115.043,36
Intergovernamentais 0,00 0,00
da Unido 0,00 0,00
de Estados e Distrito Federal 0,00 0,00
de Municipios 0,00 0,00
Intragovernamentais 31.848,86 771.504,92
Transferéncias Financeiras Concedidas 0,00 0,00
Pagamentos Extraorgamentarios 2.644.838,79 33.256.502,13
Outros Desembolsos 0,00 87.036,31
Perdas de Investimentos/Redugéo Valor Recuperavel 0,00 87.036,31
FLUXO DE CAIXA LiQUIDO DAS ATIVIDADES DAS OPERAGOES 7.587.925,59 148.488.183,50
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
INGRESSOS 0,00, 0,00
ALIENAGAO DE BENS 0,00, 0,00
AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS CONCEDIDOS 0,00, 0,00
DESEMBOLSOS 0,00, 0,00
AQUISIGAO DE ATIVO NAO CIRCULANTE 0,00, 0,00
CONCESSAO DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 0,00, 0,00
FLUXO DE CAIXA LiQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO 0,00, 0,00
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
INGRESSOS 0,00, 0,00
OPERAGOES DE CREDITO 0,00, 0,00
DESEMBOLSOS 0,00, 0,00
AMORTIZAGAO/REFINANCIAMENTO DA DiVIDA 0,00, 0,00
FLUXO DE CAIXA LiQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO 0,00, 0,00
APURAGAO DO FLUXO DE CAIXA DO PERIODO
GERAGAO LiQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA 7.587.925,59 148.488.183,50
CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA INICIAL 31/01/2026 792.254.675,27 646.249.830,58
CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA FINAL 28/02/2026 799.842.600,86 794.738.014,08
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Notas Explicativas

1 - A partir de janeiro de 2026, o Fundo de Aposentadoria e Pens6es FAPES-TOLEDO, passou a contabilizar os rendimentos das aplicagoes financeiras em conformidade com o
disposto na Instrugao de Procedimentos Contabeis - IPC 14, bem como com a Nota Técnica n° 35/2025 do Tribunal de Contas do Estado do Parana - TCE/PR.

Os valores dos rendimentos das aplicagdes financeiras de fundos marcados a mercado encontram-se registrados e evidenciados no Anexo 15 - Demonstracao das Variagoes
Patrimoniais.

Em razédo dessa alteragao de critério contabil, os valores apresentados a partir do exercicio de 2026 nao sao integralmente comparaveis aos de exercicios anteriores.

Entidades Consolidadas:

Fundo de Aposentadoria e Pensdes FAPES-TOLEDO

Conjunto de informagdes em tempo real, atualizados até 13/03/2026 13:53




TOLEDOPREV

FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSOES DOS
. . SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE TOLEDO FAPES

PARECER N° 010/2026 — CONSELHO FISCAL - CF

Andlise das Demonstracoes Contabeis, Execu¢cdo Orcamentaria e Movimentacao Financeira -
Competéncia Fevereiro/2026

O Conselho Fiscal do TOLEDOPREYV, no exercicio de suas atribuicoes legais e regimentais, emite o
presente parecer sobre as demonstracées contabeis, a execu¢do orcamentaria e a movimentacao
financeira do Regime Proéprio de Previdéncia Social do Municipio de Toledo - FAPES/TOLEDOPREYV,
relativas a competéncia fevereiro de 2026.

1. Escopo da analise

Para a emissdo deste parecer, foram examinados os demonstrativos e informagbdes contabeis,
orgamentérias e financeiras apresentados pela Unidade Gestora, especialmente os saldos bancarios e
de aplicagbes financeiras, o0s demonstrativos de receitas e despesas orcamentarias e
extraorgamentarias, o Relatério de Fluxo de Caixa e os demais registros pertinentes a competéncia
analisada.

A analise foi realizada a luz da legislacdo aplicavel, em especial da Lei Federal n° 4.320/1964, da Lei
Municipal n® 1.929/2006 e das orientagcbes dos 6rgaos de controle incidentes sobre os Regimes
Proprios de Previdéncia Social.

2. Saldos bancarios e disponibilidade financeira

Ao final da competéncia fevereiro de 2026, apurou-se saldo disponivel em bancos no valor de R$
360.459,01, saldo aplicado no valor de R$ 811.221.451,50 e saldo total de R$ 811.581.910,51.

Os dados evidenciam que a quase totalidade dos recursos do Regime permanece alocada em
aplicagdes financeiras, em consonancia com a natureza previdenciaria do Fundo e com a necessidade
de preservacao e rentabilizagdo da reserva financeira.

Registra-se, ainda, que o saldo existente na conta n° 575215352-9 nao constitui recurso financeiro
proprio do FAPES/TOLEDOPREYV, por corresponder a valores vinculados a descontos em folha de
inativos e pensionistas devidos a terceiros.

3. Execucao orcamentaria e resultado do periodo

No periodo analisado, a receita orgcamentaria totalizou R$ 17.416.536,73, enquanto a receita
extraorgamentaria somou R$ 2.652.232,27, perfazendo o total de R$ 20.068.769,00 em receitas
orgamentarias e extraorgcamentarias.

No mesmo periodo, a despesa orgamentaria totalizou R$ 9.836.004,62 e a despesa extraorgamentaria
atingiu R$ 2.644.838,79, resultando em R$ 12.480.843,41 de despesas orcamentarias e
extraorcamentarias.

Dessa forma, o resultado do més na execugdo orcamentaria foi superavitario em R$ 7.580.532,11,
refletindo incremento da reserva financeira do Fundo na competéncia analisada.

No detalhamento das receitas do periodo, registraram-se R$ 2.841.872,46 de receita de aplicacdes
financeiras, R$ 520.507,81 de compensagado previdenciaria e restituicoes, R$ 7.580.732,87 de
contribuicées dos servidores e patronal, R$ 6.436.703,22 de aportes para cobertura do déficit atuarial e



R$ 36.720,37 de outras receitas correntes.

Quanto as despesas, verificou-se o montante de R$ 9.831.130,62 com pagamento de beneficios e R$
4.874,00 com despesas administrativas.

Adicionalmente, registraram-se valorizagdo dos investimentos no montante de R$ 4.776.459,87 e
desvalorizagao dos investimentos no valor de R$ 2.229.036,08, resultando em total de ingressos de R$
24.845.228,87 e total de saidas de R$ 14.709.879,49 no periodo.

4. Registro contabil dos rendimentos de aplicacoes financeiras

O Conselho Fiscal registra e acompanha a alteracdo na sistematica de registro contabil dos
rendimentos das aplica¢des financeiras, em conformidade com a Nota Técnica n® 35/2025 - CGF/TCE-
PR, que orienta o reconhecimento das variagdes por marcacao a mercado como registros patrimoniais,
sem transito pelo médulo de tesouraria.

Registra-se, ainda, que, por ocasiao do resgate, deve ser reconhecida apenas a receita orgamentaria,
no caso de ganho, ou a deducdo de receita, no caso de perda, evitando duplicidade de registros
patrimoniais.

Nesse contexto, a area contabil prestou os esclarecimentos técnicos necessarios quanto aos ajustes
promovidos no Relatério de Fluxo de Caixa e na Demonstracdo das Variacées Patrimoniais, com vistas
a adequada evidenciagao contabil dos registros.

5. Principais constatacoes
Da analise efetuada, o Conselho Fiscal registra as seguintes constatagdes:

| - o saldo disponivel na conta n? 575215352-9 ndo integra os recursos financeiros préprios do
FAPES/TOLEDOPREV, por se referir a valores de terceiros;

Il - considerando o saldo anterior total de R$ 801.446.561,13 e o saldo final de R$ 811.581.910,51,
verificou-se acréscimo patrimonial de R$ 10.135.349,38 no periodo;

Il - o resultado orgamentario do més foi positivo em R$ 7.580.532,11, evidenciando aumento da reserva
financeira do Fundo;

IV - o repasse das contribuicbes ordinarias, patronais e dos servidores, da competéncia fevereiro de
2026, foi realizado integralmente e de forma antecipada pelos Poderes Legislativo e Executivo;

V - até a competéncia analisada, ndo houve atrasos nos repasses dos aportes destinados a cobertura
do déficit atuarial;

VI - diante da regularidade dos repasses de contribuicbes e aportes, ndo existem acordos de
parcelamento firmados com o Poder Executivo.

6. Conclusao

Diante do exposto e com base nos demonstrativos contdbeis, orgamentarios e financeiros analisados, o
Conselho Fiscal emite parecer favoravel a aprovacao, pelo Conselho de Administragcdo, das contas da
competéncia fevereiro de 2026, por estarem, no ambito da analise realizada, em conformidade com a
Lei Municipal n® 1.929/2006 e com a Lei Federal n® 4.320/1964.

Toledo, datado e assinado eletronicamente.

Jaldir Anholeto - Presidente do Conselho Fiscal

Certificacao Profissional: Basico (CP RPPS CGINV [) v. 06/03/2027
Francieli Aparecida Kunrath Paes - Membro Conselheira Titular
Certificagdo Profissional: Intermediaria(CP RPPS CGINV II) v. 23/09/2028
Elvis da Silva - Membro Conselheiro Titular

Certificagéo Profissional: Basico (CP RPPS COFIS 1) v. 15/02/2028



Marines Bettega - Membro Conselheira Titular
Certificagado Profissional: Basico (CP RPPS COFIS I) v. 16.02.2028
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Documento assinado eletronicamente por Elvis da Silva, Conselheiro(a) Titular do Conselho Fiscal,

[o]

em 24/03/2026, as 16:58, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n?

2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto
Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.

Documento assinado eletronicamente por Marines Bettega, Conselheira Titular do Conselho Fiscal,

[o]

em 24/03/2026, as 16:58, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n®

2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto
Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.

Documento assinado eletronicamente por Francieli Aparecida Kunrath Paes, Conselheiro(a) Titular
do Conselho Fiscal, em 24/03/2026, as 17:09, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
na Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de
dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.

Documento assinado eletronicamente por Jaldir Anholeto, Presidente do Conselho Fiscal, em
24/03/2026, as 17:25, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n®
2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto
Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site

. https://sei.toledo.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt BR&id_orgao_acesso_externo=0
f3fP informando o cédigo verificador 0112745 e o cédigo CRC AAE32FDE.

Processo n?2 01.01.009712/2026-01

Rua Raimundo Leonardi, 1586 Toledo - PR, CEP 85900-110,
toledoprev@toledo.pr.gov.br - https://toledoprev.toledo.pr.gov.br/

Documento n2 0112745v2
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TOLEDOPREV

FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSOES DOS
. . SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE TOLEDO FAPES

RESOLUGAO N2 015/2026 - CONSELHO DE ADMINISTRAGAO - CA

O CONSELHO DE ADMINISTRACAO do Fundo de Aposentadorias e Pensdes dos
Servidores Publicos Municipais de Toledo — FAPES/TOLEDOPREYV, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, especialmente as previstas no art. 14 da Lei Municipal n® 1.929/2006,

CONSIDERANDO:

| — a apresentagédo do Relatério do Fluxo de Caixa e das Demonstragcées Contabeis do
RPPS referentes ao més de fevereiro de 2026;

Il — o Parecer n? 010/2026 do Conselho Fiscal acerca do Relatério do Fluxo de Caixa e
das Demonstracdes Contabeis do RPPS referentes ao més de fevereiro de 2026;

Il — a deliberagdo ocorrida na 32 Reunido Ordindria do Conselho de Administragéo,
realizada em 24 de margo de 2026, conforme Ata n? 005/2026 e Processo SEI n® 01.01.009712/2026-
01.

RESOLVE:

Art. 12 - Aprovar, em carater final, o Relatério do Fluxo de Caixa e as Demonstragoes
Contabeis do RPPS referentes ao més de fevereiro de 2026, com fundamento no Parecer n? 010/2026
do Conselho Fiscal.

Art. 22 - Determinar a juntada desta Resolugcdo, do Relatério correspondente e do
Parecer n? 010/2026 do Conselho Fiscal ao Processo SEI n® 01.01.009712/2026-01, para fins de
registro e controle.

Art. 32 - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua aprovagéao.
Toledo, datado e assinado eletronicamente.

Leandro Marcelo Ludvig - Presidente do Conselho de Administracao
CP RPPS CGINV I — INSTITUTO TOTUM (v.19/12/2027)
Marcos Antonio Baccan - Membro Conselheiro Titular

CP RPPS CODEL I - INSTITUTO TOTUM (v.17/12/2028)
Isiane Irene Barzotto - Membro Conselheira Titular

CP RPPS CODEL I — INSTITUTO TOTUM (v.05/05/2029)
Tatiane Mendes Berto da Silva - Membro Conselheira Titular
CP RPPS CGINV I — INSTITUTO TOTUM (v.19/12/2027)
Mailson Antonio Betinelli - Membro Conselheiro Titular

CP RPPS CGINV Il = INSTITUTO TOTUM (v.25/08/2029)
Noémia de Almeida - Membro Conselheira Titular

CP RPPS CODEL | — INSTITUTO TOTUM (v.07/01/2028)



Documento assinado eletronicamente por Tatiane Mendes Berto da Silva, Conselheiro(a) Titular do
Conselho de Administracao, em 24/03/2026, as 16:54, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de
22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.
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7} Documento assinado eletronicamente por Isiane Irene Barzotto, Conselheiro(a) Titular do Conselho
JEII tll de Administracao, em 24/03/2026, as 16:54, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na
assinatura Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de

; dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.

7} Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Presidente do Conselho de
JEII tll Administracao, em 24/03/2026, as 16:54, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na

assinatura Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de
;- dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.

7} Documento assinado eletronicamente por Marcos Antonio Baccan, Conselheiro(a) Titular do
JEII tll Conselho de Administracao, em 24/03/2026, as 16:54, conforme horario oficial de Brasilia, com

assinatura fundamento na Medida Provisoéria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de
;- 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.

7} Documento assinado eletronicamente por Noemia de Almeida, Conselheira Titular do Conselho de
JEII tll Administracao, em 24/03/2026, as 16:55, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na

assinaturs Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de
;- dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.

7) Documento assinado eletronicamente por Mailson Antonio Betinelli, Conselheiro(a) Titular do
JEII tll Conselho de Administragédo, em 24/03/2026, as 17:03, conforme horario oficial de Brasilia, com
assinatura fundamento na Medida Provisoéria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de
;- 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.
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MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

DECRETO N° XXX, de XX de fevereiro de 2026

Reformula o Cédigo de Etica, transformando-o
em Codigo de Etica e de Conduta, no ambito
do regime proprio de previdéncia dos
servidores publicos municipais de Toledo -
Fundo de Aposentadorias e Pensbes dos
Servidores Publicos Municipais de Toledo —
FAPES/TOLEDOPREV.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso

de suas atribuicbes legais e em conformidade com o que dispdéem a alinea “n” do
inciso | do caput do artigo 61 da Lei Organica do Municipio e a Lei n® 1.929/2006,

considerando a necessidade de aprimorar a integridade e os controles
relacionados a conduta ética no ambito do Fundo de Aposentadorias e Pensbdes dos
Servidores Publicos Municipais de Toledo — FAPES/TOLEDOPREYV;

considerando os requisitos estabelecidos no Manual do Pré-Gestao
RPPS, especialmente no item 3.2.4 — Cddigo de Etica;

considerando que a reformulacdo do Codigo de Etica, com sua
atualizacdo para Coédigo de Etica e de Conduta, foi aprovada pelo Conselho de
Administracdo do TOLEDOPREYV, em reuniao realizada no dia XX de de
2026, conforme Ata n® __ /2026;

considerando, por fim, a solicitagcdo contida no Oficio n° ...., da
Diretoria-Executiva do TOLEDOPREYV (Processo SEI n° .....),

DECRETA:

Art. 1° - O Codigo de Etica aplicavel no ambito do regime préprio de
previdéncia dos servidores publicos municipais de Toledo — FAPES/TOLEDOPREV,
originariamente instituido pelo Decreto n° 862, de 24 de agosto de 2020, fica
reformulado por este Decreto, passando a denominar-se Cédigo de Etica e de
Conduta no @mbito do TOLEDOPREV.

Art. 2° - O ANEXO UNICO do Decreto n° 862, de 24 de agosto de
2020, fica integralmente substituido pelo ANEXO UNICO deste Decreto, que passa a
vigorar como Cédigo de Etica e de Conduta no ambito do TOLEDOPREV, parte
integrante e inseparavel deste ato.

Art. 3° - O Coddigo de Etica e de Conduta e seus instrumentos
correlatos deverdo ser revistos sempre que houver alteracbes relevantes no
ambiente institucional, normativo ou de governanga e, no minimo, a cada 4 (quatro)
anos, observada a analise prévia e deliberacdo do Conselho de Administragao, na
forma prevista no préprio Cédigo.



MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Art. 4° - O Cédigo de Etica e de Conduta de que trata este Decreto
estara disponivel, na integra, para acesso publico, no sitio eletrénico oficial do
FAPES/TOLEDOPREYV na internet.

Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, em XX de fevereiro de 2026.

MARIO CESAR COSTENARO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS



MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

ANEXO UNICO
CODIGO DE ETICA E DE CONDUTA NO AMBITO DO TOLEDOPREV

FUNDO DE APOSENTADORIAS E PENSOES DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE TOLEDO - FAPES/TOLEDOPREV

SUMARIO

CODIGO DE ETICA E DE CONDUTA — TOLEDOPREV

CAPITULO | — DA APLICACAO

CAPITULO Il - DA MISSAO, VISAO E VALORES

CAPITULO Ill - DOS PRINCiPIOS FUNDAMENTAIS

CAPITULO IV — DAS REGRAS ETICAS E DE CONDUTA
CAPITULO V — DO RELACIONAMENTO E DOS ATENDIMENTOS
CAPITULO VI — DA GESTAO DE INVESTIMENTOS

CAPITULO VII - DA COMISSAO DE ETICA

CAPITULO VIl — DO CANAL, DO REGISTRO E DOS RELATORIOS
CAPITULO IX — DAS DISPOSICOES GERAIS

CODIGO DE ETICA E DE CONDUTA — TOLEDOPREV
CAPITULO | - DA APLICAGAO

Art. 1° - Este Cédigo de Etica e de Conduta é aplicavel aos servidores
efetivos do Municipio de Toledo em exercicio no Fundo de Aposentadorias e
Pensdes dos Servidores Publicos Municipais de Toledo — FAPES/TOLEDOPREYV,
aos agentes publicos que tenham relagbes diretas ou indiretas com o
TOLEDOPREYV e, no que couber, aos terceiros e colaboradores externos que atuem
em nome, por conta ou no interesse do TOLEDOPREV, constituindo fator de
seguranga em todas as situagdes em que forem confrontados com questdes éticas,
exortando-os a sua fiel observancia.

§ 1° - Para efeito deste Cddigo, considera-se agente publico todo aquele
que exerce, ainda que transitoriamente, com ou sem remuneracgdo, por eleicao,
nomeacgao, designagao, contratagdo, cedéncia ou qualquer outra forma de
investidura ou vinculo, mandato, cargo, emprego ou fungcdo no ambito do
TOLEDOPREYV, incluindo servidores efetivos, cedidos, comissionados, temporarios,
estagiarios, conselheiros e membros de colegiados e comités.

§ 2° - Aplicam-se, também, as disposi¢cdes pertinentes deste Cddigo e as
clausulas contratuais de integridade aos terceiros e colaboradores externos, assim
considerados as pessoas fisicas ou juridicas contratadas, conveniadas,
credenciadas ou que prestem servicos ao TOLEDOPREV.

Art. 2° - Sem prejuizo dos principios constitucionais consagrados no
artigo 37 da Constituicdo Federal e dos deveres e proibigdes previstos no Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais de Toledo (Lei Municipal n° 1.822/1999), os
servidores e colaboradores devem observar as disposi¢des deste Codigo.
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Paragrafo unico - Quando houver indicios de infracdo disciplinar, a
apuracao e eventual aplicagao de penalidade observardo o Estatuto dos Servidores
Municipais de Toledo e o devido processo legal, com instauragdo e condugao do
Processo Administrativo Disciplinar — PAD pela instancia competente do Municipio, a
Secretaria de Recursos Humanos — SRH, assegurados o contraditério e a ampla
defesa.

Art. 3° - Este Codigo tem natureza setorial e complementar, aplicando-se
no ambito do TOLEDOPREV, sem prejuizo do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Toledo e do Cédigo de Etica e Conduta do Servidor Publico Municipal
de Toledo, quando instituido.

Paragrafo unico - Em caso de conflito, divergéncia interpretativa ou
atualizagao normativa, prevalecerao as normas municipais aplicaveis, sem prejuizo
da orientacdo da Comissdo de Etica e de consulta & Procuradoria-Geral do
Municipio.

CAPITULO Il - DA MISSAO, VISAO E VALORES

Art. 4° - A atuacdo dos agentes publicos vinculados ao Fundo de
Aposentadorias e Pensbdes dos Servidores Publicos Municipais de Toledo —
FAPES/TOLEDOPREYV devera observar e estar alinhada a Missao, Visdo e Valores
institucionais definidos no Planejamento Estratégico do TOLEDOPREYV, instrumento
de gestdo que estabelece as diretrizes estratégicas, os objetivos institucionais e os
principios orientadores da atuagao da entidade.

Paragrafo unico - A Missao, Visdo e Valores a que se refere este artigo
sdao aqueles formalmente aprovados e vigentes no Planejamento Estratégico do
TOLEDOPREV, devendo ser aplicados por todos os dirigentes, servidores,
colaboradores, membros de 6rgaos colegiados e demais partes interessadas no
exercicio de suas atribuicbes e na conducdo das atividades no ambito do
TOLEDOPREV.

CAPITULO Ill - DOS PRINCiPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 5° - Sem prejuizo dos principios constitucionais e legais, o0s
servidores e colaboradores devem observar os seguintes principios, entre outros:

| - ter conduta ilibada;

Il - manter reputacao sélida e confiavel,

Il - ter consciéncia de sua responsabilidade social, profissional e
institucional,

IV - agir sempre com transparéncia, probidade, honradez, retidao,
dignidade, cortesia, independéncia, honestidade, moralidade, decoro, veracidade,
boa-fé e eficiéncia;

V - decidir, em todas as circunstancias, em prol do bem, do justo, do legal,
do legitimo e do honesto;

VI - agir com urbanidade e respeito, prevenindo assédio, discriminagao e
qualquer forma de violéncia no trabalho;

VII - zelar pelos valores e imagem do TOLEDOPREV; e
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VIII - garantir o respeito absoluto e irrestrito as atribuicbes de competéncia
de cada 6rgao componente da estrutura de governanga do TOLEDOPREYV, definidas
pela legislagdo municipal, evitando ingeréncias indevidas.

Art. 6° - Os servidores e colaboradores deverdao estar comprometidos
com a visdo e a missao institucional do TOLEDOPREV, com o constante
aprimoramento e com a busca pela exceléncia na gestdo do Regime Préprio de
Previdéncia Social — RPPS do Municipio de Toledo.

CAPITULO IV — DAS REGRAS ETICAS E DE CONDUTA
Secao | — Dos padroes de conduta e deveres éticos

Art. 7° - Sao considerados padroes de conduta e deveres éticos no
ambito do TOLEDOPREYV, observadas as especificidades de cada atuacgao:

| - cumprir e fazer cumprir o disposto na Constituicdo Federal, na
legislacao federal e municipal e nas normas que regem o RPPS do Municipio de
Toledo;

Il - cumprir e fazer cumprir o disposto nas Resolug¢des, Regulamentos,
neste Codigo e nos demais normativos internos do RPPS;

Il - aplicar, com zelo e diligéncia, os recursos de seu saber e experiéncia
em proveito do desenvolvimento do RPPS, visando ao melhor atendimento possivel
e a plena satisfacao dos segurados;

IV - tomar decisdes ou propor alternativas com base na razéo, na ciéncia,
na boa técnica, no bom senso, na prudéncia e na equidade, sem preconceito,
perseguicao ou discriminagao de qualquer natureza;

V - contribuir para a manutengcdo da solidez econémica, financeira e
administrativa do TOLEDOPREV;

VI - honrar os contratos, acordos, convénios e instrumentos firmados pelo
TOLEDOPREYV com terceiros;

VII - manter em sigilo quaisquer informagdes que, se divulgadas, possam
acarretar prejuizos ao patriménio e a imagem do TOLEDOPREYV, bem como guardar
discricao e reserva quanto a documentos, fatos e informacgdes, salvo se de carater
publico, se houver autorizagéo para sua divulgagao ou se a lei assim o determinar;

VIII - assumir as consequéncias das proprias agdes e omissdes, ocorridas
no ambito de suas atribuigdes e que causem prejuizos patrimoniais, morais ou de
imagem ao TOLEDOPREYV;

IX - facilitar a fiscalizacdo de atos e servicos, por quem de direito,
prestando contas nos termos da lei;

X - resistir a pressdes e coacdes indevidas e denuncia-las, bem como
repudiar e combater qualquer forma de corrupcéo, ativa ou passiva;

XlI - colaborar para o bom convivio no ambiente de trabalho, mediante
conduta respeitosa e cordial nos atos e nas palavras;

Xl - interromper ou redirecionar o andamento dos trabalhos diante de
impedimento ético ou legal, comunicando o fato ao superior hierarquico e, quando
cabivel, & Comiss&o de Etica;

Xl - participar de estudos e treinamentos relacionados a melhoria do
exercicio de suas fungdes e ao fortalecimento do TOLEDOPREV;

XIV - manter-se atualizado com instrugdes, normas de servico e
legislagao pertinente ao setor onde exerce suas fungdes; e
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XV - comunicar imediatamente a seus superiores e a instancia
competente todo e qualquer ato ou fato contrario ao interesse publico, exigindo as
providéncias cabiveis.

Art. 8° - E dever de todos zelar pelo ambiente de trabalho respeitoso,
vedadas praticas de assédio moral, assédio sexual, discriminagdo ou qualquer forma
de violéncia no trabalho.

Art. 9° - A comunicacdo institucional em nome do TOLEDOPREV,
inclusive em redes sociais, observara as competéncias funcionais, o dever de sigilo
e as orientagdes oficiais, evitando manifestagdes que possam comprometer a
imagem institucional.

Secao Il - Do sigilo, transparéncia e protecao de dados

Art. 10 - O tratamento de informagdes e dados pessoais observara a
legislacdo de acesso a informacgéo e de protecdo de dados pessoais, bem como a
Politica de Seguranga da Informacao e demais normativos internos correlatos.

Paragrafo unico - O acesso a dados e informagbes sera restrito ao
estritamente necessario ao desempenho da funcéo, devendo ser adotadas medidas
para assegurar a confidencialidade, integridade e disponibilidade, sem prejuizo das
regras de transparéncia aplicaveis ao RPPS.

Secao lll - Dos brindes, presentes e outras vantagens

Art. 11 - E vedado solicitar, exigir, sugerir ou receber, em razao da
funcdo, para si ou para terceiros, qualquer vantagem indevida, presente, doacéo,
comissao ou beneficio, ressalvadas as hipoteses legais e os brindes de carater
institucional sem valor comercial relevante.

Art. 12 - Brindes poderao ser aceitos apenas quando nao se destinem a
influenciar decisdes, contratagdes, beneficios ou aplicagcdes financeiras e possuam
carater geral, institucional e de baixo valor comercial, devendo ser comunicados e
registrados quando houver previsdo em normas internas.

Paragrafo unico - Nao se aplicam a vedacao e a restricao previstas nesta
Secao aos prémios sorteados em congressos, seminarios e eventos similares,
quando se tratar de sorteio geral entre participantes, sem direcionamento ao agente
publico, sem finalidade de influenciar decisdes, contratacbes, concessao de
beneficios ou aplicagdes financeiras, os quais poderao ser livremente recebidos pelo
participante.

Secao IV — Das vedagoes e do conflito de interesses

Art. 13 - E vedado utilizar o cargo, a fungdo, o nome, simbolos, imagem
ou informacdes do TOLEDOPREV para fins particulares ou comerciais, bem como
permitir que terceiros o facam sem autorizagao prévia e formal.

Art. 14 - Configura conflito de interesses a situagao gerada pelo confronto
entre interesses publicos e privados que possa comprometer o interesse coletivo ou
influenciar, de maneira imprépria, o desempenho da fung¢ao publica no ambito do
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TOLEDOPREYV, inclusive em matérias de concessédo de beneficios, investimentos,
contratacdes, credenciamentos e fiscalizagao de contratos.

Art. 15 - O agente publico devera declarar potencial conflito de interesses,
impedimento ou suspeigdo e abster-se de atuar em atos, analises, pareceres,
decisdes ou deliberagdes em que exista interesse pessoal, direto ou indireto.

Paragrafo unico - As situagdes de impedimento e suspeigdo deverao ser
registradas e tratadas conforme procedimentos internos e, quando necessario,
submetidas a orientagdo da Comissao de Etica, preservando-se a confidencialidade.

CAPITULO V — DO RELACIONAMENTO E DOS ATENDIMENTOS

Art. 16 - O relacionamento com segurados, beneficiarios, dependentes e
publico em geral devera ser pautado pela urbanidade, eficiéncia, impessoalidade,
clareza, transparéncia e respeito, assegurando-se tratamento isonémico e vedando-
se qualquer favorecimento pessoal.

Art. 17 - Nas relacbes com fornecedores e prestadores de servigos, o
TOLEDOPREV, na condicdo de Fundo Publico da Administragao Direta Municipal,
pautar-se-a pelos principios da legalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
isonomia, probidade administrativa, julgamento objetivo e razoabilidade, observada a
legislacéo vigente de licitagbes e contratos administrativos.

Paragrafo unico - E vedado aos fornecedores e prestadores de servigos
oferecer vantagens indevidas a agentes publicos, bem como utilizar o nome do
TOLEDOPREV sem autorizagao formal, aplicando-se as disposi¢cdes contratuais e
de integridade pertinentes.

CAPITULO VI - DA GESTAO DE INVESTIMENTOS

Art. 18 - O TOLEDOPREV deve administrar e executar a politica de
investimentos dos recursos de natureza previdenciaria, conforme estabelece a
legislagdo aplicavel, cumprindo as diretrizes expedidas pelos o&rgaos
regulamentadores e fiscalizadores.

Art. 19 - O FAPES/TOLEDOPREV, por meio da Diretoria, Comité de
Investimentos e Conselhos, deve manter o compromisso de gerir responsavelmente
os recursos de seu patriménio, objetivando consolidar sua missao e visao.

Art. 20 - O TOLEDOPREV deve manter a transparéncia na gestdao dos
recursos previdenciarios, possibilitando o acesso dos segurados e beneficiarios, dos
servidores, dos colaboradores e da sociedade de modo geral, as decisdes do
Comité de Investimentos, bem como dos relatérios de analise da carteira de
investimentos.

Art. 21 - A Diretoria, Conselheiros e Membros do Comité de Investimento
do TOLEDOPREV devem executar e manter atualizada a politica de investimento
tracada e aprovada para cada exercicio, observando as diretrizes expedidas pelos
orgaos normativos competentes.
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Art. 22 - O TOLEDOPREYV priorizara a realizacdo de aplicacdoes e a
contratagdo de servigos junto a instituicdes e agentes do mercado financeiro que
demonstrem padrdes de governanga, integridade e responsabilidade socioambiental,
observados os critérios e as evidéncias previstos no processo de credenciamento e
na Politica de Investimentos, bem como na legislagéo aplicavel.

Art. 23 - Os recursos devem ser aplicados em instituicdes previamente
credenciadas, preservando e rentabilizando o ativo garantidor do Regime Proprio de
Previdéncia Social, adotando estratégias de alocagcdo condizentes as metas de
rentabilidade, que deverdao ser devidamente fundamentadas na politica de
investimentos.

Art. 24 - Quando houver contratacdo de empresa de consultoria de
investimentos, esta devera comunicar formalmente aos 6rgaos de governanga,
principalmente a Diretoria, ao Conselho de Administragdo e ao Conselho Fiscal do
TOLEDOPREYV, caso verifique qualquer evidéncia de comportamento atipico na
gestdo dos recursos garantidores, entendido como aqueles contrarios as normas
previdenciarias aplicaveis, aos preceitos e definicbes fixados na politica de
investimentos, ou que ofenda a prudéncia que deve ser observada nas operacdes
financeiras de investimentos.

Art. 25 - Quando houver contratagdo de empresa de consultoria de
investimentos, esta devera, nos termos do respectivo contrato, alertar formalmente
os orgaos de governanca, quando nao atendidos, de forma imotivada, os preceitos
de compatibilidade do passivo com o ativo, observada a moderna teoria de
diversificacao de carteira, especialmente aqueles oriundos do estudo de ALM (Asset
Liability Management), quando existente.

Art. 26 - A elaboragéo da politica de investimentos anual devera observar
a utilizagdo de metodologia que demonstre a compatibilidade do passivo com o ativo
e a moderna teoria de diversificagdo de carteira, principalmente do ALM (Asset
Liability Management), para elaboracao da proposta de alocagao.

Art. 27 - Os relatérios de acompanhamento mensal dos investimentos
deverdo permitir o acompanhamento da aderéncia dos investimentos a politica de
investimentos anual e ao resultado do estudo do ALM (Asset Liability Management).

Art. 28 - O regimento interno do Comité de Investimentos devera garantir
o registro em ata das manifestacbes e das decisbes proferidas em suas reunides,
em especial daquelas relativas as alocagdes ou desalocagdes de ativos
garantidores, como medida de transparéncia para possibilitar o controle interno e
externo de suas decisoes.

Art. 29 - As deliberacbes do Comité de Investimentos deverdo ser
embasadas no cenario macroecondmico, na evolugdo do or¢camento do Regime
Préprio, no fluxo de caixa dos investimentos, nos riscos de cada proposta, incluidos
os riscos de crédito, de mercado, de liquidez, operacional, juridico e sistémico.

CAPITULO VII - DA COMISSAO DE ETICA
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Art. 30 - Fica instituida a Comissdo de Etica do TOLEDOPREV, de
natureza consultiva, orientadora e de apoio, com a finalidade de promover a
integridade, orientar condutas e acompanhar a aplicagdo deste Cddigo, sem prejuizo
das competéncias legais da Secretaria de Recursos Humanos e de outros 6rgaos do
Municipio.

Paragrafo unico - Existindo instancia municipal de ética e conduta em
funcionamento, inclusive Comiss&o de Etica do Municipio, a Comissdo de Etica do
TOLEDOPREYV atuara como instancia setorial de orientagao e prevencao, podendo
encaminhar a instancia municipal competente comunicagcbes que demandem
apuragao ética no ambito geral da Administragdo, observadas a confidencialidade e
a protecéo de dados pessoais.

Art. 31 - A Comissdo de Etica sera composta, preferencialmente, por 3
(trés) membros titulares, com direito a voto, sendo 1 (um) representante da
Procuradoria-Geral do Municipio, 1 (um) da Secretaria da Administracdo e 1 (um) da
Secretaria de Recursos Humanos (SRH), designados por ato da autoridade
competente.

Paragrafo unico - As regras de funcionamento da Comiss&do de Etica,
inclusive quanto ao quérum e a forma de realizagdo das reunides, serdo definidas
em regimento interno aprovado pela propria Comissao.

Art. 32 - A Comissado contara com Secretaria Executiva, exercida por
servidor efetivo do Municipio de Toledo, designado para atuar no TOLEDOPREYV,
sem direito a voto, responsavel pelo apoio administrativo, organizagao de pautas,
lavratura de atas, controle de registros e providéncias para publicagéo dos relatorios
consolidados.

Art. 33 - Compete a Comissao de Etica, entre outras atribuicdes:

| - orientar e esclarecer duvidas sobre condutas éticas e a aplicagcao deste
Caodigo;

Il - receber e registrar comunicagbes e relatos de condutas antiéticas,
realizando analise preliminar (triagem) e indicando providéncias;

lll - recomendar medidas preventivas, corretivas e educativas de carater
etico e de melhoria de controles;

IV - encaminhar a SRH os casos em que houver indicios de infracdo
disciplinar para avaliagdo e instauracdo de Processo Administrativo Disciplinar
(PAD), quando cabivel;

V - propor e executar agdes de divulgagao, conscientizagao e capacitagao
sobre ética e integridade;

VI - propor revisbes e atualizagbes deste Codigo e de instrumentos
correlatos; e

VIl - elaborar Relatério Anual de Atividades e manter registro mensal
simplificado.

Art. 34 - A Comissao de Etica ndo possui competéncia para instaurar ou
conduzir PAD, nem para aplicar penalidades disciplinares, cabendo-lhe atuagao
preventiva, orientadora e de encaminhamento.
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Art. 35 - A Comissdo reunir-se-a ordinariamente, no minimo, a cada
trimestre, e extraordinariamente, quando convocada, lavrando-se atas.

CAPITULO VIIl - DO CANAL, DO REGISTRO E DOS RELATORIOS

Art. 36 - O canal institucional para orientagdo e recebimento de
comunicagdes relacionadas a este Cddigo sera a Ouvidoria no ambito do
TOLEDOPREYV, por meio do sistema e-Ouve (Ouvidoria do Municipio de Toledo),
com classificagéo especifica de “Etica e Conduta (Comissao de Etica)”.

§ 1° - As tramitagbes internas ocorrerdo por meio de processo
administrativo no SEI — Sistema Eletrénico de Informagdes do Municipio de Toledo,
sob responsabilidade da Secretaria Executiva, com controle de acesso, observados
o sigilo e a proteg¢ado de dados pessoais, no ambito do TOLEDOPREV.

§ 2° - As comunicagdes poderao ser apresentadas com identificagao do
manifestante ou com solicitagdo de restricao de identidade, quando cabivel,
observado o sigilo, sendo que comunicagdes andnimas poderao ser recebidas como
comunicacao de irregularidade, ficando seu tratamento condicionado a existéncia de
elementos minimos que permitam analise e encaminhamento.

Art. 37 - O canal setorial do TOLEDOPREV nao exclui os canais
municipais de integridade, ouvidoria e controle e, quando cabivel, a manifestagcao
podera ser encaminhada a instancia municipal competente, preservado o registro e
a rastreabilidade no SEI.

Art. 38 - A Comissdo mantera registro mensal simplificado das atividades
(boletim), contendo, no minimo, o quantitativo de comunicagbes recebidas no
periodo, providéncias adotadas e agdes de divulgacao realizadas, podendo constar
a indicagao “sem ocorréncias”, quando aplicavel.

Art. 39 - Ao final de cada exercicio, a Comissao elaborara Relatério Anual
de Atividades, contendo, no minimo:

| - composicao e periodo de atuacéo;

Il - nimero de reunides;

Il - acbes de divulgagao e capacitacéo;

IV - quantitativos consolidados de comunicagdes e encaminhamentos;

V - recomendag¢des de aprimoramento;

VI - propostas de revisdo do Cddigo; e

VII - plano de agdes para o exercicio seguinte.

Paragrafo unico - O Relatério Anual sera disponibilizado no site oficial do
TOLEDOPREV em sua versao publica, resguardadas informagdes sigilosas e dados
pessoais, permanecendo os documentos internos arquivados no SEI com acesso
restrito.

CAPITULO IX — DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 40 - O Termo de Ciéncia e Compromisso com este Cdodigo devera ser

firmado no ingresso, na designag&o ou no inicio de atuagao junto ao TOLEDOPREV,
conforme aplicavel, bem como sempre que houver revisdo relevante deste Cdédigo,
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sendo que a ciéncia e o compromisso poderdo ser formalizados por meio fisico ou
digital, inclusive por processo eletronico no SEI ou por formulario eletrénico
institucional.

Art. 41 - Este Cddigo devera ser divulgado e constituir objeto de ag¢des de
conscientizacdo e capacitacdo, com registro de evidéncias e de participagao,
conforme o planejamento anual da Comissé&o de Etica.

§ 1° - A divulgacao de que trata o caput devera alcancgar os servidores do
RPPS, os segurados (servidores ativos, aposentados e pensionistas), os membros
dos orgaos colegiados e as partes relacionadas, compreendidas como fornecedores,
prestadores de servigos, agentes financeiros e demais terceiros que mantenham
relagao institucional com o TOLEDOPREV.

§ 2° - Quando instituido o Cédigo de Etica e Conduta do Servidor Publico
Municipal de Toledo, este Codigo podera ser revisto, se necessario, para fins de
compatibilizagéo.

Art. 42 - Os casos omissos e duvidas interpretativas serdo orientados
pela Comissao de Etica, sem prejuizo de consulta a Procuradoria-Geral do Municipio
e as demais instancias competentes.

Art. 43 - Este Codigo de Etica e de Conduta podera ser alterado mediante
analise prévia do Conselho de Administragdo, considerando-se aprovada qualquer
modificacdo pelo voto favoravel da maioria absoluta dos conselheiros.

Art. 44 - Este Codigo entra em vigor na data de sua publicagao.

Toledo, XX de fevereiro de 2026.

ROSELI FABRIS DALLA COSTA
Diretora-Executiva/Coordenadora do TOLEDOPREV

LEANDRO MARCELO LUDVIG
Presidente do Conselho de Administragao



TOLEDOPREV

FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSOES DOS
. . SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE TOLEDO FAPES

RESOLUGAO N2 017/2026 - CONSELHO DE ADMINISTRAGAO - CA

O CONSELHO DE ADMINISTRACAO do Fundo de Aposentadorias e Pensdes dos
Servidores Publicos Municipais de Toledo — FAPES/TOLEDOPREYV, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, especialmente as previstas no art. 14 da Lei Municipal n® 1.929/2006,

CONSIDERANDO:

| — a necessidade de fortalecimento da governanca, da integridade e dos padrées de
conduta no ambito do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Toledo;

Il — os requisitos estabelecidos no Manual do Pro-Gestao RPPS, especialmente no item
3.2.4 — Cbdigo de Etica;

Il - a apresentagao da reformulagédo do Cdédigo de Etica, passando a denomina-lo
Codigo de Etica e de Conduta do TOLEDOPREYV, com ampliagédo de escopo, definicéo de principios,
regras de conduta, gestao de conflitos de interesse, canal de ética e instituicdo da Comissao de Etica;

IV — a deliberagédo ocorrida na 32 Reunidao Ordinaria do Conselho de Administragéao,
realizada em 24 de margo de 2026, conforme Ata n? 005/2026 e Processo SEI n® 01.01.009712/2026-
01;

RESOLVE:

Art. 12 - Aprovar, em caréter final, o Cédigo de Etica e de Conduta do TOLEDOPREYV,
conforme apresentado pela Diretoria-Executiva, nos termos da minuta submetida a apreciacao deste
Conselho.

Art. 22 - A aprovagcdo de que trata esta Resolugcdo constitui etapa prévia a sua
formalizagao por ato do Chefe do Poder Executivo, mediante decreto, que promovera a reformulagao do
Cadigo de Etica anteriormente instituido, nos termos da legislagdo municipal vigente.

Art. 32 - Determinar a juntada desta Resolugdo, da minuta do Cédigo de Etica e de
Conduta e dos documentos correlatos ao Processo SEI n® 01.01.009712/2026-01, para fins de registro,
controle e instrugdo do ato normativo.

Art. 42 - Esta Resolucao entra em vigor na data de sua aprovacgao.
Toledo, datado e assinado eletronicamente.

Leandro Marcelo Ludvig - Presidente do Conselho de Administracéao
CP RPPS CGINV | = INSTITUTO TOTUM (v.19/12/2027)

Marcos Antonio Baccan - Membro Conselheiro Titular

CP RPPS CODEL I - INSTITUTO TOTUM (v.17/12/2028)

Isiane Irene Barzotto - Membro Conselheira Titular

CP RPPS CODEL | - INSTITUTO TOTUM (v.05/05/2029)

Tatiane Mendes Berto da Silva - Membro Conselheira Titular
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Mailson Antonio Betinelli - Membro Conselheiro Titular
CP RPPS CGINV Il = INSTITUTO TOTUM (v.25/08/2029)
Noémia de Almeida - Membro Conselheira Titular

CP RPPS CODEL I - INSTITUTO TOTUM (v.07/01/2028)
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0 DE APOSENTADORIAS E PENSOES DOS SERVIDORES
. ¥ LICOS MUNICIPAIS DE TOLEDO - FAPES

Oficio n.° 36/2026-FAPES Toledo, 23 de marco de 2026.

Assunto: Prestacao de Contas Anual Municipal

Senhor Presidente,

O Fundo de Aposentadorias e Pensdes dos Servidores Publicos Municipais de
Toledo — FAPES, CNPJ: 08.885.045/0001-00, por seu representante legal abaixo
assinado, vem por meio deste encaminhar os documentos que compdem a Prestacao de

Contas referente ao exercicio financeiro de 2025.

Atenciosamente,

ROSEL' FABRIS Assinado de forma digital por
ROSELI FABRIS DALLA
DALLA COSTA:62760033953

COSTA62760033953 Dados: 2026.03.23 17:29:16 -03'00'

ROSELI FABRIS DALLA COSTA
Coordenadora do TOLEDOPREV

Excelentissimo Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parana
IVENS ZSCHOERPER LINHARES

Praca Nossa Senhora de Salete, s/n° - Centro Civico

CEP: 80530-910 - Curitiba - PR



TOLEDOPREV

llJJ II»': OSENTADOR ERVIDORES
UNICIPAIS DE (‘ [\

DECLARACAO DE CIENCIA DO RELATORIO ANUAL DE
CONTROLE INTERNO

Em atencdo ao contido no art. 7° da Lei Organica do Tribunal de Contas do
Estado do Parana, DECLARO, para os devidos fins de direito, que tomei conhecimento
das conclusdes contidas no RELATORIO ANUAL DE CONTROLE INTERNO,
elaborado por Misa Giane Avanci, na qualidade de Controlador Geral do FUNDO DE
APOSENTADORIAS E PENSOES DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS
DE TOLEDO — FAPES, referente ao exercicio de 2025.

O relatorio anual de Controle Interno pode ser consultado por meio do
seguinte link: https://toledoprev.toledo.pr.gov.br/institucional/controle-interno.

Toledo, 23 de margo de 2026.

Assinado de forma digital por

ROSELI FABRIS DALLA goseLi FasRris DALLA
COSTA:62760033953 COSTA62760033953

Dados: 2026.03.23 17:31:14 -03'00"

ROSELI FABRIS DALLA COSTA
Coordenadora do TOLEDOPREV



MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR
Departamento dos Regimes Préprios de Previdéncia Social

Ente Federativo: Toledo UF: PR
CNPJ Principal: 76.205.806/0001-88

E CERTIFICADO, NA FORMA DO DISPOSTO NO ART. 9° DA LEI N° 9.717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1998,
COM FUNDAMENTO NO ART. 167, Xlll, DA CONSTITUICAO FEDERAL, NO DECRETO N° 3.788, DE 11 DE
ABRIL DE 2001, E DA PORTARIA N.° 1.467, DE 2 DE JUNHO DE 2022, QUE O MUNICIPIO ESTA EM
SITUACAO REGULAR EM RELACAO A LEI N° 9.717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1998.

FINALIDADE DO CERTIFICADO

Os orgdos ou entidades da administracdo direta e indireta da unido deverdo observar, previamente,
a regularidade dos estados, do Distrito Federal e dos municipios quanto ao seu regime Proprio de
Previdéncia Social, nos seguintes casos, conforme o disposto no art 7° da lei n® 9.717, de 1998:

i. Realizacdo de transferéncias voluntarias de recursos pela unido;

ii. Celebracdo de acordos, contratos, convénios ou ajustes, bem como de empréstimos,
financiamentos, avais e subven¢des em geral de orgdos ou entidades da administragdo direta e
indireta da unido;

iii. Liberacdo de recursos de empréstimos e financiamentos por instituicdes financeiras
federais;

Certificado emitido em nome do Ente Federativo e valido para todos os orgéos e entidades do
municipio

A aceitacdo do presente certificado esta condicionada a verificagdo, por meio da internet, de sua
autenticidade e validade no endereco: http://www.previdencia.gov.br, pois estd sujeito a cancelamento
por decisdo judicial ou administrativa.

Este certificado deve ser juntado ao processo referente ao ato ou contrato para o qual foi EXIGIDO.

EMITIDO EM 27/11/2025
VALIDO ATE 26/05/2026

N.° 987927 - 249342
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RELATORIO DA AVALIACAO ATUARIAL

TOLEDO

FUNDO DE APOSENTADORIAS E PENSOES DOS SERVIDORES PUBLICOS
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Perfil Atuarial: lll
Data Focal da Avaliagao Atuarial: 31/12/2024
Nota Técnica Atuarial: 2022.000329.1

Atuaria Responsavel: Michele Dall'Agnol

Miba: 2991
Versao 01
05/03/2025
Athena A % | wwwathenaatuarialcom.br @ contato@athenaatuarial com.bor Enderego: Av. Carlos Gomes, n° 141, Sala 608
tUQ ra B cthenaatuarial (51) 9 8040 2099 Bairro Auxiliadorg, Porto Alegre-RS, CEP 90480-003
A Sabederia na Gest&o Previdencidria (51) 3209 7739 Herdrio: Seg a Sex das 9h &s 18h

1



SUMARIO EXECUTIVO

O presente relatorio tem por finalidade apresentar os resultados da avaliagao
atuarial, na data focal em 31/12/2024, contemplando as normas gerais aplicaveis aos
RPPS e a legislacao editada pelo ente federativo.

A Avaliagao Atuarial tem o objetivo de dimensionar a situacao financeiro-
atuarial do RPPS, de acordo com a metodologia, hipoteses e premissas constantes na
Nota Técnica Atuarial - NTA. A base cadastral recebida dos servidores ativos, Inativos
e dos pensionistas vinculados ao RPPS foi fornecida pelo ente federativo ou unidade
gestora do RPPS, sendo a veracidade de exclusiva responsabilidade destes. Foi
realizada uma analise da qualidade das informagoes e feitas recomendagoes, quando
necessario, para compor uma base mais fidedigna, conforme o item 6 desse relatorio.

O RPPS de TOLEDO na data da avaliagao possuia um grupo de 5506 segurados,
composto por ativos, aposentados e pensionistas. O somatorio dos ativos, bens e
direitos destinados a cobertura dos beneficios dos segurados pelo Regime totalizava
um montante de RS 64554592795 Os beneficios atendidos pelo RPPS hoje sao:
Aposentadoria por tempo de contribuigao, aposentadoria por idade, compulsoria,
especial de professor, invalidez e pensao por morte.

Considerando os beneficios atendidos, o plano de custeio vigente, a
metodologia de calculo e demals variaveis, a avaliagao atuarial apurou um deficit
atuarial no valor de RS 1211.353.26113, o qual devera ser financiado pelo Ente
Federativo, através do custeio suplementar (especial) e, no custo normal foram
utilizadas as aliquotas de custelo de 21% para o Ente e para os seqgurados 14%.

Athe na A . | wwwathenaatuarial. com.br @ contato@athenaatuarial com.bor Enderego: Av. Carlos Gomes, n° 141, Sala 608
tUQ ra A B cthenaatuaria (51) 9 8040 9099 Bairro Auxiliadora, Porto Alegre-RS, CEP 90480-003
A Sabedoria na Gestdo Previdencidria (51) 3209 7739 Horério: Seg a Sex das 9h &s 18h
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L INTRODUGAO

Na condigao de assessoria atuarial contratada para realizar a Avaliagao
Atuarial do exercicio 2025, tendo por base o cadastro dos servidores posicionado em
31/12/2024 e legislagao vigente, passam-se a apresentar os resultados no presente
relatorio referentes ao municipio de TOLEDO.

Nao obstante as exigéncias dispostas no preenchimento do DRAA -
Demonstrativo de Resultado da Avaliagao Atuarial, este relatorio apresentara o que
segue:

a) AsReservas Matematicas, de beneficios a conceder e concedidos, do RPPS
que dimensionam o passivo atuarial posicionado em 31/12/2024,

b) As respectivas Provisdes Matematicas para os posteriores langamentos
contabels;

¢) O planode custeio que garantira o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS;

d) O Parecer Atuarial conclusivo concernente aos resultados encontrados a
fim de orientar o Gestor Publico, o Gestor e os Conselheiros do RPPS, a
respeito dos compromissos e obrigagoes fundamentais a boa gestao da
Previdéncia Propria do municipio de TOLEDO.

2. BASE NORMATIVA

Neste capitulo sera apresentado a legislacao utilizada na elaboragao da
avaliagao atuarial, contemplando as normas gerais aplicaveis aos RPPS e a
legislacao editada pelo ente federativo.

2.1, NORMAS GERAIS

A Constituicao Federal (CF) estabeleceu que a previdéncia social no Brasil €
baseada em trés regimes: o Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), o Regime de
Previdéncia Complementar e o Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS). Trata
esta avaliagao, do RPPS do municipio de TOLEDO, que € o regime previdenciario
destinado aos servidores publicos com vinculo ao respectivo Estatuto do Servidor
Publico e tem o proposito de verificar o cumprimento e a garantia do equilibrio
financeiro e atuarial estabelecido no art. 40 da Carta Magna.

Esta Avaliagao Atuarial respeitou as normas gerais de contabilidade e
atuarla, estabelecidas pelo orgao responsavel pela orientagao, supervisao e o
acompanhamento dos RPPS. Dentre os objetivos deste trabalho esta o cumprimento
aos dispositivos da CF, a sequir transcritos:

‘ATt 149 - ...
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§1° - Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirdo contribuigao,
cobrada de seus servidores, para custeio, em beneficio destes, do regime de
previdéncia de que trata o Art. 40, cuja aliquota nao sera inferior a da
contribuigao dos servidores titulares de cargo efetivo da Uniao.

§ 6° - Nenhum beneficio ou servigo da seguridade social podera ser criado
ou majorado ou estendido sem a correspondente fonte de custeio total.”

‘Art. 249 - Com o objetivo de assegurar recursos para o pagamento de
proventos de aposentadoria e pensdes concedidas aos respectivos
servidores e seus dependentes, em adigao aos recursos dos respectivos
tesouros, a Uniao, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios poderao
constituir fundos integrados pelos recursos provenientes de contribuigoes
e por bens, direitos e ativos de qualquer natureza, mediante lei que dispora
sobre a natureza e administragao desses fundos.”

Por sua vez, aLein® 9.717/1998 e a Portaria MTP n° 1467/2022 estabelecem as
normas para a organizagao e o funcionamento dos RPPS dos servidores publicos
ocupantes de cargo efetivo, bem como o servidor estavel, abrangido pelo art. 19 do
Ato das Disposig¢oes Constitucionais Transitorias, e o admitido ate 05 de outubro de
1988, que nao tenha cumprido, naquela data, o tempo previsto para aquisicao da
estabilidade no servigo publico.

2.2.  NORMAS DO ENTE FEDERATIVO

O municipio de TOLEDO além de se embasar nas leis federais existentes,
também possuiu legislacao propria sobre o assunto, onde especifica o
funcionamento da Unidade Gestora, define os beneficios cobertos, aliquotas de
contribuicao, taxa de administragao aléem das demais questoes pertinentes ao RPPS.

3.  PLANO DE BENEFICIOS E CONDICOES DE ELEGIBILIDADE

O RPPS de TOLEDO tem seu plano estruturado na modalidade de beneficio
definido, ou seja, 0 segurado ao entrar no RPPS ja sabe qual sera a sua progressao na
carreira e com 1sso tem o valor do beneficio previamente estabelecido. Todos os
beneficios sao custeados pelos segurados ativos, aposentados, pensionistas e pelo
Ente Publico, conforme a legislagao municipal, respeitando a norma federal.

3.1. DESCRICAO DOS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO RPPS

Conforme estabelece a Legislacao vigente, sao os sequintes os beneficios
garantidos pelo RPPS:

[ — Para os servidores:
a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria compulsoria;

Athe na A . | wwwathenaatuarial. com.br @ contato@athenaatuarial com.bor Enderego: Av. Carlos Gomes, n° 141, Sala 608
tUQ ra A B cthenaatuaria (51) 9 8040 9099 Bairro Auxiliadora, Porto Alegre-RS, CEP 90480-003
A Sabedoria na Gestdo Previdencidria (51) 3209 7739 Horério: Seg a Sex das 9h &s 18h

6



c) aposentadoria por idade e;
d) aposentadoria por tempo de contribuigao.
II — Para os dependentes:

a) pensao por morte.

3.2. CONDICOES DE ELEGIBILIDADE

A concessao das aposentadorias e pensoes esta estabelecida na Constituicao
Federal, em especial no art. 40, incluindo todas as modificagbes impostas pelas
diferentes Emendas Constitucionais, as quais serviram de parametro para simular
o momento do beneficio a ser concedido. A partir da simulacao da concessao do
beneficio, em conjunto com as premissas apresentadas a seguir, se pode calcular
com grande grau de precisao os compromissos futuros do RPPS (reservas
matematicas) e respectiva necessidade de financiamento (plano de custeio).

3.2.1 Aposentadoria por invalidez

Dispostanoincisol, §1°,art. 40, CF a aposentadoria por invalidez € o beneficio
que tem regulamentacao Constitucional, portanto nao e suscetivel a nenhuma
modificagao proposta pela legislagao do ente federativo instituidor. Esse beneficio
tem carater obrigatério e tem como condi¢ao para sua concessao o laudo medico
pericial. Tal laudo médico pericial que ira determinar a gravidade da lesao e, a partir
desse, sera determinado se a renda tera carater integral ou proporcional.

O direito ao beneficio sera mantido enquanto permanecer a condigao de
invalido para a atividade laborativa. Os proventos da aposentadoria por invalidez
serao calculados pela média aritmeética simples das 80% maiores remuneragoes de
contribuicao desde julho de 1994, cujo resultado sera proporcionalizado ao tempo de
contribuigao, exceto se a invalidez for decorrente de acidente de servigo, moléstia
profissional ou doenga grave, contagiosa ou incuravel, onde o servidor fara jus a
integralidade da media.

3.2.2 Aposentadoria por tempo de contribuicao, idade e compulsoria

A aposentadoria por idade e tempo de contribuigao consistem em uma renda
mensal vitalicia ao segurado, visando substituir a remuneragao do servidor quando
este alcangar a idade minima estabelecida pela Constituicao Federal. As tabelas
apresentadas noitem 3.2.4, resumem os critérios e condi¢oes de exigibilidade, sendo
as tabelas 1 referente ao quadro geral enquanto a tabela 2 resume critéerios do quadro
magistério.
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A integralidade dos beneficios, por sua vez, corresponde a totalidade da
remuneragao do servidor no cargo efetivo e a paridade significa a revisao dos
beneficios na mesma proporcao e na mesma data que ocorrer a dos servidores em
atividade, sempre que haja modificacoes. Ja os beneficios concedidos com base na
media, corresponderao a media aritmeética simples das 80% maiores remuneragoes
de contribuicao desde julho de 1994, limitado ao ultimo salario do cargo, o que for
menor.

Em relacao a aposentadoria compulsoria é a aposentadoria obrigatoria ao
atingir a idade de 75 anos e independe da vontade do servidor, com proventos
proporcionais ao tempo de contribui¢ao, conforme dispoe o inciso II, § 1°, art. 40, CF
e reajustados na mesma data que se der o reajuste dos beneficios do RGPS.

3.2.3 Pensao por morte

Beneficio voltado aos dependentes do servidor falecido, seja na condicao de
ativo ou inativo. O valor do beneficio de pensao sera igual ao valor da aposentadoria
a que o servidor publico teria direito quando ativo ou recebia enquanto aposentado.
As pensoes por morte devidas aos seus dependentes serao calculadas e reajustadas
de acordo com a legislagao em vigor a época em que foram atendidos os requisitos
nela estabelecidos para a concessao desses beneficios.

Aos dependentes devem enquadrar-se em uma das seguintes classes: filhos
menores de 21 anos ou invalidos, conjuge, pais do segurado e irmao menor de 21
anos ou invalido (estes ultimos quando sob dependéncia econoémica).
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3.2.4 Regras de Aposentadorias

Tabela 1.7 - Regras de Aposentadorias - Quadro Geral - Sexo Feminino

Regra

Aposentadoria
Legislagdo

|dade

Tempo Contribuigéo
Pedégio

Tempo Servigo Publico
Tempo Carreira

Tempo Cargo

Ingresso

Cumprimento Requisitos
Provento

Reajuste

Direito Adquirido Direito Adquirido Direito Adquirido Direito Adquirido

Voluntdria
Art.8°, EC 20
48 Anos
30 Anos
20%

5
Até 16/12/1998
Até 31/12/2003
Integral
Paridade

Voluntdria
§1°,art.8° EC 20
48 Anos
25 Anos
40%

5
Até 16/12/1998
Até 31/12/2003
Proporcional
Paridade

Voluntaria

a, Il §1°, art.40, CF
55 Anos
30 Anos

10

5
Até 16/12/1998
Até 16/12/1998
Integral

Por Idade
b, Ill, §1°, art.40, CF
60 Anos

10

5
Até 16/12/1998
Até 16/12/1998
Proporcional

Paridade

Paridade

Transi¢ao
Voluntéria
art.2°, EC 41
48 Anos
30 Anos
20%

5
Até 16/12/1998
Vigéncia da EC 41/03
Média e Reduzida’

Transicao
Voluntaria
art.3°% EC 47
d+TC?=85 anos

25
15
5
Até 16/12/1998
Vigéncia da EC 47/05
Integral

indice

Paridade

Transigao
Voluntaria
art.6°, EC 41
55 Anos
30 Anos

20
10
5
Até 31/12/2003
Vigéncia da EC 41/03
Integral

Paridade

Permanente
Voluntaria
a, Ill, §1°, art.40, CF
55 Anos
30 Anos

10

6
A partir de 01/01/2004
Média
indice

Permanente
Por Idade
b, Ill, §1¢, art.40, CF
60 Anos

10

I
A partir de 01/01/2004

Média e Proporcional
indice

Tabela 1.2 - Regras de Aposentadorias - Quadro Geral - Sexo Masculino

Regra

Aposentadoria
Legislagdo

Idade

Tempo Contribuigdo
Pedégio

Tempo Servigo Publico
Tempo Carreira
Tempo Cargo

Ingresso
Cumprimento Requisitos
Provento

Reajuste

Direito Adquirido  Direito Adquirido  Direito Adquirido  Direito Adquirido

Voluntdria
Art.8°, EC 20
53 Anos
35 Anos
20%

5
Até 16/12/1998
Até 31/12/2003
Integral
Paridade

Voluntéria
§1°,art.8° EC 20
53 Anos
30 Anos
40%

5
Até 16/12/1998
Até 31/12/2003
Proporcional
Paridade

Voluntdria

a, Ill, §1°, art.40, CF
60 Anos
35 Anos

10

5
Até 16/12/1998
Até 16/12/1998
Integral
Paridade

Por Idade
b, IlI, §1°, art.40, CF
65 Anos

10

5
Até 16/12/1998
Até 16/12/1998
Proporcional
Paridade

Transigao
Voluntdria
art.2°,EC 41
53 Anos
35 Anos
20%

5
Até 16/12/1998
Vigéncia da EC 41/03
Média e Reduzida’
indice

Transigdo
Voluntdria
art.3°, EC 47
Id+TC?=95 anos

25
15
5
Até 16/12/1998
Vigéncia da EC 47/05
Integral
Paridade

Transigdo
Voluntdria
art.6° EC 41
60 Anos
35 Anos

20
10
5
Até 31/12/2003
Vigéncia da EC 41/03
Integral
Paridade

Permanente Permanente
Voluntdria Por Idade
a, IIl, §1°, art.40, CF|b, Ill, §1°, art.40, CF
60 Anos 65 Anos
35 Anos
10 10
5 5
A partir de 01/01/2004|A partir de 01/01/2004
Média Média e Proporcional
indice indice

1. Pedagio é periodo adicional de contribuicao, equivalente aos percentuais especificados acima, que o
servidor tera que cumprir ao que faltaria para atingir o limite de tempo de contribui¢ao exigido, na data
de publicagao da EC/20 para completar os requisitos da aposentadoria.

2. Tempo de Contribuigao — TC minimo de 35 anos para homens e 30 anos para mulheres.

3. Provento reduzido para cada ano antecipado em relagao aos limites de idade estabelecidos para
aposentadoria voluntaria na proporgao de 3,5% e 5% para aqueles que completarem as exigéncias para
aposentadoria ate 31/12/2005 e ate 01/01/2006, respectivamente.

Tabela 2.1 - Regras de Aposentadorias - Quadro Magistério - Sexo Feminino

Regra Direito Adquirido Direito Adquirido  Direito Adquirido Transigéo Transigéo Permanente
Aposentadoria Voluntéria Voluntéria Voluntaria Voluntéria Voluntaria Voluntaria
Legislagdo Art.8°,EC20 |§1° art.8° EC 20 |a, Ill, §1°, art.40, CF| art.2° EC 41 art.6°, EC 41 |a, Ill, §1° art.40, CF
|dade 48 Anos 48 Anos 50 Anos 48 Anos 50 Anos 50 Anos
Tempo Contribuigao 30 Anos 25 Anos 25 Anos 30 Anos 25 Anos 25 Anos
Peddgio 20% 40% 20%

Bonus 20% 20% 20%

Tempo Servigo Publico 10 20 10
Tempo Carreira 10

Tempo Cargo 5 5 S S S 5
Ingresso Até 16/12/1998 | Até 16/12/1998 | Até 16/12/1998 | Até 16/12/1998 | Até 31/12/2003 |A partir de 01/01/2004
Cumprimento Requisitos | Até 31/12/2003 | Até 31/12/2003 | Até 16/12/1998 | Vigéncia da EC 41/03 | Vigéncia da EC 41/03

Provento Integral Proporcional Integral Média e Reduzida Integral Média
Reajuste Paridade Paridade Paridade indice Paridade indice
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Tabela 2.2 - Regras de Aposentadorias - Quadro Magistério - Sexo Masculino

Regra Direito Adquirido Direito Adquirido  Direito Adquirido Transigao Transigdo EMENENE
Aposentadoria Voluntdria Voluntdria Voluntdria Voluntdria Voluntdria Voluntdria
Legislacdo Art.8°,EC20 |§1°art.8° EC 20 [a, Ill, §1° art.40, CF| art.2°, EC 41 art.6°, EC 41 |[a, Ill, §1°, art.40, CF
|dade 53 Anos 53 Anos 55 Anos 53 Anos 55 Anos 55 Anos
Tempo Contribuigao 35 Anos 30 Anos 30 Anos 35 Anos 30 Anos 30 Anos
Peddgio 20% 40% 20%
Bonus 17% 17% 17%
Tempo Servigo Publico 10 20 10
Tempo Carreira 10
Tempo Cargo 5 5 5 5 S 5
Ingresso Até 16/12/1998 | Até 16/12/1998 | Até 16/12/1998 | Até 16/12/1998 | Até 31/12/2003 |A partir de 01/01/2004
Cumprimento Requisitos | Até 31/12/2003 | Até 31/12/2003 | Até 16/12/1998 | Vigéncia da EC 41/03 | Vigéncia da EC 41/03
Provento Integral Proporcional Integral Média e Reduzida Integral Média
Reajuste Paridade Paridade Paridade indice Paridade indice
1. Bonus é o acréscimo de 17%, se homem e 20%, se mulher ao tempo de servigo exercido até 16/12/1998,
antes do calculo do pedagio e desde que se aposentem, exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio
das fungoes de magistério.
3.2.5 Futuras Aposentadorias
Fundamentado na base cadastral fornecida pelo ente, regras acima e
legislagao vigente, segue abaixo o grafico com as futuras aposentadorias
distribuidas por ano dos 3937 ativos.
Futuras Aposentadorias - Previdenciario
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4. REGIMES FINANCEIROS E METODOS DE FINANCIAMENTO

Os itens abaixo serao relacionados com os regimes financeiros e metodos de
financiamento utilizados na avaliagao atuarial para o plano de beneficio definido
(BD).

41, DESCRIGAO DOS REGIMES FINANCEIROS UTILIZADOS

a) Regime Financeiro de Capitalizacao (CAP). Este regime tem como
caracteristica a constituigao de reserva técnica atraves das contribuigoes
determinadas suficientes e necessarias para custear, durante a fase
laborativa, a aposentadoria do segurado.

b) Regime Financeiro de Reparticao de Capitais de Cobertura (RCC): Nessa
modalidade, as receitas arrecadadas em um periodo determinado, devem ser
suficientes para cobrir a despesa gerada no mesmo periodo e até o seu fim.
Nao ha beneficios previdenciarios nesta modalidade utilizado nessa
avaliagao atuarial.

¢) Regime Financeiro de Repartigao Simples (RS): No regime de Repartigao
Simples o funcionamento é como um regime de caixa, ou seja, namedida que
a despesa ocorre, ela deve ser paga no mesmo instante, portanto, nao ha
formacgao de reserva.

Nao ha beneficios previdenciarios nesta modalidade utilizado nessa
avaliagao atuarial.

472. DESCRIGAO DOS METODOS DE FINANCIAMENTO UTILIZADOS

Os regimes financeiros sao metodos de financiamento elaborados para
garantir o cumprimento das obrigagoes assumidas por planos de beneficios. O
metodo utilizado no regime de capitalizagao para apuragao do passivo atuarial e
custos do plano € o método de Idade Normal de Entrada (INE).

O INE pressupoe como beneficio projetados é financiado de maneira que seja
produzido um custo anual nivelado entre a idade de entrada do participante e a
idade de aposentadoria. Para esse metodo, as variagoes na idade meédia atual geram
impacto desprezivel no Custo Normal do beneficio de aposentadoria, realizado de
forma individualizada. Quando o meétodo de financiamento é o INE, o custo de
aposentadoria € constante.

Para qualquer metodologia de calculo, o envelhecimento do grupo de
servidores ativos implica em aumento nos valores de reservas de beneficios a
conceder. Tal fato ocorre, em razao de que a reserva financeira, calculada para
pagamento dos beneficios previdenciarios futuros, € financiada entre a idade de
ingresso no RPPS (ou ingresso em outro regime de previdéncia, quando informado)
e a concessao do beneficio ao sequrado (aposentadoria).
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43. RESUMO DOS REGIMES FINANCEIROS E METODOS POR
BENEFICIO

Tabela 3 — Beneficios e Regimes Financeiros

Beneficios Responsabilidade do Regime

Aposentadoria por Tempo de Contribuicéo, [dade e Compulsoria Sim CAP/INE
Aposentadoria por Invalidez Sim CAP/INE
Pensdo por Morte de Ativo Sim CAP/INE
Pensao por Morte de Aposentado Valido Sim CAP/INE
Pensao por Morte de Aposentado Invalido Sim CAP/INE

(' Regime Financeiro: CAP = Regime Financeiro de Capitalizagéo
Método de Financiamento: INE = Idade de Normal de Entrada.

5.  HIPOTESES ATUARIAIS E PREMISSAS

As hipoteses e premissas atuariais estao dispostas nos artigos 33 a 38 da
Portaria MTP n° 1467/2022 abrangendo o relatério das hipoteses atuariais que
devem possuir resultados dos estudos técnicos de aderéncia.

A Portaria MTP n° 1467/2022 informa em seu artigo 33:

O ente federativo, a unidade gestora do RPPS e o atuario responsavel pela
elaboragao da avaliagao atuarial deverdo eleger conjuntamente as
hipdteses biométricas, demograficas, econémicas e financeiras adequadas
a situagao do plano de beneficios e aderentes as caracteristicas da massa
de beneficiarios do regime para o correto dimensionamento dos seus
compromissos futuros, obedecidos os parametros minimos de prudéncia
estabelecidos nesta Portaria.

51. TABUAS BIOMETRICAS

A tabua de mortalidade determina o periodo que cada servidor ira viver a
partir da data-base (focal) do calculo atuarial. Ja a tabua de entrada em invalidez
mede a probabilidade de um individuo, em fungao de sua idade, entrar em invalidez.
As tomadas de decisoes das hipoteses citadas influenciam durante anos o ente
federado.

a) Tabua de Mortalidade de Validos - Fase Laborativa: IBGE 2023 — segregada
pOT Sexo.

b) Tabua de Mortalidade de Valido - Fase pos Laborativa: IBGE 2023 — segregada
pOT sexo.

c) Tabua de Mortalidade de Invalido: IBGE 2023 — segregada por sexo.
d) Tabua de Entrada em Invalidez: Alvaro Vindas.

e) Tabua de Morbidez: N&o se aplica.
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52. ALTERACOES FUTURAS NO PERFIL E COMPOSICAO DAS
MASSAS

Nesse item sera abordada a alteracao do perfil da massa de segurados, seja
por rotatividade, seja por reposigao, oriundas das exoneracoes, falecimentos e
aposentadorias. Onde:

a) Rotatividade: Nao se aplica.

b) Expectativa de reposi¢ao de segurados ativos: 1:1
53. ESTIMATIVAS DE REMUNERAQ@ES E PROVENTOS

A taxa real de crescimento é uma premissa fundamental para obtencao de
uma avaliacao atuarial consistente. Refere-se a taxa com que os salarios, em media,
crescerao ao longo do tempo de permanéncia do servidor no RPPS. A inflacao
acumulada, assim como 0s aumentos por meérito, esta intimamente relacionada
com a evolugao salarial.

a) Taxareal de crescimento da remuneragao por meérito e produtividade: 1,24%

b) Taxa real do crescimento dos proventos: 0,00%
54. TAXA DE JUROS ATUARIAL

A taxa de juros de capitalizagao e descapitalizacao utilizada nesta avaliagao
foi de 5,12% ao ano.

Para definigao da hipotese da taxa de juros real nas avaliagoes atuariais dos
exerciclos a partir de 2023 deverao ser utilizadas as taxas de juros parametro
estabelecidas de acordo com o art. 1° da Portaria MPS n° 3.289/2023 atualizada pela
Portaria MPS n° 1.499/2024, acrescidas em 0,15 pontos percentuais para cada ano
em que a taxa de juros utilizada nas avaliagOes atuariais dos ultimos 5 (cinco)
exercicios antecedentes a data focal da avaliagdo tiverem sido alcangados pelo
RPPS, limitada a 0,6 pontos percentuais.

Segue abaixo o historico das metas atuariais e das rentabilidades auferidas.

Tabela 4 - Histérico da Rentabilidade Auferida

Meta Atuarial (%) Rentabilidade Auferida (%)
2019 10,75% 10,75%
2020 11,61% 5,48%
2021 16,11% 1,62%
2022 11,10% 418%
2023 8,72% 14,69%
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Portanto, considerando que a taxa de juros parametro € de 4,97 e que ocorreu
o atingimento da meta em 2023, a taxa de juros de capitalizacao resultou em 5,12%.

55. ENTRADA EM ALGUM REGIME PREVIDENCIARIO E EM
APOSENTADORIA

a) Idade estimada de ingresso em algum regime previdenciario: Inexistindo, na
base cadastral, informagoes sobre o tempo de contribuigao do sequrado ativo
anterior ao seu ingresso no ente federativo, sua apuragao sera obtida pela
diferenca entre a idade do segurado na data de ingresso no ente ou de
vinculacao ao RPPS e aidade de 25 (vinte e cinco) anos. (artigo 40 da Portaria
MTP n° 1.467/2022).

b) Idade estimada de entrada em aposentadoria programada: adotou-se a
hipotese do servidor completar todas as condigoes de elegibilidade, de acordo
com as informagoes no cadastro fornecido pelo ente federativo ou unidade
gestora do RPPS.

5.6. COMPOSIGAO DO GRUPO FAMILIAR

A composigao familiar impacta diretamente no calculo do valor das pensoes.
Essa premissa pode ser definida de acordo com a realidade dos segurados, em
fungao dos dados cadastrais recebidos por essa consultoria, caso esteja disponivel e
possua qualidade satisfatoria. Caso contrario, pode-se utilizar uma composigao
familiar tedrica padronizada em fungao da idade e sexo, definida e aplicada atraves
de uma tabua biometrica intitulada Hx.

Na falta de informagéo, considerou-se a diferenga de idade entre titular e
conjuge em 3 anos. Logo, na diferenca de idade entre titular “x” e conjuge y’,

considera-se que para titular masculino, y = x — 3 e para o titular feminino, y = x + 3.
5.7. COMPENSACAO FINANCEIRA ENTRE OS REGIMES

A Compensacao Previdenciaria - COMPREV € um acerto de contas entre o
Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) e os Regimes Proprios de Previdéncia
Social (RPPS). Os Municipios, ao instituir o RPPS, geram o direito de se compensar
financeiramente com o RGPS. Isso porque seus servidores, anteriormente a
Instituicao do RPPS, eram segurados do RGPS e, portanto, contribuiram por algum
tempo aquele regime, conhecido como Compensagao a receber.
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Do mesmo modo, ocorre 0 movimento contrario, em que o servidor sal do
RPPS e vai para a iniciativa privada (RGPS), entao o RPPS passa a ser devedor,
gerando o Compensagao a Pagar.

5.8. DEMAIS PREMISSAS E HIPOTESES

a) Fator de determinagao do valor real ao longo do tempo das remuneragoes e
proventos: A metodologia encontra-se descrita na Nota Tecnica Atuarial.

b) Beneficios a conceder com base na média das remuneragoes ou com base na
ultima remuneragao: A maioria dos beneficios concedidos pelo RPPS até
entao, sao aposentadorias por integralidade. Entretanto, as admissoes de
servidores a partir de 2004, geram beneficios pela media. Embora,
atualmente ainda nao estejam ocorrendo em grande quantidade, no contexto
atuarial representam 94,46% como regra provavel de aposentadoria dos
atuais servidores ativos. A partir do momento em que for observado uma
quantidade maior de beneficios oriundos desta regra, a hipotese devera ser
revista para se adequar a realidade.

c) Estimativa do crescimento real do teto de contribuicdo do RGPS: Nao se
aplica.

6.  ANALISE DA BASE CADASTRAL

Os dados dos servidores ativos, inativos e dos pensionistas vinculados ao
RPPS de TOLEDO foram fornecidos pelo ente federativo ou unidade gestora do RPPS,
sendo sua veracidade de exclusiva responsabilidade destes. Fol realizada uma
analise da qualidade das informacdes e feitas recomendacoes, quando necessario,
para compor uma base mais fidedigna, conforme descrito nos capitulos a seguir.

6.1. DADOS FORNECIDOS E SUA DESCRICAO

A base cadastral fornecida pelo RPPS de TOLEDO, estava posicionada em
31/12/2024. Foram realizadas validagoes das informacgdes que indicaram a
necessidade de corregao para possibilitar a realizagao da avaliagao. Apos corregao e
reenvio dos novos dados, a avalicao pode ser realizada.

Os segurados do RPPS estavam distribuidos da seguinte forma:

Tabela 5 — Estatisticas da Populagéo Coberta

POPULAGAO COBERTA  QUANTIDADE  REMUNERAGAO MEDIA  IDADE MEDIA

Fem. Masc. Fem. Masc. Fem. | Masc.
ATIVOS 3060 | 877 4.337,56 5.517,87 42 43
Aposentados por Tempo de Contribui¢cdo 662 142 6.527,39 7.078,50 66 70
Aposentados por Idade 111 19 2.009,63 4.230,97 71 75
Aposentados Compulsoriamente 1 4 1.751,51 2.514,86 1y 79
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Aposentadoria Especial Professor 287 5 7.458,81 7.593,55 58 62
Outras aposentadorias Especiais 3 2 5.643,27 7.119,70 56 61
Aposentados por Invalidez 133 23 2.791,14 412771 60 63
PENSIONISTAS 111 66 2.947,14 3.079,72 67 57

Tendo em vista a evolugao salarial devido atualizagoes de piso salarial,
elaboramos o grafico abaixo para demonstrar a variagao salarial dos ativos
segregado em Quadro Magistério e Quadro Geral.

Evolugao Salarial Ativos - Quadro Magistério x
Quadro Geral

RS 4.985,67
RS 4.804,05

RS 5.000,00 RS 3.952,33 RS 4.067,71 \
RS 4.000,00
RS 3.000,00
RS 2.000,00
RS 1.000,00

RS 0,00

Quadro Magistério Quadro Geral

W Base 2023 m Base 2024

Podemos observar que a média salarial do quadro magistério cresceu em
2,92%. ja para o quadro geral cresceu em 3,78%.

Quadro Magistério Quadro Geral
. : 2,92% ¢ : 3,78%

Para demonstrar a distribuicao do grupo, segue abaixo graficos.
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Distribui¢ao do Grupo
Pensionistas; 177;
3%

Aposentados;
1.392; 25%

Ativos; 3.937; 72%

H Ativos M Aposentados M Pensionistas

Distribuigdo por Género - Grupo

Masculino Feminino
20,67% &

Atualmente, 7160% do grupo dos segurados € composto pelos servidores
ativos, seqguido de 25,28% aposentados e 3,21% pensionistas. Dessa base, 20,67% sao
segurados do sexo masculino e 79,33% do sexo feminino.

Distribuigcao Salarial - Ativos

Acima de 7.786,02 - 195
R$ 3.520,01 até 4.400,00 _ 534

Até RS 1.760,00 . 69
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Em relacao a distribuicao da faixa salarial, 41,33% dos ativos ganham entre
RS 1.760,01 até 3.520,00, resultando 1627 servidores ativos nessa faixa.

Piramide Etaria - Ativos

Acima de 75
66 a 75
61a65
56 a 60
51a55
46 a 50
41 a45
36a40
31a35
26230
Até 25

mHomens M Mulheres

Na piramide etaria para o grupo dos ativos, observamos que entre as idades
de 36 a50 anos hauma concentragao dos servidores, resultando em 55,46% do grupo,
ou seja, ha 2168 servidores nessas faixas etarias e resultando na idade meédia de 42
anos.

Distribuigao Salarios - Aposentados

RS 3.520,01 até 4.400,00 _ 117
R$1.760,01 até 3.520,00 _ 242
Até RS 1.760,00 _ 162

Em relacao a distribuicao da faixa salarial, 36,57% dos aposentados ganham
entre RS 4.400,01 até 7.786,02, resultando 509 aposentados nessa faixa. Além disso,
podemos observar que 37,43% do grupo ganha até RS 4.400,00.

Distribuigao Salarial - Pensionistas

Acima de 7.786,02 - 6
RS 4.400,01 até 7.786,02 _ 31
RS$ 3.520,01 até 4.400,00 _ 14

18

Athena A 5 | www.athenaatuarialcom.br @ contato@athenaatuarial.com.br Enderego: Av. Carlos Gomes, n® 141, Sala 608
tuo rna athenaatuaria (51) @ 8040 9099 Bairro Auxiliadora, Porto Alegre-RS, CEP 90480-003
A Sabedoria na Gestéo Previdencidric (51) 3200 7739 Horério: Seg a Sex das 9h as 18h



Nos pensionistas, ha uma concentragdo na primeira faixa salarial,
representando 38,42% do grupo, logo 68 pensionistas ganham até RS 1.760,00.

Tabela 6 — Proporgao entre Servidores Ativos, Aposentados e Pensionistas
Ativos Aposentados e Proporgéo Ativos / Aposentados e

Pensionistas Pensionistas

71,50% 28,50% 2,51

Ao se analisar os dados das tabelas acima, observa-se que 0s ativos
representam 71,5% do grupo total, enquanto os inativos e pensionistas representam
28,5%. Quando se analisa a proporgao de ativos por aposentados e pensionistas, que
influenciara diretamente nos custos atuariais e no equilibrio financeiro e atuarial,
constata-se que € de 2,51 para cada 1, respectivamente.

6.2. SERVIDORES AFASTADOS OU CEDIDOS

Com base nos dados fornecidos no cadastro, é informada a quantidade, se
existente, de servidores afastados e/ou cedidos para outros entes federativos,
conforme a sequir:

a) Servidores afastados: 9
b) Servidores cedidos: 4

Segue abaixo a tabela dos ativos afastados e a descrigcao dos codigos.

Tabela 7 — Servidores Afastados ou Cedidos

Grupo Matricula/CPF  Codigo
Ativo 11850 6
Ativo 511 3
Ativo 521 3
Ativo 898511 5
Ativo 861941 5
Ativo 675081 3
Ativo 593311 5
Ativo 701741 3
Ativo 720691 3
Ativo 825211 3
Ativo 749911 5
Ativo 826471 3
Ativo 798651 3

Tabela 8 — Legenda
Descrigao Codigo

1- Em Exercicio
2 - Licenciado(a) com Remuneragao
3 - Licenciado(a) sem Remuneragao
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Athe nq A ¥ | www.athenaatuarial.com.br E contato@athenaatuarial.com.br Enderego: Av. Carlos Gomes, ne 147, Sala 608
tuo rna B athenaatuaria (51) 9 8040 9099 Bairro Auxiliadorg, Porto Alegre-RS, CEP 90480-003

A Sabedoria na Gestdo Previdencidrio (51) 3209 7739 Horério: Seg a Sex das 9h as 18h



4 - Cedido(a) com Onus

5 - Cedido(a) sem Onus

6 - Requisitado(a) com Onus
7 - Requisitado(a) sem Onus
8 - Em Disponibilidade

9 - Afastado Mandato Eletivo
10 - Recluso ou Detido

11 -Outros

6.3. ANALISE DA QUALIDADE DA BASE CADASTRAL

A analise da qualidade da base cadastral € um processo essencial para
garantir a integridade e precisao dos dados contidos nela, e consequentemente
apresentar oresultado da avaliagao atuarial mais fidedigna possivel. Neste contexto,
é fundamental compreender as premissas, para isso segue abaixo 0s testes

realizados na base cadastral recebida pelo RPPS.

Para os ativos:

Tabela 9 — Anadlise da qualidade da base cadastral - Ativos

Inconsisténcias

Testes Realizados Solugéo
Encontradas ¢
Falta ou inconsisténcia na data de nascimento do servidor e
0 Nada constatado
dependente
Falta ou inconsisténcia na data de admissao do servidor 0 Nada constatado
Conjuge menor de 18 anos 0 Nada constatado
Saldrio zerado ou menor que o salario-minimo 0 Nada constatado
Salario maior que RS 15.000 101 Admitiu-se o dado original como correto
) Aj m nterior conforme nov
Idade de inicio de vida laboral menor que 16 anos 0 jFraage }- & Or gPntegne ngvo
tempo anterior informado pelo RPPS.
Base constava o preenchimento minimo
Servidores ndo casados com data de nascimento do efgido pel Rortarialy AR/ 2028 Emitiu-
e | 0 se a completude da base cadastral dos
conjuge
dependentes como corretos, sem
utilizagé@o de premissas.
Idades Negativas ou irreais 0 Nada constatado

Para os aposentados:

Tabela 10 — Andlise da qualidade da base cadastral - Aposentados

Testes Realizados

Inconsisténcias

Encontradas

Falta ou inconsisténcia na data de nascimento do
0 Nada constatado
aposentado e dependente
Faltg ou inconsisténcia na data de aposentadoria do 0 Nada constatado
servidor
Coénjuge menor de 18 anos 0 Nada constatado
Provento zerado ou menor que o salario-minimo 0 Nada constatado
Provento maior que RS 7.000 519 Admitiu-se o dado original como correto
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conjuge

Idade de aposentadoria irreal 0 Nada constatado
Base constava o preenchimento minimo
Servidores ndo casados com data de nascimento do xigige bt Porggha g6/ Z027gpdmgit-
0 se a completude da base cadastral dos

dependentes como corretos, sem
utilizaga@o de premissas.

Idades Negativas ou irreais

Nada constatado

Identificador do Tipo de Aposentadoria inconsistente

Nada constatado

Para os pensionistas:

Tabela 11 — Andlise da qualidade da base cadastral - Pensionistas
Inconsisténcias

Testes Realizados

Falta ou inconsisténcia na data de nascimento do

Encontradas

Solugéo

pensionista 0 Nada constatado
Falta ou inconsisténcia na data de inicio da penséo Nada constatado
Provento zerado ou menor que o saldrio-minimo Nada constatado
Provento maior que RS 7.000 13 Admitiu-se o dado original como correto

Idades Negativas ou irreais

Nada constatado

Identificador do Tipo de Pensao Inconsistente

Nada constatado

a) Atualizagao da base cadastral

Conforme foi informado pelo Ente, a ultima atualizagao cadastral dos
servidores e pensionistas foi realizada em 31/12/2024.

b) Amplitude da base cadastral

Tabela 12 — Amplitude da Base Cadastral

Grupo Descrigéo Consisténcia da Base Completude da Base
Identificagdo do Segurado Ativo 76% - 100% 76% - 100%
Sexo 76% - 100% 76% - 100%
Estado Civil 76% - 100% 76% -100%
Data de Nascimento 76% - 100% 76% - 100%
) Data de Ingresso no ENTE 76% - 100% 76% - 100%
Ativos Identificagdo de cargo atual 76% - 100% 76% - 100%
Base de Célculo 76% - 100% 76% - 100%
Tempo de Contribuigdo para o RGPS 76% - 100% 76% - 100%
Tempo de Contribuigdo para outros 0% -25% 0% -25%
Data de Nascimento do Conjuge 51%-75% 51%-75%
NuUmero de Dependentes 51%-75% 51%-75%
Identificagdo do Aposentado 76% - 100% 76% - 100%
Sexo 76% - 100% 76% - 100%
Estado Civil 76% - 100% 76% - 100%
Data de Nascimento 76% - 100% 76% - 100%
Data de Nascimento do Cénjuge 51%-75% 51%-75%
Aposentad Data de Nascimento do Dependente 0% -25% 0% -25%
os Valor do Beneficio 76% - 100% 76% - 100%
Condig&o do aposentado 76% - 100% 76% - 100%
Tempo de contribui¢do para o RPPS 76% - 100% 76% - 100%
Tempo de contribuigdo para outros 0% -25% 0% -25%
Valor Mensal da Compensagédo 26% - 50% 26% - 50%
Numero de Dependentes 51%-75% 51%-75%
Identificagdo do Pensionista 76% - 100% 76% - 100%
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Numero de Pensionista 76% - 100% 76% -100%

A W Sexo do Pensionista 76% -100% 76% - 100%
Pensionist Data de Nascimento 76% - 100% 76% - 100%
as Valor do Beneficio 76% - 100% 76% - 100%
Condigdo do Pensionista 76% - 100% 76% - 100%

Duragdo do Beneficio 76% - 100% 76% - 100%

c) Consisténcia da base cadastral

ApoOs a analise das informacoes, testes de verificacao e sanadas todas as
falhas possivels, considerou-se que a base é consistente e suficiente para se
alcancar os objetivos do presente estudo atuarial.

6.4. RECOMENDAGOES PARA A BASE CADASTRAL

A base de dados do municipio € o principal pilar da avaliagao atuarial,
portanto, a sua atualizagao constante € de suma importancia para que o resultado
obtido possa ser o mais fidedigno a realidade do RPPS.

Com base nas informacoes recebidas pela Unidade Gestora e apos a analise
e feitas todas as verificagoes possiveis, considerou-se que a base é confiavel e
suficiente para se alcangar os objetivos do presente estudo atuarial. Contudo,
sublinha-se que um recadastramento periddico junto aos servidores ativos,
aposentados e pensionistas € de suma Importancia para que se obtenha os dados
cadastrais e funcionais os mais fidedignos possiveis para a proxima avaliagao
atuarial do municipio.

A existéncila de base cadastral solida é essencial para apuragao de resultados
que retratem a realidade atuarial do RPPS.

7 RESULTADO ATUARIAL

A partir da definicao e aplicagado das Premissas e Diretrizes Atuarials
apresentadas no item 2, da aplicagao das formulas matematicas constantes na Nota
Técnica Atuarial deste RPPS, sobre a base cadastral recebida do Ente posicionada
em dezembro/2024, passou-se a mensurar as Reservas Matematicas que
representam, na sua totalidade, o passivo atuarial do RPPS. Este passivo, quando
confrontado com os ativos do Plano — que sao as reservas financeiras, bens e
direitos — resultarao em superavit, deficit ou equilibrio do Plano Previdenciario em
estudo.

71 ATIVOS GARANTIDORES E CREDITOS A RECEBER

Os ativos garantidores sao compostos pelos bens e direitos do plano e
constituem-se basicamente por:

e Aplicacoes em Fundos de Investimentos;

22

Athe nq A . | www.athenaatuarial.com.br E contato@athenaatuarial.com.br Enderego: Av. Carlos Gomes, ne 141, Sala 608
tUO rna B athenaatuaria (51) 9 8040 9099 Bairro Auxiliadorg, Porto Alegre-RS, CEP 90480-003

A Salbedoria na Gestdo Previdencidria (51) 3209 7739 Horario: Seg a Sex das 9h as 18h



e Saldoem Conta Corrente;
e Parcelamentos de Débitos Previdenciarios;
e Imoveis.

712 COMPOSICAO DOS ATIVOS FINANCEIROS E CREDITOS A
RECEBER

De acordo com o demonstrativo das aplicagoes do més de dezembro, a
composicao dos ativos financeiros encontra-se distribuida da seguinte forma:

Tabela 13 — Ativos Garantidores

ATIVOS RS 645.545.927,95 100,00%
Aplicacoes em Segmento de Renda Fixa - RPPS 528.244.965,20 81,83%
Aplicacées em Segmento de Renda Varidvel - RPPS 50.464.917,32 7.82%
Aplicagdes em Segmento Imobilidrio - RPPS 0,00 0,00%
Aplicacdes no Exterior 18.907.551,89 2,93%
Aplicacoes em Enquadramento - RPPS 0,00 0,00%
Aplicagbes em Seguimento de Investimentos Estruturados 47.928.493,54 7.42%

7.1.3 PARCELAMENTO DE DEBITOS PREVIDENCIARIOS

Na data focal da avaliacao atuarial o ente federativo nao possuia uma divida
confessa para com o Regime Proprio e, portanto, 0 RPPS nao ¢é credor de valores
frente ao ente.

7.2.  PROVISOES MATEMATICAS OU PASSIVO ATUARIAL

Sao constituidas pelos valores devidos pelo Regime Proprio aos seus
segurados. A seguir apresentaremos o valor presente de todos 0s compromissos
futuros do plano.

7.3.  PROVISAO DE BENEFICIOS CONCEDIDOS

Tabela 14 — Provisdes Matematicas - Beneficios Concedidos
BENEFICIOS CONCEDIDOS PROVISAO

APOSENTADORIAS PROGRAMADAS 825.954.057,85 16.095.481,44 809.858.576,41
APOSENTADORIAS PROFESSOR 377.602.913,00 5.010.103,84 372.592.809,16
OUTRAS APOSENTADORIAS ESPECIAIS 5.299.443,47 0,00 5.299.443,47

APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 72.776.095,32 0,00 72.776.095,32
PENSOES POR MORTE 61.795.142,55 133.429,29 61.661.713,26

SUBTOTAL 1.343.427.652,19  21.239.014,57  1.322.188.637,62

7.4. PROVISAO DE BENEFICIOS A CONCEDER

Tabela 15 — Provisdes Matematicas - Beneficios a Conceder

BENEFICIOS A CONCEDER VABF VACF PROVISAO
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APOSENTADORIAS PROGRAMADAS 664.420.907,40 393.941.197,74  270.479.709,66
APOSENTADORIAS PROFESSOR 527.586.170,41 233.517.688,77  294.068.481,64
OUTRAS APOSENTADORIAS ESPECIAIS 0,00 0,00 0,00
APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 54.129.585,61 21.034.060,90 33.095.524,71
PENSAOQ POR MORTE DE SEGURADO ATIVO 45.205.633,70 22.104.898,24 23.100.735,46
PENSAQO POR MORTE DE APOSENTADO 58.098.000,59 8.627.708,88 49.470.291,71
PENSAO POR MORTE DE INVALIDO 26.770,54 6.816,07 19.954,47

SUBTOTAL 1.349.467.068,25 679.232.370,60 670.234.697,65

7.5 PROVISOES MATEMATICAS TOTAIS

Tabela 16 — Provisdes Matematicas Total

BENEFICIOS A CONCEDER VABF VACF PROVISAO
APOSENTADORIAS PROGRAMADAS 664.420.907,40 393.941.197,74  270.479.709,66
APOSENTADORIAS PROFESSOR 527.586.170,41 233.517.688,77  294.068.481,64
OUTRAS APOSENTADORIAS ESPECIAIS 0,00 0,00 0,00
APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 54.129.585,61 21.034.060,90 33.095.524,71
PENSAOQ POR MORTE DE SEGURADO ATIVO 45.205.633,70 22.104.898,24 23.100.735,46
PENSAQ POR MORTE DE APOSENTADO 58.098.000,59 8.627.708,88 49.470.291,71
PENSAO POR MORTE DE INVALIDO 26.770,54 6.816,07 19.954,47

SUBTOTAL 1.349.467.068,25 679.232.370,60  670.234.697,65

BENEFICIOS CONCEDIDOS VABF VACF PROVISAO
APOSENTADORIAS PROGRAMADAS 825.954.057,85 16.095.481,44 809.858.576,41
APOSENTADORIAS PROFESSOR 377.602.913,00 5.010.103,84 372.592.809,16
OUTRAS APOSENTADORIAS ESPECIAIS 5.299.443,47 0,00 5.299.443,47
APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 72.776.095,32 0,00 72.776.095,32
PENSOES POR MORTE 61.795.142,55 133.429,29 61.661.713,26

SUBTOTAL 1.343.427.652,19  21.239.014,57 1.322.188.637,62

2.692.894.720,44 700.471.38517 1.992.423.335,27

76. COMPENSACAO PREVIDENCIARIA

A Compensagao Previdenciaria destina-se a compensar financeiramente o
RPPS relativamente ao tempo de contribuigao do segurado em outro RPPS ou para o
RGPS. A metodologia de calculo destes valores e premissas estao descritos na Nota
Técnica Atuarial do respectivo municipio.

7.6.1 COMPENSAGAO FINANCEIRA DOS BENEFICIOS CONCEDIDOS (A
RECEBER E A PAGAR)

Para os beneficios concedidos, a compensacao a receber foi estimada em RS
73.797.413,82. Enquanto a compensacao a pagar ficou em RS 6.369.027,63.

7.6.2. COMPENSACAO FINANCEIRA DOS BENEFICIOS A CONCEDER (A
RECEBER E A PAGAR)

Para os beneficios a conceder, a compensacgao a receber foi estimada em RS
74.129.172,13. Enquanto a compensacao a pagar ficou em RS 6.033.412,13, sendo que,
sua estimativa foi feita com os dados dos exonerados do Ente Federativo, desde a
instituicao do RPPS.
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77. RESULTADO ATUARIAL DA AVALIACAO DE ENCERRAMENTO
DO EXERCICIO

Tabela 17 — Resultado Atuarial
RESULTADQS TOTAL (RS)
PMBAC (1) 670.234.697,65
PMBC (2) 1.322.188.637,62
Provisdo Matematica Total (3=1+2) 1.992.423.335,27
Compensagéo Financeira (4) 135.524.146,19
Ativo do Plano (5) 645.545.927,95

Resultado Atuarial (6 = 3-4-5) 1.211.353.261,13

O RPPS de TOLEDO apresentou, na avaliagao atuarial de 2025, um déficit de
RS 1.211.353.261,13. Esse resultado indica que o patriménio do regime é insuficiente
para cobrir a provisao matematica total do fundo.

78 VALOR ATUAL DAS REMUNERACOES FUTURAS

Os valores atuais das remuneragoes futuras serao determinados por
processo atuarial, correspondendo ao somatorio dos valores projetados das
remuneragoes dos segurados ativos durante o periodo laborativo. A expressao
utilizada para o valor atual dos salarios futuros (VASF) encontra-se na Nota Técnica
Atuarial deste RPPS.

7.9 BALANGCO ATUARIAL

Neste capitulo apresentamos os resultados atuariais em relacao as aliquotas
vigentes e de equilibrio.

Tabela 18 — Aliquotas de Contribuigao

DESCRICAO Aliquota normal Aliquota normal
vigente em lei de equilibrio
Aliquota Normal (patronal + servidor) (A) 35,00% 35,00%
Desconto das aliquotas dos beneficios calculados por RS, RCC e 0,00% 0,00%
taxa de adm. (B)
Aliquota Normal por regime de capitalizagao para apuragao dos 35,00% 35,00%

resultados atuariais (C = A-B)

Tabela 19 — Composigéo dos Ativos Garantidores

ATIVOS GARANTIDORES DOS COMPROMISSOS DO RS 645.545.927,95
Aplicagbes em Segmento de Renda Fixa - RPPS RS 528.244.965,20
Aplicagdes em Segmento de Renda Variavel - RPPS RS 50.464.917,32
Aplicagdes em Segmento Imobilidrio - RPPS RS 0,00

Aplicagdes no Exterior RS 18.907.551,89
Aplicagdes em Enquadramento - RPPS RS 0,00

Aplicagdes em Seguimento de Investimentos RS 47.928.493,54

Tabela 20 - Provisdes Matematicas
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PROVISAQ MATEMATICA - TOTAL

Provisdo Matematica de Beneficios Concedidos - PMBC
Valor Atual dos Beneficios Futuros - Concedidos

(-) Valor Atual das Contribui¢des Futuras - Concedidos (Ente)

(-) Valor Atual das Contribui¢Ges Futuras - Concedidos (Servidores)

Provisao Matematica de Beneficios a Conceder - PMBaC

Valor Atual dos Beneficios Futuros - a Conceder

(-) Valor Atual das Contribui¢Ges Futuras - a Conceder (Ente)

(-) Valor Atual das Contribui¢des Futuras - a Conceder (Servidores)

AJUSTE DA PROVISAO MATEMATICA DE BENEFICIOS CONCEDIDOS E A CONCEDER

Valor Atual da Compensagéao Previdenciaria a Pagar - Beneficios Concedidos
(-) Valor Atual da Compensacgéo Previdencidria a Receber - Beneficios Concedidos
Valor Atual da Compensacgéo Previdenciaria a Pagar - Beneficios a Conceder
(-) Valor Atual da Compensagéo Previdencidria a Receber - Beneficios a Conceder

Resultado Atuarial
Superavit Escritural
Reserva de Contingéncia
Reserva para Ajuste do Plano
Déficit
Déficit Equacionado:
Valor Atual do Plano de Amortizagéo do Déficit Atuarial estabelecido em lei
Valor Atual da Cobertura da Insuficiéncia Financeira

Déficit Atuarial a Equacionar

Valores com aliquotas
vigentes

RS 1.322.188.637,62

RS 1.343.427.652,19

R$ 0,00

RS 21.239.014,57

RS 670.234.697,65
RS 1.349.467.068,25
RS 407.539.422,36
RS 271.692.948,24

Valores com aliquotas
de equilibrio
RS 1.322.188.637,62
RS 1.343.427.652,19
R$ 0,00
RS 21.239.014,57

RS 670.234.697,65
RS 1.349.467.068,25
RS 407.539.422,36
RS 271.692.948,24

REFERENTE A COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA

RS 6.369.027,63
RS 73.797.413,82
RS 6.033.412,13
RS 74.129.172,13

R$ 108.555.422,10
R$ 0,00

RS$ 0,00

-R$ 1.211.353.261,13
R$ 1.319.908.683,23
R$ 1.319.908.683,23
RS 0,00

0,00

RS 6.369.027,63
RS 73.797.413,82
RS 6.033.412,13
RS 74.129.172,13

RS 108.555.422,10
RS$ 0,00

RS$ 0,00
-R$1.211.353.261,13
RS 1.319.908.683,23
RS 1.319.908.683,23
RS$ 0,00

0,00

O municipio possui em lei o plano de amortizacgao para o equacionamento do
deficit atuarial. O montante correspondente ao valor presente dos aportes deste
plano de amortizacéo é de RS 1.319.908.683,23, porém, este valor € maior que o déficit
atuarial encontrado na presente avaliagao, portanto, ha um superavit escritural no
valor de RS 108.555.422,10.

8.  CUSTOS E PLANO DE CUSTEIO NORMAL POR BENEFICIO

81  VALORES DAS REMUNERACOES E PROVENTOS ATUAIS

Tabela 21 — Remuneragao e Proventos

Valor Mensal - Estatisticas  /55res Anuais

Categorias ~
da Populagéo Coberta

Total das Remuneracdes de Contribui¢cdo dos Servidores
Ativos

18.112.105,51 235.457.371,63

Total das Parcelas dos Proventos de Aposentadoria que 993.718,44 12.918.339,72
superam o Limite Maximo do RGPS
Total das Parcelas das Pensdes Por Morte que superam o 7.518.86 97.74518

Limite Maximo do RGPS

19.113.342,81

248.473.456,53
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8.2. CUSTOS E ALIQUOTAS DE CUSTEIO NORMAL VIGENTES EM LEI

O plano de custeio esta vigente na lel municipal 2.067 de 09/09/2011 - Art. 2 e
as contribuigoes esperadas estao na tabela abaixo.

Tabela 22 - Plano de Custeio Vigente e Contribuigbes

Valor da
Aliquota contribuigéo
Vigente (%) esperada com
aliquotas vigentes

(RS)

Valor Anual da
Categorias Base de Célculo

RS)

Ente Federativo 235.457.371,63 21,00% 49.446.048,04
Taxa de Administragao 235.457.371,63 0,00% 0,00
Aporte Anual para Custeio das Despesas Administrativas 0,00 0,00% 0,00
Ente Federativo - Total 235.457.371,63 21,00% 49.446.048,04
Segurados Ativos 235.457.371,63 14,00% 32.964.032,03
Aposentados 12.918.339,72 14,00% 1.808.567,56
Pensionistas 97.74518 14,00% 13.684,33
Total RS 248.473.456,53 35,00% RS 84.232.331,96

83 CUSTOSE ALIQUOTAS DE CUSTEIO NORMAL CALCULADAS POR
BENEFICIO

Aqul demonstramos as aliquotas adequadas, calculadas atuarialmente, a
serem instituidas pelo municipio para garantir o equilibrio financeiro e atuarial,
discriminadas por tipo de beneficio.

Tabela 23 — Plano de Custeio Calculado por Beneficio
Custo Anual
Regime Previsto (R$)
Financeiro | (Aliquota x Base
de Contribuic&o)

Aliquota
Normal
Calculada

Beneficios

Aposentadoria Programada - Tempo de Contribuigao, [dade CAP 30.665.968,08 13,02%
Aposentadoria Especial de Professor CAP 33.154.752,50 14,08%
Outras Aposentadorias Especiais CAP 0,00 0,00%
Aposentadoria por Invalidez CAP 6.929.510,45 2,94%
Pensao por Morte de Servidor Ativo CAP 8.175.079,94 3,47%
Pensao por Morte de Servidor Aposentado por Invalidez CAP 0,00 0,00%
Pensao Por Morte de Servidor em Aposentadoria CAP 1.742.384,55 0,74%
Pensdo Por Morte de Servidor em Aposentadoria Especial CAP 1.742.384,55 0,74%
Pensdo Por Morte de Servidor em Outras Aposentadorias CAP 0,00 0,00%
Custeio Administrativo - 0,00 0,00%
Aliquota Total* 82.410.080,07 35,00%
*Aliquotas sem considerar a contribuicéo excedente dos aposentados e pensionistas que ganham acima do teto do
RGPS.

Para fins de conhecimento, iremos apresentar a aliquota calculada e
considerar uma taxa de administracao de 2%. Apesar da aliquota calculada ser
inferior a atual, nao indicamos reducao, tendo em vista que toda a avaliacao atuarial
érealizada com base nas aliquotas vigentes. A tabela a seguir apenas demonstra que
atualmente nao ha indicativos de aumento do custelo normal.
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Tabela 24 — Plano de Custeio Calculado por Beneficio
Custo Anual
Regime Previsto (RS)
Financeiro | (Aliquota x Base
de Contribuigdo)

Aliquota
Normal
Calculada

Beneficios

Aposentadoria Programada - Tempo de Contribuigao, Idade 17.400.299,76 7,39%
Aposentadoria Especial de Professor CAP 18.813.043,99 7,99%
Outras Aposentadorias Especiais CAP 0,00 0,00%
Aposentadoria por Invalidez CAP 3.932.138,11 1,67%
Pensdo por Morte de Servidor Ativo CAP 4.638.510,22 1,97%
Pensao por Morte de Servidor Aposentado por Invalidez CAP 0,00 0,00%
Pensao Por Morte de Servidor em Aposentadoria CAP 988.920,96 0,42%
Pensdo Por Morte de Servidor em Aposentadoria Especial CAP 988.920,96 0,42%
Pensao Por Morte de Servidor em Outras Aposentadorias CAP 0,00 0,00%
Custeio Administrativo - 0,00 0,00%

Aliquota Total* 46.761.834,01

8.4. CUSTOSE ALIQUOTAS DE CUSTEIO NORMAL CALCULADAS POR
REGIME FINANCEIRO

Tabela 25 — Plano de Custeio por Regime

Regime Financeiro Custo Anual Previsto (RS) (Aliquotax  Aliquota Normal
Base de Contribuig&o) Calculada

Capitalizacao 82.410.080,07

Reparticao de Capitais de Cobertura 0,00

Reparticdo Simples 0,00

Custeio Administrativo 0,00

Aliquota Total* 82.410.080,07 35,00%

*Aliquotas sem considerar a contribuigao excedente dos aposentados e pensionistas que ganham acima do teto do
RGPS.

85. CUSTOSE ALIQUOTAS DE CUSTEIO NORMAL A CONSTAREM EM
LEI

Tabela 26 — Custo e Plano de Custeio Definido na Avaliagdo Atuarial
Aliquota Valor da
Valor A|:1ual daBase Definidana contribuigao
de Caélculo (Rs) Ava"acéo Esperada
Atuarial (%)

Regime Financeiro

Ente Federativo RS 235.457.371,63 21,00% RS 49.446.048,04
Taxa de Administragdo RS 235.457.371,63 0,00% RS 0,00
Aporte Anual para Custeio das Despesas Administrativas RS 0,00 0 R$ 0,00
Ente Federativo - Total RS 235.457.371,63 21,00% RS 49.446.048,04
Segurados Ativos RS 235.457.371,63 14,00% RS 32.964.032,03
Aposentados R$12.918.339,72 14,00% RS 1.808.567,56
Pensionistas RS 97.745,18 14,00% RS 13.684,33
Aliquota Total RS 248.473.456,53 35,00% RS 84.232.331,96
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9.  EQUACIONAMENTO DO DEFICIT ATUARIAL

9.1.  PRINCIPAIS CAUSAS DO RESULTADO ATUARIAL

Oresultado apresentado no item 7 evidencia o resultado do Plano Previdenciario
do RPPS de TOLEDO, cuja origem se deu, provavelmente, em razao de um ou mais
dos seguintes fatores:

a) Aplicagdao de um Plano de Custeio inadequado quando da instituigao do RPPS
e por longo tempo de vigéncia;

b) Atraso ou falta de repasse das contribuicoes instituidas em Lei;

c) Utilizacao dos recursos financeiros para outros fins, que nao o0s
previdenciarios;

d) Aumentos salariais para os segurados do Plano Previdenciario acima da
inflagao e superando a premissa de crescimento salarial em anos anteriores;

e) Rendimentos das aplicagoes e investimentos dos recursos financeiros do
RPPS abaixo do minimo atuarial esperado (meta atuarial);

f) Ingresso de novos servidores sem a devida compensagao financeira
previdenciaria;

g) Promogoes e incorporagoes de vantagens as vesperas da aposentadoria, sem
a proporcional capitalizacao do sistema;

h) Aumento da expectativa de vida do brasileiro, ocasionando o prolongamento
de pagamento dos beneficios por um periodo maior;

1) Base cadastral incompleta, principalmente em relacao a nao informacao do
tempo de contribui¢gao/servigo anterior a nomeacgao no servigo publico;

j) Falta de reposicao e novas contratagoes de servidores ativos fazendo com

que a proporgao entre ativos para inativos fique muito proxima de 1:1.

Ressaltamos que nesse ultimo exercicio, temos os seguintes fatores que

contribuiram para o resultado atuarial apresentado:

a) Alteracao da taxa de juros para 5,12% a.a.,

)
b) Alteracao da tabua de mortalidade para a mais recente IBGE-2023.
c) Aumento da média salarial dos segurados ativos em 3,32%;

d) Aumento quantitativo nos inativos em 6,37%;
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e) Aumento na meédia do valor dos proventos dos inativos em 4,51%;

f)  Aumento quantitativo nos ativos em 5,30%;

g) Redugao da estimativa da compensacao financeira entre os regimes
previdenciarios relativos aos beneficios a conceder, conforme paragrafo

unico do art. 34 da Portaria MTP n° 1467/2022 e,

9.2. CENARIOS COM AS POSSIBILIDADES DE EQUACIONAMENTO DO
DEFICIT

A partir dos resultados encontrados e apresentados no item 7, passa-se a
estabelecer o plano de equacionamento do déficit ao RPPS de TOLEDO nos itens
abaixo, como sendo o suficiente e necessario para a manutencao do Equilibrio
Financeiro e Atuarial.

9.2.1 Equacionamento do déficit com a utilizagao de 35 anos

A Portaria MTP n° 1.467/2022 determina os prazos maximos que podem ser
aplicados para amortizagao do déficit atuarial encontrado. No artigo 43 do referido
artigo esta definido que o prazo maximo possivel, sem a utilizagao do LDA — Limite
do Déficit Atuarial, € de 35 (trinta e cinco) anos, contados a partir do primeiro plano
de amortizagao implementado pelo ente federativo. Seqgue a transcrigao do art. 43
para o entendimento.

Art. 43. O plano de amortizagao devera obedecer a um dos seguintes
prazos maximos:

I - 35 (trinta e cinco) anos, contados a partir do plano de amortizagéo
que tiver sido implementado em lei do ente federativo publicada
apos a Portaria MF n° 464, de 19 de novembro de 2018;

II - caso seja utilizada a duragao do passivo como parametro para o
calculo do LDA, o prazo do plano de amortizagao correspondera ao
dobro da duragao; ou

Il - caso seja utilizada a sobrevida média dos beneficiarios como
parametro para o calculo do LDA, deverdo ser observados o0s
seguintes parametros:

a) o prazo do plano de amortizagao do deficit atuarial relativo a
PMBC devera corresponder a sobrevida média dos beneficiarios; e
b) o prazo do plano de amortizagdo do deficit atuarial relativo a
PMBaC devera ser calculado pela seguinte formula:

Prazo=RAP x 15

onde: RAP = prazo médio remanescente para aposentadoria de cada
segurado, calculado a partir da base cadastral, premissas e hipoteses
utilizadas na respectiva avaliagao atuarial, considerando no minimo
aidade, sexo e tempo de contribuicao.
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Ano

2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039

Paragrafo unico. Para os entes federativos que comprovarem o
dispostonoincisoIV do art. 55 desta Portaria, o plano de amortizagao
do deficit atuarial de que trata o inciso I do caput podera prever
aliquotas e/ou aportes até 2065.

Assim sendo, Toledo pode utilizar para o calculo das aliquotas de plano de
custelo, o prazo de 1 anos, remanescente em lel.

A legislagao em vigor autoriza o financiamento do referido deéficit em 35
anos, através de aliquota especial (suplementar), respeitado as definigdes nos
artigos 56, 57, 64 e 65 da Portaria MTP n° 1467/2022.

A administragao de Toledo ja possui em lel plano de amortizacao, previsto na
lei n°® 2.764/2024 que equaciona plenamente o déficit atuarial atual, conforme
demonstrado abaixo

Tabela 27 — Plano de Amortizagao Vigente

Aporte (RS)

RS 66.593.377,03
RS 70.956.508,89
R$ 80.120.542,01
RS 89.720.439,68
R$ 99.772.867,28
RS 111.608.103,87
RS 122.652.710,53
RS 134.204.304,56
RS 146.282.000,18
RS 158.905.568,77
RS 172.095.459,84
RS 185.872.823,76
R$ 200.259.533,93
RS 215.928.663,82
RS 232.149.733,15

Base de

Calculo (RS)

238.377.043,04
241.332.918,37
244.325.446,56
247.355.082,10
250.422.28512
253.527.521,45
256.671.262,72
259.853.986,37
263.076.175,81
266.338.320,39
269.640.915,56
272.984.462,91
276.369.470,25
279.796.451,68
283.265.927,68

Saldo Inicial

(RS)

1.211.353.261,13
1.206.781.171,07
1.197.611.858,14
1.178.809.043,27
1.149.443.626,60
1.108.522.273,00
1.053.670.509,51
984.965.729,07
901.191.669,84
801.050.683,15
683.158.909,36
546.041.185,68
388.125.670,62
207.738.171,03
2.445.701,57

(-) Pagamento

(RS)

66.593.377,03
70.956.508,89
80.120.542,01
89.720.439,68
99.772.867,28
111.608.103,87
122.652.710,53
134.204.304,56
146.282.000,18
158.905.568,77
172.095.459,84
185.872.823,76
200.259.533,93
215.928.663,82
232.149.73315

Juros

(RS)

62.021.286,97
61.787.195,96
61.317.727,14
60.355.023,02
58.851.513,68
56.756.340,38
53.947.930,09
50.430.245,33
46.141.013,50
41.0138.794,98
34.977.736,16
27.957.308,71
19.872.034,34
10.636.194,36
125.219,92

Saldo Final
(RS)

1.206.781.171,07
1.197.611.858,14
1.178.809.043,27
1.149.443.626,60
1.108.522.273,00
1.053.670.509,51
984.965.729,07
901.191.669,84
801.050.683,15
683.158.909,36
546.041.185,68
388.125.670,62
207.738.171,03
2.445.701,57
-229.578.811,66

Uma vez amortizado todo o déficit atuarial, o qual é previsto para o ano 2039,
o Custo Especial nao mais sera necessario, permanecendo apenas o Custo Normal.

Alem disso, € previsto em lel que o valor do aporte seja corrigido anualmente
pelo indice financeiro INPC. Sendo assim, corrigimos os valores dos aportes. O
quadro seguinte apresenta os valores previstos de aportes com a devida correcao
pelo indice de inflacao que compoe a meta atuarial, qual seja, 0 INPC que foi de 4,77%
em 2024.

Tabela 27.1 = Plano de Amortizagao Vigente - Atualizado por INPC

Aporte (RS)

Base de Calculo (RS)

Saldo Inicial (RS)

(-) Pagamento (RS)

Juros (RS)

Saldo Final (RS)

2025 RS 69.769.881,11 238.377.043,04 1.211.353.261,13 R$ 69.769.881,11 62.021.286,97 1.203.604.666,99
2026 RS 74.341.134,36 241.332.918,37 1.203.604.666,99 RS 74.341.134,36 61.624.558,95 1.190.888.091,57
2027 RS 83.942.291,86 244.325.446,56 1.190.888.091,57 RS 83.942.291,86 60.973.470,29 1.167.919.270,00
2028 RS 94.000.104,65 247.355.082,10 1.167.919.270,00 RS 94.000.104,65 59.797.466,62 1.133.716.631,97
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2029  R$104.532.033,05 250.422.285,12 1.133.716.631,97  R$104.532.03305  58.046.291,56 1.087.230.8988:7
2030  R$116.931.810,42 253.527.521,45 1.087.230.89047 R$116.931.81042  55.666.221,59 1.025.965.301,64
2031  R$128.503.244,82 256.671.262,72 1.025965.301,64 RS$ 12850324482  52.529.423,44 949.991.480,26
2032  R$140.605.849,89 259.853.986,37 94999148026  R$140.605.849,89  48.639.56379 858.025.194,17
2033  R$153.259.651,59 263.076.175,81 85802519417  R$153.259.651,59  43.930.889,94 748.696.432,52
2034 RS 166.485.364,40 266.338.320,39 748.696.432,52  R$ 16648536440 3833325734 620.544.325,46
2035  R$180.304.41327 269.640.915,56 620.544.32546  R$180.304.41327  31.771.869,46 472.011.781,65
2036  R$194.738.957,45 272.984.462,91 47201178165  R$194.738957,45  24.167.003,22 301.439.827,42
2037  R$209.811.91370 276.369.470,25 301.439.827,42  R$209.81191370 1543371916 107.061.632,88
2038  R$226.228461,08 279.796.451,68 107.061.632,88  R$226.22846108  5481.55560 -113.685.272,60
2039  R$ 24322327542 283.265.927,68 -113.685.272,60  R$ 24322327542  -5.820.68596 -362.729'.233,97
Abaixo segue o plano de amortizagao segmentado por orgaos, conforme a
locacao de cada servidor do grupo dos ativos
Tabela 28 — Plano de Amortizagao - Por 6rgéo
Ano  Aporte Municipio Apor‘[?R(éz)?lmara Aporte Total (RS)
2025 65.854.713,43 738.663,60 66.593.377,03
2026 70.169.448,79 787.060,10 70.956.508,89
2027 79.231.833,10 888.708,91 80.120.542,01
2028 88.725.247,28 995.192,40 89.720.439,68
2029 98.666.171,86 1.106.695,42 99.772.867,28
2030 | 110.370.130,26 1.237.973,61 111.608.103,87
2031 121.292.228,57 1.360.482,02 122.652.710,53
2032 | 132.715.690,54 1.488.614,02 134.204.304,56
2033 | 144.659.418,58 1.622.581,60 146.282.000,18
2034 | 157.142.964,68 1.762.604,09 158.905.568,77
2035 | 170.186.551,52 1.908.908,32 172.095.459,84
2036 | 183.811.094,88 2.061.728,88 185.872.823,76
2037 198.038.225,53 2.221.308,40 200.259.533,93
2038 213.533.584,39 2.395.079,43 215.928.663,82
2039 229.574.693,94 2.575.039,21 232.149.733,15
Segue abaixo a tabela segmentada por orgaos com os valores dos aportes
atualizados por INPC.
Tabela 28.1 — Plano de Amortizagao - Por 6rgao - Atualizado
Ano  Aporte Municipio Aport?R(;e;lmara Aporte Total (RS)
2025 68.946.687,68 823.193,44 69.769.881,11
2026 73.464.006,11 877.128,25 74.341.134,36
2027 82.951.882,50 990.409,37 83.942.291,86
2028 92.891.026,24 1.109.078,42 94.000.104,65
2029 103.298.691,64 1.233.341,41 104.532.033,05
2030 | 115.552.167,84 1.379.642,58 116.931.810,42
2031 126.987.074,43 1.516.170,39 128.503.244,82
2032 | 138.946.884,57 1.658.965,32 140.605.849,89
2033 151.451.387,95 1.808.263,64 153.259.651,59
2034 | 164.521.054,63 1.964.309,77 166.485.364,40
2035 | 178.177.056,78 2.127.356,49 180.304.413,27
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2036 192.441.292,20 2.297.665,25 194.738.957,45
2037 207.336.407,25 2.475.506,44 209.811.913,70
2038 223.559.260,83 2.669.200,25 226.228.461,08
2039 240.353.558,56 2.869.716,86 243.223.275/42

Para exemplificar de como ficaria o custeio total do RPPS, sera demonstrado
na tabela abaixo, considerando o plano de amortizagao sugerido com O prazo
remanescente. A aliquota suplementar é apenas uma representacao do aporte sob a
base de contribuigao.

Tabela 29 — Plano de Custeio Total

2025 14,00% 21,00% 27,94% 62,94%
2026 14,00% 21,00% 29,40% 64,40%
2027 14,00% 21,00% 32,79% 67,79%
2028 14,00% 21,00% 36,27% 71,27%
2029 14,00% 21,00% 39,84% 74,84%
2030 14,00% 21,00% 44,02% 79,02%
2031 14,00% 21,00% 47,79% 82,79%
2032 14,00% 21,00% 51,65% 86,65%
2033 14,00% 21,00% 55,60% 90,60%
2034 14,00% 21,00% 59,66% 94,66%
2035 14,00% 21,00% 63,82% 98,82%
2036 14,00% 21,00% 68,09% 103,09%
2037 14,00% 21,00% 72,46% 107,46%
2038 14,00% 21,00% 7717% 11217%
2039 14,00% 21,00% 81,95% 116,95%

10.  CUSTEIO ADMINISTRATIVO

As despesas administrativas do RPPS de Toledo séao custeadas diretamente
pelo Tesouro Municipal. Desta forma, nao ha taxa de custeio administrativo sobre o
RPPS.

11.  ANALISE DO COMPARATIVO DAS ULTIMAS AVALIACOES
ATUARIAIS

A tabela abaixo apresenta a analise comparativa entre os resultados das trés
ultimas avaliagoes atuariais e a evolucao do grupo de ativos, aposentados e
pensionistas.

Tabela 30 — Valores dos Compromissos
VALORES DOS COMPROMISSOS - AVALIAGAO ATUARIAL

Ativos Garantidores dos Compromissos do Plano de

Valor Atual dos Beneficios Futuros - Beneficios Concedidos

Valor Atual das Contribuigdes Futuras - Beneficios
Reserva Matematica dos Beneficios Concedidos

645.545.927,95

1.343.427.652,1
21.239.014,57

1.322.188.637,6

5562.077.972,63

1.165.799.494,3
18.911.003,99

1.146.888.490,3

458.731.223,62

1.065.667.489,9
17.150.893,09

1.048.516.596,8

1.349.467.068,2
679.232.370,60

1.593.441.184,0
702.670.328,19

1.387.938.122,9
620.586.806,74
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Reserva Matematica dos Beneficios a Conceder 670.234.697,65 890.770.85583  767.351.316,20
Valor Atual da Compensagéao Financeira a Receber 147.926.58595  165.554.440,70  171.752.392,90
Valor Atual da Compensagéo Financeira a Pagar 12.402.439,76 11.756.042,21 6.100.724,36

Resultado Atuarial 1.211.353.261,1 1.331.782.9751 1.191.485.020,8

INDICE DE COBERTURA DAS RESERVAS MATEMATICAS 32,40% 27,09% 2526%

A partir dos dados acima, pode-se evidenciar a evolugao do RPPS no seu
objetivo de capitalizar recursos para pagamento dos beneficios sob sua gestao. Na
avaliacao atuarial de 2024, o indice de cobertura para seus compromissos era de
27,09%, e atualmente o indice € de 32,4%, representando um acréscimo de 19,58%.

Tabela 31 — Estatisticas da Populagéo Coberta
ESTATISTICAS DA POPULAGAO COBERTA

2024 2023 2022

Quantidade de Segurados Ativos 3.937 3.739 3.498
Quantidade de Aposentados 1.392 1.308 1.227
Quantidade de Pensionistas 177 167 168
Média da Base de Calculo dos Segurados Ativos 4.600 4.453 4241
Média do Valor do Beneficio dos Aposentados 5.975 5.769 5418
Média do Valor do Beneficios dos Pensionistas 2.997 2.815 2.689
Idade Média dos Segurados Ativos 42 42 42
Idade Média dos Aposentados 65 65 64
Idade Média dos Pensionistas 63 65 64
Idade Média Projetada Para Aposentadoria 57 59 59

Observa-se que houve um aumento de 53% na quantidade de ativos da
avaliagao de 2024 para 2025, enquanto os inativos aumentaram em torno de 6,37%
no mesmo periodo.

Evolu¢do Grupo Segurados

3.937 3 739
4.000 3.498
3.000
2.000 227
1.000 177 167 168
0
Ativos Aposentados Pensionistas

W31/12/2024 m31/12/2023 31/12/2022

12. ANALISE DE SENSIBILIDADE

[remos demonstrar neste capitulo, a influéncia de algumas variaveis na
apuracao dos custos e reservas matematicas. As variaveis utilizadas serao: taxa de
juros atuarial, crescimento salarial e tabua de mortalidade.

34

Athe nq A p | www.athenaatuarial.com.br B contato@athenaatuarialcom.br Enderego: Av. Carlos Gomes, ne 141, Sala 408
tUO r| G m athenaatuaria

(51) 2 8040 2099 Bairro Auxiliadora, Porto Alegre-RS, CEP 90480-003

A Sabedoria na Gestdo Previdencidria (51) 3200 7739 Horario: Seg o Sex das 9h s 18h



121 IMPACTO DA TAXA DE JUROS

O resultado atuarial desta avaliagao, considerando a taxa de juros de 5,12%,
apresentou uma provisdo matematica de RS 1.992.423.33527 e um custo normal de
35%. Entretanto, a taxa de juros tem relacao inversamente proporcional ao resultado
atuarial, ou seja, uma taxa de juros maior, resulta em um déficit atuarial menor e
quando a taxa e reduzida, o resultado atuarial aumenta. Para analise de impacto da
taxa de juros, foi realizado o calculo atuarial variando o percentual de juros. Segue
abaixo os resultados.

Tabela 32 — Variagao nas Provisdes Matematicas em Fungéo da taxa de Juros Real

Provisdo Total

868.900.300,16 1.438.284.440,29 2.307.184.740,45
760.002.796,05 1.377.845.597,48 2.137.848.393,53
670.234.697,65 1.322.188.637,62 1.992.423.335,27
595.096.572,45 1.270.825.722,48 1.865.922.294,93
532.425.100,72 1.223.327.697,34 1.755.752.798,06

12.2 IMPACTO DO CRESCIMENTO SALARIAL

Em relacao ao crescimento salarial, o percentual utilizado é diretamente
proporcional as provisoes matematicas, ou seja, quanto mailor o crescimento
salarial, maior serdo as provisoes. Analisando as possiveis alteracoes no
crescimento salarial méedio dos segurados ativos considerados nesta avaliacao,
verifica-se o seguinte resultado:

Tabela 33 — Variagao nas Provisdes Matematicas em Fungao do Crescimento Salarial

Crescimento Salarial PMBC Provisdo Total

0,24% 606.300.391,77 1.322.188.637,62 1.928.489.029,39
0,74% 636.128.254,36 1.322.188.637,62 1.958.316.891,98
1.24% 670.234.697,65 1.322.188.637,62 1.992.423.335,27
1,74% 709.037.076,24 1.322.188.637,62 2.031.225.713,86
2,24% 754.199.912,32 1.322.188.637,62 2.076.388.549,94

12.2 IMPACTO BIOMETRICO — TABUAS DE MORTALIDADE

Nos ultimos anos observa-se a reducao da expectativa de vida do brasileiro
na tabua de mortalidade IBGE - 2023 e isso segue sendo refletido na apuragao dos
resultados atuariais em razao da atualizacao anual das tabuas de mortalidade, pois,
quanto maior a expectativa de vida, maior o montante de recursos necessarios para
pagar os beneficios por mais tempo, e quando menor a expectativa de vida, menor
sera 0 montante de recursos. Segue abalxo O lmpacto gerado nas provisoes
matematicas quando alterado a premissa biomeétrica.
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Tabela 34 — Variagao Tabua de Mortalidade

Tabuas de Mortalidade Provisdo Total

AT2000 (M/F) 726.723.214,02 1.382.060.203,63 2.108.783.417,65
IBGE-2022 (M/F) 659.231.644,89 1.310.776.825,76 1.970.008.470,65
IBGE-2023 (M/F) 670.234.697,65 1.322.188.637,62 1.992.423.335,27

A alteragao da tabua de mortalidade, comparado a tabua IBGE-2023(M/F),
ocorre um aumento nas provisdes matematicas, tendo em vista que na AT200(M/F)
e IBGE-2022(M/F) a expectativa de vida é maior que a atual, ou seja, se ha uma
expectativa maior, por mais tempo sera pago os beneficios e consequentemente
maior sera a provisao matematica.

13.  AVALIACAO E IMPACTOS DO PERFIL ATUARIAL DO RPPS

O RPPS de Toledo é considerado MEDIO Porte e sequndo dados divulgados
pela Secretaria de Previdéncia, possul nota B no Indicador de Situagao
Previdenciaria — ISP, o que o deixa classificado como Perfil Atuarial III.

14, PARECER ATUARIAL

A presente Avaliagao Atuarial tem o objetivo de dimensionar a situagao
financeiro-atuarial do RPPS do municipio de TOLEDO, de acordo com a metodologia,
hipoteses e premissas citadas anteriormente. Os resultados encontrados originam-se
de projegoes futuras baseadas em hipoteses, parametros de calculo e critérios
Internacionalmente aceitos, e dimensionam os custos e as provisoes matematicas do
plano previdenciario, atendendo a Portaria MTP n°® 1467/2022, que estabelece os
parametros técnico-atuariais para a realizagao deste tipo de estudo, constantes na
Nota Técnica Atuarial deste municipio.

Os resultados encontrados evidenciam um desequilibrio importante no RPPS
de TOLEDO, originado no servigo passado. Tal desequilibrio (déficit) esta recebendo o
tratamento adequado (equacionamento) atraves de aliquota especial (suplementar), ja
ainda implementada na Legislagao Municipal. O deficit encontrado tem sua origem na
combinacao de alguns fatores importantes, os quais foram elencados no item 9.1. A
implantagao da contribuicdo especial (suplementar), tem por objetivo garantir a
estabilidade do RPPS de acordo com os fluxos futuros de pagamento de beneficio.
Estas contribuigoes especiais perdurarao ate a quitagao total do déficit atuarial.

O atual plano de amortizagao por aportes se mostra condizente com 0s
compromissos do RPPS, logo podera manter o plano de amortizagao vigente. Por sua

vez, as rentabilidades auferidas no sistema financeiro nacional, pela aplicagao e
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Investimento das Reservas Financeiras, no ultimo ano, evidencia que o RPPS neste
ultimo ano, alcangou uma rentabilidade anual de 10,54% enquanto a Meta Atuarial fol
de 9,92% (INPC + 4,90%), ou seja, foi atingido a meta gerando um ganho atuarial de RS
4.538.197,07.

O municipio de Toledo possui custo normal vigente em lel e conforme ja
exposto no item 8.5 e se mostra compativel com os compromissos do plano. Portanto,
nao necessitando alteragao do custo normal total.

Porto Alegre, 5 de marco de 2025
/ 2 7 /) / 7
i f / /
Luikr 10 oyt

Michele de Mattos Dall’Agnol

Alugria MTE 2.991
CPF: 837.360.850-87
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15, ANEXOS

ANEXO 1 - CONCEITOS E DEFINIGOES
ANEXO 2 — ESTATISTICAS
ANEXO 3 - PROVISOES MATEMATICAS A CONTABILIZAR

ANEXO 4 - PROJECAO DA EVOLUCAO DAS PROVISOES MATEMATICAS PARA OS
PROXIMOS DOZE MESES

ANEXO 5 - RESUMO DOS FLUXOS ATUARIAIS E DA POPULACAO COBERTA

ANEXO 6 - PROJECOES ATUARIAIS PARA O RELATORIO RESUMIDO DA
EXECUCAO ORCAMENTARIA — RREO

ANEXO 7 - RESULTADO DA DURAGAOQ DO PASSIVO E ANALISE EVOLUTIVA
ANEXO 8 - TABUAS EM GERAL
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ANEXO 1 - CONCEITOS E DEFINICOES

Esse anexo apresentara conceitos e defini¢oes transcritos da Portaria MTP
n° 1467/2022 necessarios para a correta compreensao dos termos técnicos
utilizados e dos resultados apresentados na avaliacao atuarial.

1) Aliquota de contribuicao normal: percentual de contribuigao, instituido em lei
do ente federativo, definido, a cada ano, para cobertura do custo normal e cujos
valores sao destinados a constituigao de reservas com a finalidade de prover o
pagamento de beneficios.

2) Aliquota de contribuigdao suplementar. percentual de contribuigao
extraordinaria, estabelecido em leil do ente federativo, para cobertura do custo
suplementar e equacionamento do deficit atuarial.

3) Analise de sensibilidade: método que busca mensurar o efeito de uma hipotese
ou premissa no resultado final de um estudo ou avaliagao atuarial.

4) Aposentadoria: beneficio concedido aos segurados ativos do RPPS em
prestagoes continuadas e nas condicoes previstas na Constituicao Federal, nas
normas gerais de organizagao e funcionamento desses regimes e na legislagao
do ente federativo.

5) Aposentadoria por invalidez: beneficio concedido aos segurados do RPPS que,
por doenga ou acidente, forem considerados, por pericia medica do ente
federativo ou da unidade gestora do RPPS, incapacitados para exercer suas
atividades ou outro tipo de servigo que lhes garanta o sustento, nas condigoes
previstas na Constituicao Federal, nas normas gerais de organizagao e
funcionamento desses regimes e na legislagao do ente federativo.

6) Ativos garantidores dos compromissos do plano de beneficios: somatorio dos
recursos provenientes das contribuicoes, das disponibilidades decorrentes das
receitas correntes e de capital e demais ingressos financeiros auferidos pelo
RPPS, e dos bens, direitos, ativos financeiros e ativos de qualquer natureza
vinculados, por lei, ao regime, destacados como investimentos e avaliados pelo
seu valor justo, conforme normas contabeis aplicavels ao setor publico,
excluidos os recursos relativos ao financiamento do custo administrativo do
regime e aqueles vinculados aos fundos para oscilagao de riscos e os valores
das provisoes para pagamento dos beneficios avaliados em regime de
reparticao simples e de reparti¢ao de capitais de cobertura.

7) Atuario: profissional técnico especializado, bacharel em Ciéncias Atuariais e
legalmente habilitado para o exercicio da profissao nos termos do Decreto-lei
n° 806, de 04 de setembro de 1969.

8) Auditoria atuarial: exame dos aspectos atuariais do plano de beneficios do RPPS
realizado por atuario ou empresa de consultoria atuarial certificada, na forma
de instrugao normativa especifica, com o objetivo de verificar e avaliar a
coeréncia e a consisténcia da base cadastral, das bases tecnicas adotadas, da
adequacao do plano de custeio, dos montantes estimados para as provisoes
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(reservas) matematicas e fundos de natureza atuarial, bem como de demais
aspectos que possam comprometer a liquidez e solvéncia do plano de
beneficios.

9) Avaliagao atuarial: documento elaborado por atuario, em conformidade com as
bases técnicas estabelecidas para o plano de beneficios do RPPS, que caracteriza
a populagao segurada e a base cadastral utilizada, discrimina 0s encargos,
estima 0S recursos necessarios e as aliquotas de contribuigao normal e
suplementar do plano de custeio de equilibrio para todos os beneficios do plano,
que apresenta os montantes dos fundos de natureza atuarial, das reservas
técnicas e provisoes matematicas a contabilizar, o fluxo atuarial e as projecoes
atuariais exigidas pela legislacao pertinente e que contem parecer atuarial
conclusivo relativo a solvéncia e liquidez do plano de beneficios.

10) Bases técnicas: premissas, pressupostos, hipoteses e parametros biomeétricos,
demograficos, econdmicos e financeiros utilizados e adotados no plano de
beneficios pelo atuario, com a concordancia dos representantes do RPPS,
adequados e aderentes as caracteristicas da massa de segurados e beneficiarios
do RPPS e ao seu regramento. Como bases técnicas entendem-se, também, os
regimes financeiros adotados para o financiamento dos beneficios, as tabuas
biomeétricas utilizadas, bem como fatores e taxas utilizados para a estimacgao de
receitas e encargos.

11) Beneficiario: a pessoa fisica amparada pela cobertura previdenciaria do RPPS,
compreendendo o segurado e seus dependentes.

12) Conselho deliberativo: 6rgao colegiado instituido na estrutura do ente federativo
ou da unidade gestora do RPPS para o atendimento ao critério de organizagao e
funcionamento desse regime pelo qual deve ser garantida a participagao de
representantes dos beneficiarios do regime, nos colegiados ou instancias de
decisao em que seus Interesses sejam objeto de discussao e deliberacao.

13) Conselho fiscal: 6érgao colegiado instituido na estrutura do ente federativo ou da
unidade gestora do RPPS que supervisiona a execucao das politicas formuladas
pelo conselho deliberativo e as medidas e acdes desenvolvidas pelo orgao de
direcao do RPPS.

14) Custeio administrativo: € a contribuigao considerada na avaliagao atuarial,
expressa em aliquota e estabelecida em lel para o financiamento do custo
administrativo do RPPS.

15) Custo administrativo: o valor correspondente as necessidades de custeio das
despesas correntes e de capital necessarias a organizagao e ao funcionamento
da unidade gestora do RPPS, inclusive para a conservagao de seu patrimonio,
conforme limites estabelecidos em parametros gerais.

16) Custo normal: o valor correspondente as necessidades de custeio do plano de
beneficios do RPPS, atuarialmente calculadas, conforme os regimes financeiros
adotados, referentes a periodos compreendidos entre a data da avaliagao e a
data de inicio dos beneficios.
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17) Custo suplementar: o valor correspondente as necessidades de custeio,
atuarialmente calculadas, destinado a cobertura do tempo de servigo passado,
ao equacionamento de deficit gerados pela auséncia ou insuficiéncia de
aliquotas de contribuigao, inadequacao das bases técnicas ou outras causas que
ocasionaram a insuficiéncia de ativos necessarios a cobertura das provisoes
matematicas previdenciarias, de responsabilidade de todos os poderes, 6rgaos
e entidades do ente federativo.

18) Data focal da avaliagao atuarial: data na qual foram posicionados, a valor
presente, 0s encargos, as contribuicoes e aportes relativos ao plano de
beneficios, bem como o ativo real liquido e na qual foi apurado o resultado e a
situagao atuarial do plano. Nas avaliagOes atuarials anuais, a data focal € a data
do ultimo dia do ano civil, 31 de dezembro.

19) Deficit atuarial: resultado negativo apurado por meio do confronto entre o
somatorio dos ativos garantidores dos compromissos do plano de beneficios e
os valores atuais do fluxo de contribuigoes futuras, do fluxo dos valores liquidos
da compensacao financeira a receber e do fluxo dos parcelamentos vigentes a
receber, menos o somatorio dos valores atuais dos fluxos futuros de pagamento
dos beneficios do plano de beneficios.

20) Deficit financeiro: valor da insuficiéncia financeira, periodo a periodo, apurada
por meio do confronto entre o fluxo das receitas e o fluxo das despesas do RPPS
em cada exercicio financeiro.

21) Demonstrativo de Resultado da Avaliagao Atuarial (DRAA). documento
elaborado em conformidade com os atos normativos da Secretaria de
Previdéncia do Ministério da Fazenda, exclusivo de cada RPPS, que demonstra,
de forma resumida, as caracteristicas gerais do plano de beneficios, da massa
segurada pelo plano e os principais resultados da avaliacao atuarial.

22) Dependente previdenciario: a pessoa fisica que mantenha vinculagao
previdenciaria com o segurado, na forma da lei.

23) Dirigente da unidade gestora do RPPS: representante legal da unidade gestora
do RPPS que compoe o seu orgao de diregao ou diretoria executiva.

24) Duragao do passivo: a média ponderada dos prazos dos fluxos de pagamentos
de beneficios de cada plano, liquidos de contribuigoes incidentes sobre esses
beneficios, conforme instrugao normativa da Secretaria de Previdéncia.

25) Ente federativo: a Uniao, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios.

26) Equacionamento de deficit atuarial: decisao do ente federativo quanto as
formas, prazos, valores e condigoes em que se dara o completo reequilibrio do
plano de beneficios do RPPS, observadas as normas legais e requlamentares.

27) Equilibrio atuarial: garantia de equivaléncia, a valor presente, entre o fluxo das
receitas estimadas e das obrigagoes projetadas, ambas estimadas e projetadas
atuarialmente, até a extincao da massa de segurados a que se refere; expressao
utilizada para denotar a igualdade entre o total dos recursos garantidores do
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plano de beneficios do RPPS, acrescido das contribuigoes futuras e direitos, e o
total de compromissos atuais e futuros do regime.

28) Equilibrio financeiro: garantia de equivaléncia entre as receitas auferidas e as
obrigagoes do RPPS em cada exercicio financeiro.

29) Estrutura a Termo de Taxa de Juros Média: a meédia das Estruturas a Termo de
Taxa de Juros diarias embasadas nos titulos publicos federais indexados ao
[ndice de Preco ao Consumidor Amplo - IPCA, conforme instru¢do normativa da
Secretaria de Previdéncia.

30) Evento gerador do beneficio: evento que gera o direito e torna o segurado do
RPPS ou o seu dependente elegivel ao beneficio.

31) Fluxo atuarial: discriminagao dos fluxos de recursos, direitos, receitas e
encargos do plano de beneficios do RPPS, beneficio a beneficio, periodo a
periodo, que se trazidos a valor presente pela taxa atuarial de juros adotada no
plano, convergem para os resultados do Valor Atual dos Beneficios Futuros e do
Valor Atual das Contribuigoes Futuras que deram origem aos montantes dos
fundos de natureza atuarial, as provisoes matematicas (reservas) a contabilizar
e ao eventual deficit ou superavit apurados da avaliacao atuarial.

32) Fundo em capitalizagao: fundo especial, instituido nos termos da Lei n° 4.320,
de 17 de marco de 1964, com a finalidade de acumulagao de recursos para
pagamento dos compromissos definidos no Plano de Beneficios do RPPS, no
qual o beneficio de aposentadoria por tempo de contribuicao e idade foi
estruturado sob o regime financeiro de capitalizagao e os demais beneficios em
conformidade com as regras dispostas nesta Portaria.

33) Fundo em reparticao: fundo especial, instituido nos termos da Lei n° 4.320, de 17
de margo de 1964, em caso de segregacao da massa, em que as contribuigoes a
serem pagas pelo ente federativo, pelos segurados ativos, aposentados e
pensionistas vinculados ao RPPS sao fixadas sem objetivo de acumulacao de
recursos, sendo as insuficiéncias aportadas pelo ente federativo, admitida a
constituicao de fundo para oscilacao de riscos.

34)Fundo para oscilagao de riscos: valor destinado a cobertura de riscos
decorrentes de desvios das hipoteses adotadas na avaliagao atuarial ou com o
objetivo de antisselecao de riscos, cuja finalidade € manter nivel de estabilidade
do plano de custeio do RPPS e garantir sua solvéncia.

35) Ganhos e perdas atuariais: demonstrativo sobre o ajuste entre a realidade e a
expectativa que se tinha quando da formulagao do plano de custeio, acerca do
comportamento das hipoteses ou premissas atuariais.

36) Meta de rentabilidade: é a taxa real anual de retorno esperada dos ativos
garantidores dos compromissos do plano de beneficios, definida pela politica de
Investimentos do RPPS.

37) Método de financiamento atuarial: metodologia adotada pelo atuario para
estabelecer o nivel de constituigao das reservas necessarias a cobertura dos
beneficios estruturados no regime financeiro de capitalizagao, em face das
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caracteristicas biomeétricas, demograficas, econémicas e financeiras dos
segurados e beneficiarios do RPPS.

38) Nota técnica atuarial (NTA): documento técnico elaborado por atuario e
exclusivo de cada RPPS, em conformidade com a instrucao normativa emanada
da Secretaria de Previdéncia do Ministerio da Fazenda, que contém todas as
formulacoes e expressoes de calculo das aliquotas de contribuicao e dos
encargos do plano de beneficios, das provisoes (reservas) matematicas
previdenciarias e fundos de natureza atuarial, em conformidade com as bases
técnicas aderentes a populagao do RPPS, bem como descreve, de forma clara e
precisa, as caracteristicas gerais dos beneficios, as bases técnicas adotadas e
metodologias utilizadas nas formulagoes.

39) Orgdos de controle externo: Os tribunais de contas, responsaveis pela
fiscalizagao contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial dos
entes federativos e entidades da Administracao Publica direta e indireta, nos
termos dos arts. 70 a 75 da Constituicao Federal e respectivas constituigoes
estaduais, e dos RPPS, na forma do inciso IX do art. 1° da Lei n° 9.717, de 1998.

40) Parecer atuarial: documento emitido por atuario que apresenta de forma
conclusiva a situacao financeira e atuarial do plano de beneficios, no que se
refere a sua liquidez de curto prazo e solvéncia, que certifica a adequagao da
base cadastral e das bases técnicas utilizadas na avaliacao atuarial, a
regularidade ou nao do repasse de contribui¢cées ao RPPS e a observancia do
plano de custelo vigente, a discrepancia ou nao entre o plano de custeio vigente
e o0 plano de custeio de equilibrio estabelecido na ultima avaliagao atuarial e
aponta medidas para a busca e manutencgao do equilibrio financeiro e atuarial.

41) Passivo atuarial: é o valor presente, atuarialmente calculado, dos beneficios
referentes aos servidores, dado determinado método de financiamento do
plano de beneficios.

4?2) Pensionista: o dependente em gozo de pensao previdenciaria em decorréncia
de falecimento do segurado ao qual se encontrava vinculado.

43)Plano de beneficios: beneficios de natureza previdenciaria oferecidos aos
segurados do RPPS, sequndo as regras constitucionais e legais, limitados ao
conjunto estabelecido para o Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

44)Plano de custeio: conjunto de aliquotas normais e suplementares e de aportes,
discriminados por beneficio, para financiamento do plano de beneficios e dos
custos com a administragao desse plano, necessarios para se garantir o
equilibrio financeiro e atuarial do plano de beneficios.

45) Plano de custeio de equilibrio: conjunto de aliquotas normais e suplementares e
de aportes, discriminadas por beneficio, para financiamento do Plano de
Beneficios e dos custos com a administragao desse plano, necessarias para se
garantir o equilibrio financeiro e atuarial do plano de beneficios, proposto na
avaliacao atuarial.

43

Athe nq A . | www.athenaatuarial.com.br E contato@athenaatuarial.com.br Enderego: Av. Carlos Gomes, ne 141, Sala 608
tUO rna B athenaatuaria (51) 9 8040 9099 Bairro Auxiliadorg, Porto Alegre-RS, CEP 90480-003

A Salbedoria na Gestdo Previdencidria (51) 3209 7739 Horario: Seg a Sex das 9h as 18h



46) Plano de custeio vigente: conjunto de aliquotas normais e suplementares e de
aportes para financiamento do plano de beneficios e dos custos com a
administragao desse plano, estabelecido em lei pelo ente federativo e vigente
na posicao da avaliacao atuarial.

47) ProjegOes atuariais com as aliquotas de equilibrio: compreendem as projegoes
de todas as receitas e despesas do RPPS, considerando o fluxo atuarial dos
beneficios calculados pelo regime financeiro de capitalizagao, os beneficios
calculados por capitais de cobertura e os beneficios calculados por reparticao
simples e taxa de administragao, calculados com base nas novas aliquotas de
equilibrio, para atender as exigéncias da Lel de Responsabilidade Fiscal.

48) ProjegOes atuariais com as aliquotas vigentes: compreendem as projegoes de
todas as receitas e despesas do RPPS, considerando o fluxo atuarial dos
beneficios calculados pelo regime financeiro de capitalizagdo, os beneficios
calculados por repartigao de capitais de cobertura, os beneficios calculados por
reparticao simples e taxa de administragao, calculados com base nas aliquotas
vigentes, para atender as exigéncias da Lei de Responsabilidade Fiscal.

49) Provisao matematica de beneficios a conceder: corresponde ao valor presente
dos encargos (compromissos) com um determinado beneficio ndao concedido,
liquidos das contribuictes futuras e aportes futuros, ambos tambem a valor
presente.

50) Provisao matematica de beneficios concedidos: corresponde ao valor presente
dos encargos (compromissos) com um determinado beneficio ja concedido,
liquidos das contribuigoes futuras e aportes futuros, ambos tambem a valor
presente.

51) Regime financeiro de capitalizagao: regime onde ha a formagao de uma massa
de recursos, acumulada durante o periodo de contribui¢ao, capaz de garantir a
geracao dereceitas equivalentes ao fluxo de fundos integralmente constituidos,
para garantia dos beneficios iniciados apos o periodo de acumulacao dos
recursos.

52) Regime financeiro de repartigao de capitais de cobertura: regime no qual o valor
atual do fluxo de contribuigdes normais futuras de um unico exercicio € igual
ao valor atual de todo o fluxo de pagamento de beneficios futuros, fluxo esse
considerado até sua extincao e apenas para beneficios cujo evento gerador do
beneficio venha ocorrer naquele unico exercicio.

53) Regime financeiro de reparticao simples: regime em que o valor atual do fluxo
de contribui¢des normais futuras de um unico exercicio é igual ao valor atual de
todo o fluxo de beneficios futuros cujo pagamento venha a ocorrer nesse mesmo
exerciclo.

54) Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS: regime de filiagao obrigatoria para
os trabalhadores nao vinculados a regime proprio de previdéncia social.

55) Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS: o regime de previdéncia
estabelecido no ambito do ente federativo e que assegure por lel, a todos os
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servidores titulares de cargo efetivos, pelo menos os beneficios de
aposentadoria e pensao por morte previstos no art. 40 da Constituicao Federal.

56) Relatorio da avaliacao atuarial: documento elaborado por atuario legalmente
habilitado que apresenta os resultados do estudo técnico desenvolvido, baseado
na Nota Tecnica Atuarial e demais bases tecnicas, com o objetivo principal de
estabelecer, de forma suficiente e adequada, 0S recursos necessarios para a
garantia do equilibrio financeiro e atuarial do plano de previdéncia.

57) Relatorio de analise das hipoteses: instrumento de responsabilidade da unidade
gestora do RPPS, elaborado por atuario legalmente responsavel, pelo qual
demonstra-se a adequacao e aderéncia das bases técnicas adotadas na
avaliagao atuarial do regime proprio as caracteristicas da massa de
beneficiarios do regime, as normas gerais de organizacao e funcionamento dos
RPPS e as normas editadas pelo ente federativo.

58) Reserva administrativa: constituida com os recursos destinados ao
financiamento do custo administrativo do RPPS, relativos ao exercicio corrente
ou de sobras de custeio de exercicios anteriores e respectivos rendimentos,
provenientes de aliquota de contribui¢ao integrante do plano de custeio normal,
aportes preestabelecidos para essa finalidade, repasses financeiros ou
pagamentos diretos pelo ente federativo ou destinados a fundo administrativo
Instituido nos termos da Lel n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

59) Reserva de contingéncia: montante decorrente do resultado superavitario, para
garantia de beneficios.

60) Resultado atuarial: resultado apurado por meio do confronto entre o somatoério
dos ativos garantidores dos compromissos do plano de beneficios com os
valores atuais do fluxo de contribuigoes futuras, do fluxo dos valores liquidos da
compensagao financeira a receber, menos o somatorio dos valores atuais dos
fluxos futuros de pagamento dos beneficios do plano de beneficios, sendo
superavitario caso as receitas superem as despesas, e, deficitario, em caso
contrario.

61) Segregagao da massa: a separagao dos segurados do plano de beneficios do
RPPS em grupos distintos que integrarao o Fundo em Capitalizagao e o Fundo
em Reparticao.

62) Segurado: o servidor publico civil titular de cargo efetivo, o magistrado e o
membro do Ministerio Publico e de tribunal de contas, ativo e aposentado; o
militar estadual ativo, da reserva remunerada ou reformado, com vinculagao
previdenciaria ao RPPS, abrangendo os poderes Executivo, Legislativo e
Judiciario, instituigoes, 6rgaos e entidades autonomas.

63) Segurado aposentado: o sequrado em gozo de aposentadoria.
64) Segurado ativo: o sequrado que esteja em fase laborativa.

65) Servico passado: parcela do passivo atuarial do servidor ativo correspondente
ao periodo anterior a seu ingresso no RPPS do ente, para a qual nao exista
compensagao previdenciaria integral. No caso do aposentado ou pensionista, €
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a parcela do passivo atuarial referente a esses beneficiarios, relativa ao periodo
anterior a assuncao pelo regime proprio e para o qual nao houve contribuicao
para o correspondente custelo.

66) Sobrevida média dos aposentados e pensionistas: representa a sobrevida meédia
da tabua de mortalidade na data da avaliagao atuarial e expresso em anos dos
aposentados, pensionistas vitalicios e da duracao do tempo do beneficio das
pensoes temporarias, conforme instrugao normativa da Secretaria de
Previdéncia.

67) Superavit atuarial: resultado positivo apurado por meio do confronto entre o
somatorio dos ativos garantidores dos compromissos do plano de beneficios
com os valores atuais do fluxo de contribui¢oes futuras e do fluxo dos valores
liquidos da compensagao financeira a receber, menos o somatorio dos valores
atuais dos fluxos futuros de pagamento dos beneficios do plano de beneficios.

68) Tabuas biométricas: instrumentos demograficos estatisticos utilizados nas
bases técnicas da avaliacao atuarial que estimam as probabilidades de
ocorréncia de eventos relacionados de determinado grupo de pessoas, tais
como; sobrevivéncia, mortalidade, invalidez, morbidade etc.

69) Taxa atuarial de juros: é a taxa anual de retorno esperada dos ativos
garantidores dos compromissos do plano de beneficios do RPPS, no horizonte
de longo prazo, utilizada no calculo dos direitos e compromissos do plano de
beneficios a valor presente, sem utilizagao do indice oficial de inflagao de
referéncia do plano de beneficios.

70) Taxa de administracao: compreende os limites a que o custo administrativo
esta submetido, expressos em termos de aliquotas e calculados nos termos dos
parametros e diretrizes gerais para a organizagao e funcionamento dos RPPS.

71) Taxa de juros parametro: aquela cujo ponto da Estrutura a Termo de Taxa de
Juros Média, divulgada anualmente pela Secretaria de Previdéncia, seja 0 mais
proximo a duracao do passivo do respectivo plano de beneficios.

72) Valor atual das contribuigbes futuras: valor presente atuarial do fluxo das
futuras contribuigbes de um plano de beneficios, considerando as bases
técnicas indicadas na Nota Técnica Atuarial e os preceitos da Ciéncia Atuarial.

73) Valor atual dos beneficios futuros: valor presente atuarial do fluxo de futuros
pagamentos de beneficios de um plano de beneficios, considerados as bases
tecnicas indicadas na Nota Técnica Atuarial e os preceltos da Ciéncia Atuarial.

74) Viabilidade financeira: capacidade de o ente federativo dispor de recursos
financeiros suficientes para honrar os compromissos previstos no plano de
beneficios do RPPS.

75) Viabilidade fiscal: capacidade de cumprimento dos limites fiscais previstos na
Lel de Responsabilidade Fiscal.
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76) Viabilidade orcamentaria: capacidade de o ente federativo consignar receitas e
fixar despesas, em seu orgamento anual, suficientes para honrar os
compromissos com o RPPS.

77) Unidade gestora: a entidade ou ¢rgao integrante da estrutura da administragao
publica do ente federativo que tenha por finalidade a administragéo, o
gerenciamento e a operacionalizagao do RPPS, incluindo a arrecadagao e a
gestao de recursos, a concessao, 0 pagamento e a manutencgao dos beneficios.

78) Valor Justo: valor pelo qual um ativo pode ser negociado ou um passivo
liquidado entre as partes interessadas em condigoes ideais e com a auséncia de
fatores que pressionem para a liquidacao da transagao ou que caracterizem uma
transacao de comercializagao.
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ANEXO 2 — ESTATISTICAS

ESTATISTICAS DOS SERVIDORES ATIVOS

Tabela 1 — Estatisticas dos Servidores Ativos

Quantidade de Servidores 3060 877 3937
Folha Mensal RS 13.272.936,33 | R$4.839.169,18 | RS 18.112.105,57
Beneficio Médio Mensal RS 4.337,56 RS 5.517,87 RS 4.600,48

|dade Minima Atual 20 20 20
Idade Maxima Atual 75 75 75
|dade Média Atual 42 42 42
Idade Minima de Admisséo 18 18 18
Idade Maxima de Admissao 61 67 67
|dade Média de Admissé&o 33 32 33
Idade Média de Aposentadoria Projetada 56 62 57

A meédia salarial do grupo é de RS 4.600,48. A idade minima ficou 20 para
ambos 0s sexos, a idade maxima em 75 anos. A idade média do grupo é de 42 anos

Tabela 2 — Distribuigdo dos Servidores Ativos por Faixa Etaria

Intervalo ‘ Feminina Masculino
Até 25 67 26 2%
26 a 30 246 62 8%
31a35 467 134 15%
36a40 589 169 19%
41 a45 611 165 20%
46 a 50 497 137 16%
51 a 55 330 89 11%
56 a 60 192 54 6%
61a65 41 31 1%
66a75 19 7 1%
Acima de 75 1 3 0%

Total \ 3060 877

Conforme ja mencionado e demonstrado nas tabelas acima, a maior
concentragao ficou na faixa etaria de 41 a 45 anos, reforcando a idade media de 42

anos.
Tabela 3 - Distribui¢do dos Servidores Ativos por Idade de Admiss&o
Até 25 843 21%
26 a 30 986 25%
31a35 811 21%
36 a 40 631 16%
41 a 45 372 9%
46 a 50 182 5%
57 a55 83 2%
56 a 60 26 1%
61a65 1 0%
66a75 2 0%
Acima de 75 0 0%

A tabela acima evidencia que a maior parte da populacao dos ativos foram
admitidos até os 35 anos, cerca de 67% dos segurados, sendo assim positivo para o
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municipio visto que sao servidores novos, tendo entao bastante tempo de
contribuicao ao longo da vida laborativa.

Tabela 4 - Distribui¢gdo dos Servidores Ativos por Faixa Salarial

Intervalo Populagdo Frequéncia

Até RS 1.760,00 69 2%
R$ 1.760,01 até 3.520,00 1627 41%
RS 3.520,01 até 4.400,00 534 14%
RS 4.400,01 até 7.786,02 1512 38%
Acima de 7.786,02 195 5%
Total 3937 | 100%

A faixa salarial esta 41% concentrada na faixa de RS 1.760,00 a RS 3.520,00.

Tabela 5 - Distribui¢gdo dos Servidores Ativos por Idade Provavel de Aposentadoria

Intervalo | Feminino
Até 50 anos 640 0 640
51 a 55 1060 52 1112
56 a 60 1216 423 1639
61a65 102 382 484
66a70 36 14 50
Acima de 70 6 6 12

Total 3060 877

A distribuicao da i1dade provavel de aposentadoria esta concentrada nas

1dades de 56 a 60 anos, resultando a idade provavel media de aposentadoria em 57
anos, € importante salientar que o grupo € formado por 79,33% de mulheres, portanto
se justifica a idade provavel média abaixo dos 60 anos.

Tabela 6 — Distribuicdo de Dependentes por Ativos

Intervalo Populagao Frequéncia |

Sem dependentes 1019 26%
Com 1 dependente 1273 32%
Com 2 ou mais dependentes 1645 42%

Total 3937 100%

Na tabela acima demonstra a distribuicao de dependentes por ativos, sendo
assim 42% do grupo tem de 2 ou mais dependentes.

ESTATISTICAS DOS APOSENTADOS

Nos aposentados, fica evidenciado mais uma vez que grande parte do grupo
é formado por mulheres, representando 85,99% do grupo. O beneficio médio ficou
em RS 5.975,23. E a idade média atual do grupo € de 65 anos, conforme pode ser
observado na estratificagao do grupo por faixa etaria na tabela abaixo.

Tabela 7 — Estatisticas dos Aposentados

Quantidade de Servidores 1197 195 1392
Folha Mensal RS 7.074.786,03 RS 1.242.739,61 RS 8.317.525,64
Beneficio Médio Mensal RS 5.910,43 RS 6.373,02 RS 5.975,23
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Idade Minima Atual 33 36 33
|dade Maxima Atual 94 95 95
|dade Média Atual 64 70 65

Tabela 8 —Aposentados por Faixa Etdria

Feminina Masculino Frequéncia
36 a 40 5 1 0%
41 a 45 11 2 1%
46 a 50 28 0 2%
51ab5 169 3 12%
56 a 60 248 28 20%
61a65 257 31 21%
66a75 329 72 29%
Acima de 75 150 58 15%
1195 195 100%

Tabela 9 — Aposentados por Faixa de Beneficio
Intervalo Populagdo Frequéncia

Até RS 1.760,00 162 12%

RS 1.760,01 até 3.520,00 242 17%

RS 3.520,01 até 4.400,00 | Y 8%

RS 4.400,01 até 7.786,02 509 37%

Acima de 7.786,02 362 26%

Tabela 10 — Aposentados por Dependentes

Sem dependentes 147 14,73%
Com 1 dependente 747 74.85%
Com 2 ou mais dependentes 104 10,42%

ESTATISTICAS DOS PENSIONISTAS

No grupo dos pensionistas, a divisao entre homens e mulheres esta mais
similar, entretanto ainda o grupo de mulheres representam cerca de 62,71%. O valor
do beneficio médio é de RS 2.996,58, a idade minima é de 4 anos, a idade maxima é
97 anos e a média da idade atual é 63 anos.

Tabela 11 — Estatisticas dos Pensionistas

Discriminagéo Feminina Masculino
Quantidade de Servidores 111 66 177
Folha Mensal RS 327.132,69 RS 203.261,81 RS 530.394,50
Beneficio Médio Mensall RS 2.947,14 RS 3.079,72 RS 2.996,58
Idade Minima Atual 5 4 4
Idade Maxima Atual 97 93 97
|dade Média Atual 67 57 63
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Tabela 12 — Pensionistas por Faixa Etdria

Intervalo Feminina \ Masculino Frequéncia |

Até 36 10 12 9,01%
36a40 0 1 0,00%
41 a45 1 2 0,90%
46 a 50 3 3 2,70%
51ab5 6 4 541%
56 a 60 5 13 4,50%
61a65 13 3 11,71%
66a75 26 16 23,42%
Acima de 75 47 12 42,34%

111 66 90.99%

Tabela 13 — Pensionistas por Faixa de Beneficio

Intervalo Populagdo Frequéncia

Até RS 1.760,00 68 38,42%

RS 1.760,01 até 3.520,00 58 32,77%
RS 3.520,01 até 4.400,00 14 7.91%
RS 4.400,01 até 7.786,02 31 17,51%
Acima de 7.786,02 6 3,39%

Total 177 100,00%
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ANEXO 3 - PROVISOES MATEMATICAS A CONTABILIZAR

RESERVAS MATEMATICAS

Reservas Matematicas em: 31/12/2024

Plano de Contas Valor (RS)

Sem Mascara | C [ Ativo - Fundo Previdencidrio R$ 645.545.927,95
Sem Mascara | C | Aplicagdes conforme DAIR - Fundo Previdencidrio RS 645.545.927,95
Sem Mascara | D | Reserva administrativa RS 0,00

Sem Mascara | C | Parcelamentos - Fundo Previdenciario RS 0,00

R ROS CONTABEIS DO BALANGO DO RPP

1.2.1.1.2.08.00 | D | Créditos Para Amortizacdo De Déficit Atuarial - Plano Previdencidrio - INTRA OFSS RS 1.319.908.683,23
1.2.1.1.2.08.01 | D | Valor Atual Dos Aportes Para Cobertura Do Déficit Atuarial RS 1.319.908.683,23
1.2.1.1.2.08.02 | D | Valor Atual Da Contribui¢do Patronal Suplementar Para Cobertura Do Déficit Atuarial RS 0,00
1.2.1.1.2.08.03 | D | Valor Atual Dos Recursos Vinculados Por Lei Para Cobertura Do Déficit Atuarial RS 0,00
1.2.1.1.2.08.99 | D | Outros Créditos Do RPPS Para Amortizar Déficit Atuarial RS 0,00
2.2.7.2.1.00.00 | C | Provisbes Mateméticas Previdencidrias a Longo Prazo - Consolidagio RS 1.934.137.464,36
2.2.7.2.1.01.00 | C | Plano Financeiro - Provisdes de Beneficios Concedidos RS 0,00
2.2.7.2.1.01.01 | C | Aposentadorias/Pensdes Concedidos Do Plano Financeiro Do RPPS RS 0,00
2.2.7.2.1.01.03 | D | Contribuicbes Do Aposentado Para O Plano Financeiro Do RPPS RS 0,00
2.2.7.2.1.01.04 | D | Contribui¢cbes Do Pensionista Para O Plano Financeiro Do RPPS RS 0,00
2.2.7.2.1.01.05 | D | Compensacao Previdenciaria Do Plano Financeiro Do RPPS RS 0,00
2.2.7.2.1.01.99 | D | Outras Dedugdes RS 0,00
2.2.7.2.1.02.00 | C | Plano Financeiro - Provisdes De Beneficios A Conceder RS 0,00
2.2.7.2.1.02.01 | C | Aposentadorias/Pensdes a Conceder do Fundo em Reparticdo do RPPS RS 0,00
2.2.7.2.1.02.03 | D | Contribuicdes Do Servidor e Futuro Aposentado/Pensionista para o Fundo em Reparticdo do RPPS RS 0,00
2.2.7.2.1.02.04 | D | Compensacéao Previdenciaria Do Plano Financeiro Do RPPS RS 0,00
2.2.7.2.1.02.05 | D | Parcelamento De Débitos Previdenciarios RS 0,00
2.2.7.2.1.02.99 | D [ Outras Deducdes RS 0,00
2.2.7.2.1.03.00 | C | Plano Previdenciério - Provisdes De Beneficios Concedidos RS 1.247.952.007,48
2.2.7.2.1.03.01 | C | Aposentadorias/Pensdes Concedidos Do Plano Previdenciario Do RPPS RS 1.343.427.652,19
2.2.7.2.1.03.03 | D | Contribuicbes Do Aposentado Para O Plano Previdencidrio Do RPPS -R$ 21.105.585,28
2.2.7.2.1.03.04 | D | Contribuicdes Do Pensionista Para O Plano Previdenciario Do RPPS -RS 133.427,93
2.2.7.2.1.03.05 | D | Compensacdo Previdenciaria Do Plano Previdencidrio Do RPPS -RS 74.236.631,50
2.2.7.2.1.03.99 | D [ Outras Deducdes RS 0,00
2.2.7.2.1.04.00 | C | Plano Previdenciario - Provisdes De Beneficios A Conceder RS 686.185.456,88
2.2.7.2.1.04.01 | C | Aposentadorias/Pensdes A Conceder Do Plano Previdenciario Do RPPS RS 1.471.118.967,86
2.2.7.2.1.04.02 | D | Contribuicdes Do Ente Para O Plano Previdenciério Do RPPS -R$ 421.619.871,02
2.2.7.2.1.04.03 | D | Contribuicdes Do Servidor e Futuro Aposentado/Pensionista Para O Plano Previdencidrio Do RPPS -R$ 281.079.914,02
2.2.7.2.1.04.04 | D | Compensagado Previdenciaria Do Plano Previdenciario Do RPPS -R$ 82.233.725,94
2.2.7.2.1.04.99 | D | Outras Deducdes RS 0,00
2.3.6.2.0.00.00 | C | Reservas Atuariais RS 31.317.146,82
2.3.6.2.1.00.00 | C | Reserva Atuarial — Consolidagéo RS 31.317.146,82
2.3.6.2.1.01.00 | C | Reservas Atuariais - Fundo Em Capitalizagéo RS 31.317.146,82
2.3.6.2.1.01.01 | C | Reserva Atuarial Para Contingéncias RS 31.317.146,82
2.3.6.2.1.01.02 | C | Reserva Atuarial Para Ajustes Do Fundo RS 0,00
3.9.9.9.2.00.00 | D | Variagdes Patrimoniais Diminutivas Decorrentes De Fatos Geradores Diversos - INTRA OFSS RS 0,00
3.9.9.9.2.01.00 | D | Ajuste Do Valor Atual Do Plano De Equacionamento Do Déficit Do RPPS RS 0,00
2.2.7.9.0.00.00 | C [ Outras Provisdes a Longo Prazo RS 1.319.908.683,23
2.2.7.9.2.09.00 | C | Valor Atual da Obrigacdo Com Amortizacdo De Déficit Atuarial - Plano Previdencidrio - INTRA OFSS RS 1.319.908.683,23
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Nota Explicativa — Provisoes Matematicas Previdenciarias

A Portaria MF n° 184/2008 determinou a STN o desenvolvimento de a¢oes para
promover a convergéncia as Normas Internacionais de Contabilidade aplicadas ao Setor
Publico publicadas pelo International Public Sector Accounting Standards Board -
I[PSASB, o orgao da International Federation of Accountants — IFAC que trabalha
especificamente para o desenvolvimento da padronizacao internacional das normas de
contabilidade aplicadas ao setor publico, e as Normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicadas ao Setor Publico — NBC TSP, editadas pelo Conselho Federal de Contabilidade —
GF&

De acordo com a NBC TSP 15, a entidade deve utilizar o méetodo de crédito unitario
projetado (PUC) para determinar o valor presente das obrigagoes de beneficio definido e o
respectivo custo do servigo corrente e, quando aplicavel, o custo do servi¢co passado.
Entretanto, conforme §1° do Art. 31 da Portaria MTP n° 1.467/2022, a apuragao do custo
normal dos beneficios avaliados em regime financeiro de capitalizacao devera ser por
meio de um dos seguintes métodos atuariais de financiamento:

[ - Crédito Unitario Projetado (PUC);
I - Idade Normal de Entrada;

Il - Prémio Nivelado Individual; e
IV - Agregado por Idade Atingida.

Na presente avaliagao atuarial, a metodologia do regime financeiro utilizada é a Idade
Normal de Entrada, sendo assim foi realizado o sequndo calculo da avaliagao atuarial
considerando a metodologia de crédito unitario projetado (CUP/PUC). Diante disso, seque
abaixo a tabela comparativa com os resultados com a metodologia PUC, a ser utilizado
para contabilizagao e a provisao matematica a ser considerada para gestao previdenciaria
e atuarial (DRAA).

Descricéo Metodologia IEN Metodologia PUC
Provisdes Matematicas de Beneficios Concedidos 1.322.188.637,62 1.322.188.638,98
Provisdes Matematicas de Beneficios a Conceder 670.234.697,65 768.419.182,82
Provisdo Matematica Total 1.992.423.335,27 2.090.607.821,80

Compensacéao Financeira 135.524.146,19 156.470.357,44
Ativo do Plano 645.545.927,95 645.545.927,95
Resultado Atuarial 1.211.353.261,13 1.288.591.536,41
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ANEXO 4 - PROJEGAO DA EVOLUGAOQ DAS PROVISOES MATEMATICAS PARA 0S PROXIMOS DOZE MESES

ANEXO Il - EVOLUGAO DAS PROVISOES MATEMATICAS |

()| Mes 2.2.7.2.1.03.00 2.2.7.2.1.03.01 2.2.7.2.1.03.02 2.2.7.2.1.03.03 2.2.7.2.1.03.04 2.2.7.2.1.03.05 2.2.7.2.1.03.06
PLANO APOSENTADORIAS /| (-) CONTRIBUIGOES | (-) CONTRIBUICOES | (-) CONTRIBUICGES | (-) COMPENSAGAO | (-) PARCELAMENTO

0 | dez/24 | 1.254.760.251,43 1.343.427.652,19 0,00 21.105.585,28 133.429,29 -67.428.386,19 0,00

1 | jan/25 | 1.257.523.464,85 1.347.001.532,69 0,00 21.434.539,85 135.696,49 67.997.831,50 0,00

2 | fev/25 | 1260.28667827 1.350.755413,18 0,00 21.763.494,42 137.963,68 68.567.276,81 0,00

3 | mar/25 | 1.263.049.891,69 1.354.419.293,68 0,00 22.092.448,99 140.230,88 69.136.722,11 0,00

4 | abr/25 | 1.265813.105,11 1.358.083.174,17 0,00 22.421.403,56 142.498,07 -69.706.167,42 0,00

5 | mai/25 | 1.268.576.318,54 1.361.747.054,67 0,00 22.750.358,13 14476527 70.275.612,73 0,00

6 | jun/25 | 1.271.339.531,96 1.365.410.935,16 0,00 23.079.312,70 147.032,46 -70.845.058,04 0,00

7 | jul/2s 1.274.102.745,38 1.360.074.815,66 0,00 23.408.267,28 149.299,66 71.414.503,35 0,00

8 | ago/25 | 1276.865958,80 1372.738.696,16 0,00 23737.221,85 -151.566,86 71.983.048,65 0,00

9 | set/25 | 1279.629.172,22 1.376.402.576,65 0,00 24.066.176,42 -153.834,05 72.553.393,96 0,00

10 | out/25 | 1.282.392.38564 1.380.066.457,15 0,00 24.395.130,99 156.101,25 73.122.839,27 0,00

11 | nov/25 | 1.285.155599,06 1.383.730.337,64 0,00 24.724.085,56 -158.368,44 73.692.284,58 0,00

12 | dez/25 | 1.287.918.812,48 1.387.394.218,14 0,00 25.053.040,13 160.635,64 74.261.729,89 0,00
| Mes 227.2.1.0400 227210401 227210402 227.21.0408 227210404 227210405 227.2.1.0500 227210598

PLANO APOSENTADORIAS / - ) ) ) PLANO (-) OUTROS

0 | dez/24 | 602.138.937,65 1.349.467.068,25 -407.539.422,36 | -271.692.94824 | -68.095.760,00 0,00 1.211.353261,13 | -1211.353.261,13
1| jan/25 | 607.224.113,38 1.364.760.389,04 41213098560 | -276.734.44857 | -68.670.841,40 0,00 122195476645 | -1221.954.766,45
2 | fev/25 | 612.309.289,11 1.380.053.709,83 -416.722.549,01 281.775.94891 -69.245.922,81 0,00 1.232.556.271,77 | -1.232.556.271,77
3 | mar/25 | 617.394.464,83 1.395.347.030,63 42131411234 | -286.817.44924 | -60.821.004,21 0,00 1.243157.777,09 | -1.243157.777,09
4 [ abr/25 | 622.479.640,56 1.410.640.351,42 42590567567 | -291.858949,57 | -70.396.085,62 0,00 1.253.750.28241 | -1.253.759.282,41
5 | mai/25 | 627.564.816,29 1.425.933.672,21 43049723900 | -296.900449,90 | -70.971.167,02 0,00 1.264.360.787,73 | -1.264.360.787,73
6 | jun/25 | 632.649.992,02 1.441.226.993,00 -435088.802,32 | -301.941.95024 | -71.546.24843 0,00 1.274.962.29305 | -1.274.962.293,05
7 | jul/25 | 637.735.167,74 1.456.520.313,80 43968036565 | -306.983450,57 | -72.121.329,83 0,00 128556379837 | -1285563.798,37
8 | ago/25 | 642.820.34347 1.471.813.634,50 44427192898 | -312.024.95090 | -72.696.411,24 0,00 1.296.165.303,69 | -1.296.165.303,69
9 [ set/25 | 647.905.519,20 1.487.106.955,38 -448.863.492,31 317.066.45124 | -73.271.492,64 0,00 1.306.766.809,00 | -1.306.766.809,00
10 | out/25 | 652.990.694,93 1.502.400.276,17 45345505563 | -322.107.951,57 | /384657404 0,00 1317.368314,32 | -1317.368314,32
11| nov/25 | 658.075.870,65 1.517.693.596,97 45804661896 | -327.149.451,00 | 7442165545 0,00 1327.960.819,64 | -1.327.969.819,64
12 | dez/25 | 663.161.046,38 1.532.986.917,76 462.638.18229 | 33219095224 | -74.996.736,85 0,00 1338.571.324,96 | -1338.571.324,96
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ANEXO 5 - RESUMO DOS FLUXOS ATUARIAIS E DA POPULACAO COBERTA

AR Quantidade Concesséo (A) TOTAL DAS RECEITAS COM (B) TOTAL DAS DESPESAS
©  servidores | de Beneficios CONTRIBUICOES E COMPENSACAO COM BENEFICIOS DO
ativos PREVIDENCIARIA PLANO
2025 3937 224 131.467.643,36 81.443.013,69
2026 3713 69 134.209.803,60 87.606.609,01
2027 3644 75 144.668.334,48 93.891.247,84
2028 3569 88 155.682.692,11 100.571.593,79
2029 3481 109 166.744.705,06 107.898.854,13
2030 3372 89 179.035.790,08 115.260.618,51
2031 3283 130 190.725.961,21 122.838.390,35
2032 3153 146 202.079.158,73 131.251.269.20
2033 3007 166 213.532.899,97 139.738.18547
2034 2841 177 225.310.518,37 149.271.85593
2035 2664 148 236.309.760,74 156.571.736.82
2036 2516 140 248.410.182,97 162.059.934,21
2037 2376 185 261.214.94714 171.238.874.27
2038 2191 157 273.844.207.15 175.761.651.16
2039 2034 156 287.552.176,90 183.985.307.81
2040 1878 193 52.413.733,74 192.557.457.87
2041 1685 158 48.075.469,44 194.927.639,01
2042 1527 159 44951.61573 201.400.212,11
2043 1368 173 42.107.92518 209.239.058,11
2044 1195 131 37.620.840,47 206.432.848,11
2045 1064 143 34.347.044,02 208.826.702.80
2046 921 146 31.192.124.87 213.699.341,34
2047 775 117 27.683.26584 214.591.716.81
2048 658 108 25.582.861,66 218.382.602,21
2049 550 105 22.338.122,92 211.085.745,06
2050 445 87 19.879.215,83 210.254.934,72
2051 358 70 17.960.97595 208.339.981.45
2052 288 47 16.513.656,18 208.559.029,12
2053 241 54 15.254.438,34 203.004.269,75
2054 187 52 14.111.204.15 203.454.371.36
2055 135 35 12.408.366.23 191.332.314.03
2056 100 25 11.841.052,32 190.284.148,87
2057 75 22 11.471.947.42 189.308.750,69
2058 53 15 10.959.620.95 187.020.809.07
2059 38 16 10.602.404.65 184.829.412.39
2060 22 10 10.227.808.40 182.750.208,61
2061 12 3 9.078.477.46 163.811.589,35
2062 9 6 8.667.261,71 156.695.504,35
2063 3 1 8.353.992,60 151.954.896,08
2064 2 2 7.984.868,08 145.309.568.77
2065 0 0 7.576.091,35 138.186.534.10
2066 0 0 7.132.655,49 130.092.328,27
2067 0 0 6.600.877.,61 120.384.002,98
2068 0 0 6.087.749,17 111.028.662,93
2069 0 0 5.368.639,13 97.912.346,43
2070 0 0 4.782.820,97 87.218.181,60
2071 0 0 4.320.099.43 78761.251,54
2072 0 0 3.728.44313 67.969.329,09
2073 0 0 3.142.016,59 57.276.755,38
2074 0 0 2.580.788,68 47.046.628,32
2075 0 0 1.862.120,26 33.949.795,61
2076 0 0 1.445.958.91 26.359.374.22
2077 0 0 1.156.889,43 21.084.872,66
2078 0 0 908.459,44 16.555.559,65
2079 0 0 650.555,08 11.854.292,44
2080 0 0 450.061.50 8.197.50540
2081 0 0 283.308,02 5.160.798,75
2082 0 0 141.51298 2.577.681,68
2083 0 0 69.536,41 1.266.484,16
2084 0 0 33.024.79 601.311.15
2085 0 0 26.588.23 484.019.74
2086 0 0 13.248,95 241.179.32
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ANEXO 6 - PROJEGOES ATUARIAIS PARA O RELATORIO
RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA — RREO

ANEXO VI

A Sabedoria na Gestéo Previdencidria

(51) 3200 7739

) Municipio de Toledo )
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
2024 -2098
RREO — ANEXO XIlI (LRF, art. 53, §1°, inciso II)
EXERCICIO RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO

(a) (b) (c) = (a-b) (d)=("d" Exercicio
2024 211.153.148,25 112.884.594,13 98.268.554,12 650.346.526,75
2025 130.580.119,19 131.862.931,33 -1.282.812,14 649.063.714.,61
2026 131.772.741.33 136.563.621.34 -4.790.880,00 644.272.834.,61
2027 132.794.695,04 141.804.054,15 -9.009.359,11 635.263.475,50
2028 133.628.891.,48 148.091.765.26 -14.462.873.77 620.800.601,72
2029 134.244.549,57 156.289.954,39 -22.045.404,82 598.755.196,90
2030 134.331.409,33 162.744.981,05 -28.413.571.72 570.341.62518
2031 134.230.045,43 172.807.800,30 -38.577.754.86 531.763.870,32
2032 133.599.423,36 184.209.598,98 -50.610.175,62 481.153.694,70
2033 132.351.589,34 197.429.803,44 -65.078.214.09 416.075.480,61
2034 130.299.780,48 211.652.470,92 -81.352.690,44 334.722.790,17
2035 127.159.450,54 223.350.934,55 -96.191.484,01 238.531.306,16
2036 123.113.234,21 234.451.557,31 -111.338.323,10 127.192.983,06
2037 118.378.506,34 249.667.936,22 -131.289.429,88 -4.096.446,82
2038 112.871.532,42 262.410.448,87 -149.538.916,45 -153.635.363,28
2039 114.718.165,88 275.056.786,03 -160.338.620,16 -313.973.983,43
2040 116.756.714,34 291.240.272,70 -174.483.558,37 -488.457.541,80
2041 118.653.664,68 304.286.912,26 -185.633.247,58 -674.090.789,38
2042 120.570.290,08 317.418.387.67 -196.848.097,59 -870.938.886,97
2043 122.575.387.16 332.006.803.83 -209.431.416,67 -1.080.370.303.64
2044 124.388.325,33 342.435.67392 -218.047.348,60 -1.298.417.652,23
2045 126.282.999,48 354.178.973,10 -227.895.973,62 -1.526.313.625,85
2046 128.216.002,77 366.364.592,70 -238.148.589,93 -1.764.462.215,79
2047 130.017.951.39 375.600.83592 -245.582.884,53 -2.010.045.100,32
2048 131.792.948,14 383.965.687.86 -252.172.739.71 -2.262.217.840,03
2049 133.571.112,15 392.057.409,75 -258.486.297,60 -2.520.704.137.63
2050 135.271.723.93 398.257.439,90 -262.985.715,98 -2.783.689.853,61
2051 136.902.160,54 402.709.095,46 -265.806.934.91 -3.049.496.788,52
2052 138.429.105.87 404.741.777.34 -266.312.671.48 -3.315.809.460,00
2053 140.020.353,22 407.707.022,62 -267.686.669,40 -3.583.496.129.40
2054 142.023.545,85 418.553.313,17 -276.529.767.32 -3.860.025.896,72
2055 144.052.314.31 429.548.822,52 -285.496.508,21 -4.145.522.404,93
2056 146.106.966,76 440.695.221.42 -294.588.254.67 -4.440.110.659.60
2057 148.176.114,15 451.760.180,77 -303.584.066,62 -4.743.694.726,22
2058 150.274.391,18 463.031.789,82 -312.757.398,63 -5.056.452.124.85
2059 152.390.245,09 474.274.331,67 -321.884.086,58 -5.378.336.211,43
2060 154.538.781,58 485.785.200,81 -331.246.419,23 -5.709.582.630,66
2061 156.702.122,00 497.202.046,39 -340.499.924,38 -6.050.082.555,04
2062 158.895.631,57 508.827.335,40 -349.931.703,83 -6.400.014.258.87
2063 161.113.445,25 520.538.869,67 -359.425.424 .42 -6.759.439.683,29
2064 163.349.392,12 532.208.273,24 -368.858.881,12 -7.128.298.564.41
2065 165.616.297.87 544.087.039,97 -378.470.742,10 -7.506.769.306,52
2066 167.901.552,16 555.917/.881,60 -388.016.329,45 -7.894.785.635,96
2067 170.218.295,78 567.958.469,28 -397.740.173,50 -8.292.525.809,46
2068 172.556.928,60 580.011.591,77 -407.454.663,17 -8.699.980.472,64
2069 174.924.29577 592.208.879.15 -417.284.583,38 -9.117.265.056,02
2070 177.317.275.02 604.482.547,33 -427.165.272.31 -9.544.430.328,34
2071 179.742.983,98 616.969.544,44 -437.226.560,46 -9.981.656.888.80
2072 182.184.312,60 629.322.197,72 -447.137.885,11 -10.428.794.773,91
2073 184.662.391,91 641.957.587,94 -457.295.196,04 -10.886.089.969,95
2074 154.433.716,54 654.737.431,30 -500.303.714,76 -11.386.393.684,71
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2075

156.326.098,70

667.517.277,59

-511.191.178.89

-11.897.584.863,59

Fonte: Avaliacdo Atuarial 2025

2 Este demonstrativo utiliza as seguintes hipoteses:

2076 158.241.946,40 680.439.451,52 -522.197.505,12 -12.419.782.368,71
2077 160.181.550,62 693.430.191.70 -533.248.641,08 -12.953.031.009,79
2078 162.145.20592 706.714.263,07 -544.569.057,15 -13.497.600.066,94
2079 164.133.210,55 719.991.441,68 -555.858.231,13 -14.053.458.298,08
2080 166.145.866,44 733.489.229,94 -567.343.363,50 -14.620.801.661,58
2081 168.183.479,26 747.132.888.32 -578.949.409,06 -15.199.751.070,64
2082 170.246.358,48 760.763.760,38 -590.517.401,91 -15.790.268.472,54
2083 172.334.817.40 774.617.798.92 -602.282.981.52 -16.392.551.454.07
2084 174.449.173.21 788.535.728.01 -614.086.554.79 -17.006.638.008,86
2085 176.589.747,04 802.514.984,26 -625.925.237.23 -17.632.563.246,09
2086 178.756.863,97 816.719.680,82 -637.962.816,85 -18.270.526.062,94
2087 180.950.853.16 831.153.259,15 -650.202.405,99 -18.920.728.468,92
2088 183.172.047.82 845.648.274.83 -662.476.227.01 -19.583.204.695,93
2089 185.420.785.29 860.201.912.58 -674.781.127.29 -20.257.985.823,23
2090 187.697.407,10 874.986.453,67 -687.289.046,57 -20.945.274.869,80
2091 190.002.259,03 889.828.012,14 -699.825.753.11 -21.645.100.622,91
2092 192.335.691,12 904.903.103,35 -712.567.412.23 -22.357.668.035,14
2093 194.698.057.76 919.942.263.05 -725.244.205.28 -23.082.912.240,42
2094 197.089.717,76 935.307.559,61 -/38.217.841,85 -23.821.130.082,27
2095 199.511.034,33 950.632.679,66 -751.121.645.33 -24.572.251.727,60
2096 201.962.37524 966.288.656,73 -764.326.281,50 -25.336.578.009,10
2097 204.444112.77 981.899.965,52 -/77.455.852.75 -26.114.033.861,85
2098 206.956.623.84 997.846.82594 -790.890.202.10 -26.904.924.063,95
Notas:

1 Projecao atuarial elaborada em 31/12/2024 e oficialmente enviada para o Ministério da Previdéncia
Social = MPS.

Financeiras - Taxa de Juros de 5,12%, Crescimento Salarial de 1,24% e Compensagéo Financeira
correspondente a um percentual de até 5% da Reserva Matematica.

Biométricas — Tdbua de Mortalidade IBGE-2023 (Sobrevivéncia de Vdlidos e Invélidos) e Tabua de Entrada
em Invalidez Alvaro Vindas.

Demograficas - A Populagdo esta baseada em informacdes individuais de Servidores Estatutarios Ativos,
Aposentados, Pensionistas e Dependentes. O Compromisso Médio Familiar do Segurado foi calculado
individualmente, levando em conta a data de nascimento do dependente com expectativa de beneficio
vitalicio ou a data de nascimento do dependente com expectativa de beneficio por maior tempo. A
Rotatividade foi desconsiderada e os Novos Entrandos néo foi adotado para efeito de determinagao do
Custeio ou das Reservas.
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ANEXO 7 - RESULTADO DA DURAGAO DO PASSIVO E ANALISE
EVOLUTIVA

O artigo 29 da Portaria n° 1.467/2022 trata da obrigatoriedade da divulgagao
da Duragao do Passivo, que corresponde a media dos prazos dos fluxos de
pagamentos de beneficios do RPPS, liquidos das contribuigoes dos aposentados e
pensionistas, ponderada pelos valores presentes desses fluxos.

Calculo do Fluxo Valores
Beneficios liquidos a valor presente (a) 2.739.391.208,46

Beneficios liquidos ponderados pelo instante (b) | 47.713.160.448,19

Duragéo do Passivo (b/a) 17,42

Como analise evolutiva, apresentamos o quadro abaixo:

Ano | Duragdo do Passivo (anos)

2023 19,35
2024 18,96
2025 17,42
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0O 8 - TABUA DE MORTALIDADE IBGE-

3 E HUNTER/ALVARO VINDAS

X Maseulino g Feminino ge Hunter AV I
0 0,0134719199 0,0114179442 0,0000000
1 0,0007957312 0,0007256717 0,0000000
2 0,0006361505 0,0005669255 0,0000000
3 0,0005105154 0,0004459715 0,0000000
4 0,0004130319 0,0003559709 0,0000000
5 0,0003387760 0,0002907826 0,0000000
6 0,0002838882 0,0002454257 0,0000000
7 0,0002452705 0,0002157314 0,0000000
8 0,0002210165 0,0001983231 0,0000000
9 0,0002103096 0,0001910622 0,0000000
10 0,0002142006 0,0001925297 0,0000000
11 0,0002360424 0,0002022085 0,0000000
12 0,0002824654 0,0002199382 0,0000000
13 0,0003657640 0,0002458582 0,0000000
14 0,0005024986 0,0002796242 0,0000000
15 0,0007131302 0,0003201590 0,0005750
16 0,0010054752 0,0003649733 0,0005730
17 0,0013579208 0,0004103155 0,0005720
18 0,0017171006 0,0004527520 0,0005700
19 0,0020077738 0,0004893302 0,0005690
20 0,0021978225 0,0005200552 0,0005690
21 0,0022941510 0,0005463938 0,0005690
22 0,0023345222 0,0005708576 0,0005690
23 0,0023618631 0,0005961626 0,0005700
24 0,0023936681 0,0006236065 0,0005720
25 0,0024372288 0,0006539295 0,0005750
26 0,0024826703 0,0006866553 0,0005790
27 0,0025166901 0,0007209471 0,0005830
28 0,0025331808 0,0007563042 0,0005890
29 0,0025304772 0,0007924477 0,0005960
30 0,0025174044 0,0008299262 0,0006050
31 0,0025055916 0,0008696987 0,0006150
32 0,0025056858 0,0009130913 0,0006280
33 0,0025270163 0,0009616926 0,0006430
34 0,0025731693 0,0010171185 0,0006600
38 0,0026457127 0,0010811262 0,0006810
36 0,0027429274 0,0011552696 0,0007040
37 0,0028618269 0,0012410353 0,0007320
38 0,0029995824 0,0013390384 0,0007640
39 0,0031532123 0,0014492152 0,0008010
40 0,0033204483 0,0015700598 0,0008440
41 0,0034992843 0,0016989084 0,0008930
42 0,0036891936 0,0018332915 0,0009490
43 0,0038906817 0,0019708637 0,0010140
44 0,0041067980 0,0021117279 0,0010880
45 0,0043424971 0,0022578679 0,0011740
46 0,0046043213 0,0024132574 0,0012710
47 0,0049001916 0,0025834474 0,0013830
48 0,0052366708 0,0027730206 0,0015110
49 0,0056195201 0,0029859650 0,0016570
50 0,0000518074 0,0032241521 0,0018230
51 0,0005342216 0,0034876648 0,0020140
52 0,0070655118 0,0037758294 0,0022310
53 0,0076421924 0,0040871562 0,0024790
54 0,0082591605 0,0044206834 0,0027620
55 0,0089095584 0,0047759791 0,0030850
56 0,0095883773 0,0051544626 0,0034520
57 0,0102930456 0,0055596811 0,0038720
58 0,0110310268 0,0059993176 0,0043500
59 0,0118209741 0,0064858039 0,0048950
60 0,0126935869 0,0070362798 0,0055160
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61 0,0136925813 0,0076731961 0,0062230
62 0,0148534614 0,0084143466 0,0070290
63 0,0162001074 0,0092703331 0,0079470
64 0,0177239893 0,0102328683 0,0089930
65 0,0193717475 0,0112668174 0,0101930
66 0,0210690442 0,0123251331 0,0115420
67 0,0227229647 0,0133518170 0,0130870
68 0,0242846489 0,0143233189 0,0148470
69 0,0257770727 0,0162682162 0,0168520
70 0,0272910617 0,0162651710 0,0191350
71 0,0289999890 0,0174552602 0,0217340
72 0,0310667518 0,0189784216 0,0246950
73 0,0336241305 0,0209627179 0,0280660
74 0,0367393161 0,0234956106 0,0319040
75 0,0403549578 0,0265680817 0,0362750
76 0,0443645567 0,0301175864 0,0412520
77 0,0486058963 0,0340026887 0,0469190
78 0,0529809102 0,0381032102 0,0553710
79 0,0575674767 0,0424276297 0,0607180
80 0,06265751841 0,0471045082 0,0690840
81 0,0684189581 0,0524760039 0,0786080
82 0,0754992707 0,0589114749 0,0894530
83 0,0840468884 0,0666828451 0,1018000
84 0,0940601213 0,0758855479 0,1158590
85 01049774342 0,0861272989 0,1318650
86 0,11569705767 0,0967414384 0,1500900
87 0,1260944876 0,1068736366 0,1708400
88 0,1346408197 0,1158198588 0,1944650
89 0,1417532413 0,1236190893 0,2213630
90 0,1497529776 0,1296428805 0,2519880
91 0,1689729232 0,1364625090 0,2876360
92 0,1696787306 01442274894 0,3274200
93 0,1822159697 0,1531260468 0,3727190
94 01970414994 0,1633981955 0,4242960
95 0,2147701346 0,1753543386 0,4830220
96 0,2362454334 0,1894022044 0,5498890
97 0,2626490155 0,2060866076 0,6260240
98 0,2956715205 0,2261493044 0,7127120
99 0,3377793833 0,2506208069 0,8114160
100 0,3926134461 0,2809634087 0,9138010
101 0,4654826996 0,3192951912 1,0000000
102 0,5634629399 0,3687333249 1,0000000
103 0,6925599233 0,4338674402 1,0000000
104 0,8432955347 0,5211414225 1,0000000
105 0,9620457516 0,6377575736 1,0000000
106 0,9981897302 0,7833844928 1,0000000
107 0,9999965653 0,9241513778 1,0000000
108 1,0000000000 0,9920724127 1,0000000
109 1,0000000000 0,9999304339 1,0000000
110 1,0000000000 0,9999999951 1,0000000
111 1,0000000000 1,0000000000 1,0000000
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

PROCURACAO

FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSOES DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE
TOLEDO, CNPJ 08.885.045/0001-00, através de seu Representante Legal ROSELI FABRIS DALLA
COSTA, inscrito(a) no CPF sob o n° 627.600.339-53, mediante acesso aos servigos de
peticionamento eletronico do TCE/PR, nomeia e constitui como seus(suas) bastante

procurador(a):
070.177.299-94 - MARISA CRISTINA LANGE
524.625.959-53 - MILTON ENDLER
085.969.329-50 - ROSANGELA DE FARIAS CORDEIRO

com poderes para praticar atos processuais em nome do outorgante, no processo de n°
195801/26, conforme previsto no Art. 348, §2° do Regimento Interno do TCE/PR.

Para que produza os efeitos legais, a presente procuragao é assinada por meio de certificado digital.



TOLEDOPREV

FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSOES DOS
. . SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE TOLEDO FAPES

PARECER N° 011/2026 — CONSELHO FISCAL - CF
SOBRE A PRESTACAO DE CONTAS ANUAL - EXERCICIO 2025

1. O Conselho Fiscal do TOLEDOPREYV, no uso de suas atribuicdes e nos termos do
Regimento Interno, Decreto n° 958 de 06 de novembro de 2020, examinou o Balango Patrimonial do
TOLEDOPREYV, bem como o Balango Financeiro, Balangco Or¢camentario, Demonstracdo do Fluxo de
Caixa, Demonstracao das Variag6es Patrimoniais, o Demonstrativo da Divida Flutuante, o Comparativo
da Receita Prevista com a Arrecadada e o Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada,
emitidos no periodo analisado correspondentes ao exercicio de 2025, elaborados sob a
responsabilidade da Coordenagdo do TOLEDOPREV.

2. Foi examinado, ainda, o Relatério do Controle Interno referente ao Exercicio 2025, o
qual concluiu pela regularidade da gestao do TOLEDOPREV.

3. Quanto ao Certificado de Regularidade Previdenciaria — CRP, o Municipio de Toledo
possui o referido certificado, o que atesta o cumprimento dos critérios e exigéncias estabelecidos na Lei
n° 9.717, de 27 de novembro de 1998, pelo regime proprio de previdéncia social, evidenciando que o
Ente Federativo segue as normas de boas praticas de gestao.

4. Foi avaliado, também, o Parecer Atuarial, o Plano de Custeio e coeréncia das
premissas e resultados da Avaliacao Atuarial - Exercicio 2025.

5. Os exames foram realizados na extensao e profundidade consideradas necessarias a
obtengdo de evidéncias suficientes para fundamentar a opinido deste Conselho Fiscal sobre os
documentos analisados. Para tanto, também foram consultados os relatérios e demais documentos
disponibilizados no sitio eletrénico do TOLEDOPREYV, além dos esclarecimentos prestados pelas areas
técnicas competentes.

6. Em relacdo a auditoria externa, verifica-se que nao houve realizacdo de auditorias
externas no exercicio de 2025, no ambito do TOLEDOPREV.

7. Diante do exposto, com base nos documentos examinados e nas verificagoes
realizadas, o Conselho Fiscal emite parecer favoravel, sem ressalvas, a aprovacao, pelo Conselho de
Administracdo, da Prestacdo de Contas Anual do TOLEDOPREYV, relativa ao exercicio de 2025,
compreendendo as demonstracdes contabeis, atuariais, financeiras e de beneficios, encerrado em 31
de dezembro de 2025.

Toledo, datado e assinado eletronicamente.

Jaldir Anholeto - Presidente do Conselho Fiscal

Certificagao Profissional: Basico (CP RPPS CGINV I) v. 06/03/2027
Francieli Aparecida Kunrath Paes - Membro Conselheira Titular
Certificagédo Profissional: Intermediaria(CP RPPS CGINV II) v. 23/09/2028
Elvis da Silva - Membro Conselheiro Titular

Certificagao Profissional: Basico (CP RPPS COFIS I) v. 15/02/2028
Marines Bettega - Membro Conselheira Titular



Certificagado Profissional: Basico (CP RPPS COFIS I) v. 16.02.2028
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Documento assinado eletronicamente por Elvis da Silva, Conselheiro(a) Titular do Conselho Fiscal,
em 24/03/2026, as 16:58, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n°
2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto
Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.

Documento assinado eletronicamente por Marines Bettega, Conselheira Titular do Conselho Fiscal,
em 24/03/2026, as 16:58, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n®
2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto
Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.

Documento assinado eletronicamente por Francieli Aparecida Kunrath Paes, Conselheiro(a) Titular
do Conselho Fiscal, em 24/03/2026, as 17:09, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
na Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n? 1.013, de 22 de
dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.

Documento assinado eletronicamente por Jaldir Anholeto, Presidente do Conselho Fiscal, em
24/03/2026, as 17:25, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n®

2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto

‘ eletrinica

Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site

o https://sei.toledo.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

1 acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt_ BR&id_orgao_acesso_externo=0

informando o cddigo verificador 0112746 e o cédigo CRC 840EA08C.

Rua Raimundo Leonardi, 1586 Toledo - PR, CEP 85900-110,
toledoprev@toledo.pr.gov.br - https://toledoprev.toledo.pr.gov.br/

Processo n? 01.01.009712/2026-01 Documento n?2 0112746v3
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TOLEDOPREV

FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSOES DOS
. . SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE TOLEDO FAPES

RESOLUGAO N¢ 016/2026 - CONSELHO DE ADMINISTRAGAO - CA

O CONSELHO DE ADMINISTRACAO do Fundo de Aposentadorias e Pensdes dos
Servidores Publicos Municipais de Toledo — FAPES/TOLEDOPREYV, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, especialmente as previstas no art. 14 da Lei Municipal n® 1.929/2006,

CONSIDERANDO:

| — a apresentacdo da Prestacdo de Contas referente ao exercicio 2025, a ser
encaminhada ao Tribunal de Contas do Estado do Parand — TCE-PR;

Il — o Parecer n® 011/2026 do Conselho Fiscal, acerca da Prestacdo de Contas
referente ao exercicio de 2025, a ser encaminhada ao TCE-PR;

Il — a deliberagdo ocorrida na 32 Reunido Ordindria do Conselho de Administragéo,
realizada em 24 de margo de 2026, conforme Ata n? 005/2026 e Processo SEI n® 01.01.009712/2026-
01.

RESOLVE:

Art. 12 - Aprovar, em carater final, a Prestagdo de Contas referente ao exercicio de
2025, com fundamento no Parecer n® 011/2026 do Conselho Fiscal.

Art. 22 - Determinar a juntada desta Resolucdo, dos documentos correspondentes e do
Parecer n? 011/2026 do Conselho Fiscal ao Processo SEI n? 01.01.009712/2026-01, para fins de
registro e controle.

Art. 32 - Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua aprovagao.

Toledo, datado e assinado eletronicamente.

Leandro Marcelo Ludvig - Presidente do Conselho de Administracao
CP RPPS CGINV I — INSTITUTO TOTUM (v.19/12/2027)
Marcos Antonio Baccan - Membro Conselheiro Titular

CP RPPS CODEL I - INSTITUTO TOTUM (v.17/12/2028)
Isiane Irene Barzotto - Membro Conselheira Titular

CP RPPS CODEL I - INSTITUTO TOTUM (v.05/05/2029)
Tatiane Mendes Berto da Silva - Membro Conselheira Titular
CP RPPS CGINV I — INSTITUTO TOTUM (v.19/12/2027)
Mailson Antonio Betinelli - Membro Conselheiro Titular

CP RPPS CGINV Il = INSTITUTO TOTUM (v.25/08/2029)
Noémia de Almeida - Membro Conselheira Titular

CP RPPS CODEL I - INSTITUTO TOTUM (v.07/01/2028)
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Documento assinado eletronicamente por Tatiane Mendes Berto da Silva, Conselheiro(a) Titular do
Conselho de Administracao, em 24/03/2026, as 16:54, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de
22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.

=1 ) Documento assinado eletronicamente por Isiane Irene Barzotto, Conselheiro(a) Titular do Conselho
JEII E de Administracao, em 24/03/2026, as 16:54, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na
Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de
dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.
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=1 ) Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Presidente do Conselho de
JEI! L&ll Administracdo, em 24/03/2026, as 16:54, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na
Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de
dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.
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=1 ) Documento assinado eletronicamente por Marcos Antonio Baccan, Conselheiro(a) Titular do
sl £ | Gonselho de Administragéo, em 24/03/2026, as 16:54, conforme horario oficial de Brasilia, com
) | fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de
22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.
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«1 ) Documento assinado eletronicamente por Noemia de Almeida, Conselheira Titular do Conselho de
JEI! ‘E‘I Administracdo, em 24/03/2026, as 16:55, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na
Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de
dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.
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«1 ) Documento assinado eletronicamente por Mailson Antonio Betinelli, Conselheiro(a) Titular do
JEI! ‘Ell Conselho de Administracdo, em 24/03/2026, as 17:03, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de
22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.
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o https://sei.toledo.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

ol acao=documento_conferir&acao origem=documento_conferir&lang=pt BR&id_orgao_acesso_externo=0
informando o cddigo verificador 0112749 e o cddigo CRC F8E02845.

Rua Raimundo Leonardi, 1586 Toledo - PR, CEP 85900-110,
toledoprev@toledo.pr.gov.br - https://toledoprev.toledo.pr.gov.br/

Processo n? 01.01.009712/2026-01 Documento n? 0112749v2
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TOLEDOPREV

FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSOES DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE TOLEDO

. [ FAPES

ATA N° 005/206 - 3° REUNIAO ORDINARIA DOS CONSELHOS DE ADMINISTRAGAO E FISCAL DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE TOLEDO - FAPES/TOLEDOPREV

Aos vinte e quatro dias do més de margo de dois mil e vinte seis, as quatorze horas, no Auditério Dr. Acary de Oliveira, no Pago Municipal Alcides Donin,
reuniram-se os membros dos Conselhos de Administragao e Fiscal do TOLEDOPREYV, convocados através do Oficio n°® 030/2026-FAPES dos Presidentes dos
Conselhos de Administragdo Leandro Marcelo Ludvig e Fiscal Jaldir Anholeto. Presentes na reunido, do Conselho de Administragdo os conselheiros titulares:
Leandro Marcelo Ludvig (Presidente), Isiane Irene Barzotto, Marcos Antonio Baccan, Tatiane Mendes Berto da Silva, Mailson Antonio Betinelli e Noemia de
Almeida. Suplente sem direito a voto: Rafael Gustavo Cavalli. Do Conselho Fiscal os conselheiros titulares: Jaldir Anholeto (Presidente), Francieli Aparecida
Kunrath Paes, Elvis da Silva e Marinés Bettega. Suplente sem direito a voto: Gerte Cecilia Filipetto. Justificaram a auséncia: Maicon José Ferronatto. Presente
também, a Diretora Executiva do TOLEDOPREV Roseli Fabris Dalla Costa e a contadora Roséngela de Farias Cordeiro. O Presidente do Conselho de
Administragéo, Leandro Marcelo Ludvig, deu inicio aos trabalhos com a leitura da pauta do dia: 1) Apresentagdo do Relatério de Investimentos com
posicao de fevereiro de 2026; 2) Conselho Fiscal: apreciagdo do Relatorio de Investimentos e emissdo de parecer sobre o acompanhamento da

carteira de investimentos, referente ao més de fevereiro de 2026; 3) Conselho de Administragao: apreciacao e deliberagdo quanto a aprovagao do
Relatério de Investimentos, referente ao més de fevereiro de 2026; 4) Apresentagdo do Relatério do Fluxo de Caixa e das demonstra;oes contabeis
do RPPS, referentes ao més de fevereiro de 2026; 5) Conselho Fiscal: apreciagdo das d tragoes tabeis e do de parecer sobre a

execugdo orgamentaria, financeira e patrimonial do RPPS, referente ao més de fevereiro de 2026; 6) Conselho de Administragdo: apreciagado e
deliberagdo quanto a aprovagao do Relatério do Fluxo de Caixa e das demonstragoes contabeis do RPPS, referentes ao més de fevereiro de 2026;
7) Apresentagdo e deliberagdo pelo Conselho de Administragdo quanto a atualizagdo do Cédigo de Etica e Conduta do TOLEDOPREYV; 8)
Apresentagao da Prestagdo de Contas Anual do exercicio de 2025, a ser encaminhada ao Tribunal de Contas do Estado do Parana — TCE/PR; 9)
Conselho Fiscal: apreciagcdo da Prestacdo de Contas Anual do exercicio de 2025 e emisséo de parecer; 10) Conselho de Administragdo: apreciacdao
e deliberagdo quanto a aprovacgao da Prestagdo de Contas Anual do exercicio de 2025, para encaminhamento ao TCE/PR; 11) Assuntos gerais. Apos
a leitura da pauta, o Presidente do Conselho de Administracdo concedeu a palavra a Diretora Executiva do TOLEDOPREYV, Roseli Fabris Dalla Costa, que deu
inicio aos trabalhos pelo o item: 1) Apresentagcido do Relatério de | ti 1itos com posigao de fevereiro de 2026; utilizando-se da plataforma web
disponibilizada ao TOLEDOPREY pela Empresa 19 Advisory, Roseli, passou a apresentar o relatério analitico da carteira de investimentos posi¢éo dos ativos e
enquadramento por segmento assim distribuidos: 83,49% em renda fixa, 5,32% em renda variavel, 2,18% em investimentos no exterior e 9,00% em
investimentos estruturados. O valor total da carteira de investimentos neste més atingiu R$ 811.221.451,52. Segundo o relatério de enquadramento, os
investimentos estdo em conformidade com os limites estabelecidos na Politica Anual de Investimentos. Também foram apresentados os demonstrativos de
enquadramento da carteira em relagdo aos limites estabelecidos na Politica Anual de Investimentos e na Resolugdo CMN n° 5.272/2025, ndo sendo
identificadas irregularidades quanto aos limites regulatérios aplicaveis. Foram ainda apresentados os graficos de alocagao por artigo da Resolugdo CMN, por
estratégia de investimento e por gestor, evidenciando a distribuicdo dos recursos entre as diferentes institui¢des financeiras e classes de ativos que compdem
a carteira do RPPS, com destaque para 57,48% dos recursos sob gestdo da Caixa Econémica Federal e 25,38% alocados em Titulos Publicos do Tesouro
Nacional. Ademais, foram apresentadas a rentabilidade por estratégia e a analise de liquidez por periodo, a qual demonstrou que 70,30% dos recursos
possuem liquidez de até 30 dias. Roseli, ressaltou que a carteira registrou rentabilidade de 0,67% no més de fevereiro, resultado inferior @ meta atuarial do
periodo, de 0,97%, representando diferenca de -0,30 ponto percentual. No acumulado do exercicio de 2026, entretanto, a carteira apresentou rentabilidade de
1,85%, praticamente em linha com a meta atuarial acumulada de 1,84%. Esclarecidas as dlvidas e/ou questionamentos, passou-se para o item 2) Conselho
Fiscal: apreciacdo do Relatério de Investimentos e emissdo de parecer sobre o acompanhamento da carteira de investimentos, referente ao més de
fevereiro de 2026; o Presidente do Conselho Fiscal Jaldir Anholeto, deu prosseguimento a pauta apresentando os principais pontos do Parecer n® 009/2026,
emitido pelo Conselho Fiscal, referente ao acompanhamento da carteira de investimentos do TOLEDOPREY, elaborado com base no relatério mensal de
investimentos disponibilizado pela Empresa 19 Advisory por meio de seu sistema web, bem como no parecer do Comité de Investimentos e demais
demonstrativos e informagdes encaminhadas pela unidade gestora e pelo Comité de Investimentos. Informou que o Conselho Fiscal verificou que a carteira
de investimentos encontra-se aderente a Politica de Investimentos 2026 e ja refletida sob a nova classificagdo da Resolugdo CMN n° 5.272/2025. Todavia,
registra-se a existéncia de situagdes passivas de readequagédo normativa decorrentes da transicdo regulatéria, as quais deverdo ser acompanhadas pela
Unidade Gestora e pelo Comité de Investimentos até o integral reenquadramento. Quanto ao risco da carteira, o Value-at-Risk (VaR), considerando o
horizonte de 21 dias e nivel de confianga de 95%, foi apurado em R$ 5.453.352,08, equivalente a 0,67% do patrimdnio consolidado, conforme relatério de
risco analisado, parametro de monitoramento de risco previsto na Politica de Investimentos de 2026. Acrescentou que também esta sendo adotado o critério
de dispersdo, como instrumento comparativo entre os investimentos, segmentados conforme os artigos da referida resolugdo, além da utilizagdo da
metodologia quantitativa de correlagéo para andlise da diversificagdo e do comportamento conjunto dos ativos. Diante do exposto, o Conselho Fiscal opinou
favoravelmente pela aprovagao do referido relatorio, recomendando acompanhamento das adequagdes necessdrias em razéo das alteragdes introduzidas
pela nova resolugdo. Em votagdo, o item foi APROVADO sem objegdes, submetendo-o a apreciagdo do Conselho de Administragdo. Ato continuo,
prosseguiu-se com o item 3) Conselho de Administragdo: apreciagao e deliberagdo quanto a aprovagao do Relatério de Investimentos, referente ao
més de fevereiro de 2026; apés a apresentagdo do Relatério Mensal da Carteira de Investimentos, referente ao més de fevereiro de 2026, e com
fundamento no Parecer n® 009/2026 do Conselho Fiscal, o Presidente do Conselho de Administragdo, Leandro Marcelo Ludvig, manifestou seu voto favoravel
a aprovacao final do relatério. Em seguida, solicitou aos demais conselheiros que procedessem a votagéo, sendo o Relatério de Investimentos APROVADO
sem objegdes, com a emissdo da resolugdo n° 014/2026 — CA/TOLEDOPREYV. Seguindo a pauta passou-se para o item 4) Apresentagdo do Relatério do
Fluxo de Caixa e das demonstragées contabeis do RPPS, referentes ao més de fevereiro de 2026; Roseli destacou que em fevereiro de 2026,
registraram-se ingressos no valor de R$ 20.800.525,71, com destaque para a receita de contribui¢ces previdenciarias no montante de R$ 7.580.732,87. Os
desembolsos totalizaram R$ 12.480.843,41, dos quais R$ 9.804.155,76 corresponderam a despesas com pessoal, resultando em fluxo de caixa liquido
positivo de R$ 7.587.925,59 no més. Em decorréncia desse resultado, o saldo final de caixa atingiu R$ 799.842.600,86, superior ao saldo inicial de R$
792.254.675,27. Ato continuo, seguiu-se com a pauta 5) Conselho Fiscal: apreciagdo das demonstracdes contabeis e emissdo de parecer sobre a
execugdo orgamentaria, financeira e patrimonial do RPPS, referente ao més de fevereiro de 2026; com base nos documentos e demonstrativos
apresentados pela unidade gestora, incluindo, entre outros: saldos bancarios e aplicagdes financeiras; demonstrativos de receitas e despesas (orgamentarias
e extraorgamentarias); Relatério de Fluxo de Caixa; e anexos contabeis pertinentes, com verificagdo de consisténcia e aderéncia as normas aplicaveis, o
Presidente do Conselho Fiscal Jaldir Anholeto, prosseguiu detalhando o Parecer n° 010/2026, demonstrando os saldos das contas bancarias, a receita e
despesa orgamentaria do més de fevereiro, destacou que foi verificado que os Poderes Legislativo e Executivo realizaram os repasses das contribuigdes
previdenciarias, e aporte para o equacionamento do déficit atuarial dentro dos prazos estabelecidos na Legislagcdo. Que n&o existem acordos de
parcelamentos firmados com o Ente Federativo. Que apds andlise detalhada constante no parecer, os membros do Conselho Fiscal manifestaram-se pela
APROVAGAO das contas, com embasamento nas Demonstragdes Contabeis do FAPES/TOLEDOPREY, por estarem de acordo com a Lei Municipal n°
1.929/2006 e Lei Federal n° 4.320/1964. Em seguida, passou-se para o item 6) Conselho de Admi agdo: apreciagdo e deliberagdo quanto a
aprovagao do Relatério do Fluxo de Caixa e das demonstragdes contabeis do RPPS, referentes ao més de fevereiro de 2026; apos a apresentagéo do
relatério referente ao fluxo de caixa do més de fevereiro de 2026, bem como do Parecer n® 010/2026, emitido pelo Conselho Fiscal, a matéria foi submetida a
apreciagdo do Conselho de Administragdo. Com fundamento no referido parecer, o Conselho deliberou pela aprovagao final do Relatério do Fluxo de Caixa e
das Demonstragdes Contabeis correspondentes, formalizando a decis&o por meio da Resolugéo n° 015/2026 — CA/TOLEDOPREV. Na sequéncia, passou-se
para pauta 7) Apresentacéo e deliberagéo pelo Conselho de Administragido quanto a atualizagdo do Cédigo de Etica e Conduta do TOLEDOPREYV;
Foi apresentada detalhadamente a proposta de atualizagdo do Cédigo de Etica do TOLEDOPREYV, que passa a ser denominado Cddigo de Etica e de
Conduta, nos termos da minuta de Decreto apresentada. A reformulagdo visa ao aprimoramento dos mecanismos de integridade, governanga e controle, em
conformidade com as diretrizes do Pro-Gestdo RPPS, contemplando a ampliagéo das normas de conduta aplicaveis aos dirigentes, servidores, colaboradores,
membros de 6rgéos colegiados e demais partes interessadas no exercicio de suas atribuigdes e na condugdo das atividades no ambito do TOLEDOPREY,
bem como o fortalecimento dos principios institucionais, a definicdo de regras relativas a conflitos de interesse, transparéncia, gestéo de investimentos e
relacionamento institucional, além da instituicdo de Comisséo de Etica e de canal formal para recebimento e tratamento de manifestagdes. Registra-se que a
minuta e seus anexos foram disponibilizados previamente aos conselheiros para apreciagdo, por meio de drive institucional e lida na integra na
presente reunido. Apos discussdo, o Conselho de Administragéo deliberou pela aprovagéo da atualizagdo do Caédigo, através da emissdo da Resolugéo n°
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017/2026 — CA/TOLEDOPREYV. Seguindo a pauta passou-se para o item 8) Apresentacdo da Prestagdao de Contas Anual do exercicio de 2025, a ser
encaminhada ao Tribunal de Contas do Estado do Parana — TCE/PR; A Diretora destacou que, em conformidade com a Lei n® 1.929/2006, artigo 14, inciso
XI, e artigo 18, inciso VIII, que atribuem ao Conselho de Administragdo e ao Conselho Fiscal a competéncia para apreciagdo da Prestagéo de Contas Anual
antes do envio ao Tribunal de Contas do Estado (TCE), foi apresentada a documentagéo referente ao exercicio de 2025. O conjunto de documentos inclui o
oficio de encaminhamento da Prestagdo de Contas, a declaragdo de ciéncia do Relatério Anual do Controle Interno, o Certificado de Regularidade
Previdenciaria (CRP) com validade até 26/05/2026, a cépia do Laudo Atuarial vigente no exercicio de 2025 e a procuragao. Ato continuo, passou-se para a
pauta 9) Conselho Fiscal: apreciagdo da Prestacdo de Contas Anual do exercicio de 2025 e emissdo de parecer; Apds andlise da documentagéo
apresentada, o Conselho Fiscal manifestou-se favoravelmente a aprovagdo da Prestagdo de Contas Anual referente ao exercicio de 2025, por meio da
emiss&do do Parecer n° 011/2026. Em seguida, passou-se para o item 10) Conselho de Administragao: apreciagao e deliberagdao quanto a aprovagao da
Prestagédo de Contas Anual do exercicio de 2025, para encaminhamento ao TCE/PR; Apds a apresentagédo e considerando o Parecer n® 011/2026 emitido
pelo Conselho Fiscal, o Conselho de Administragdo procedeu a apreciagdo da Prestagdo de Contas Anual referente ao exercicio de 2025, destinada ao
encaminhamento ao Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE-PR). Concluida a andlise da documentagéo e das manifestagdes técnicas, o colegiado
deliberou pela aprovacgéo final da referida Prestagdo de Contas, através da emissdo da Resolugdo n° 016/2026 — CA/TOLEDOPREV. Por fim, passou-se ao
item 11) Assuntos gerais; foi confirmada a realizagdo da Audiéncia Publica para apresentagédo da prestagédo de contas referente ao exercicio 2025, a qual
ocorrera no dia 22 de abril de 2026, as 15h, na Plenaria da Camara Municipal de Toledo. Na oportunidade, informou, ainda, que esta prevista Reunido
Extraordinaria para o dia 16 de abril de 2026, as 14h, destinada a apreciagdo e aprovagdo do Relatério de Governanga Corporativa. Nada mais havendo a
tratar, deu-se por encerrada esta reunido ordinaria, da qual eu, Francieli Aparecida Kunrath Paes, lavrei a presente Ata, que, apos lida e aprovada, sera
encaminhada aos conselheiros para assinatura digital por meio do Sistema Eletronico de Informagdes — SEI.

seil D assinado el por Tatiane Mendes Berto da Silva, Conselheiro(a) Titular do Conselho de Administragdo, em 24/03/2026, as 16:54, conforme horario
ok @ oficial de Brasilia, com fund: na Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de d bro de 2020 e Decreto Municipal n®
eletrénica 1.312, de 4 de novembro de 2024.

SEiI D assinado eletroni por Isiane Irene Barzotto, Conselheiro(a) Titular do Conselho de Administragéo, em 24/03/2026, as 16:54, conforme horario oficial de
Lot @ Brasilia, com fund na Medida Provisoria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de de 2020 e Decreto Municipal n° 1.312, de 4
eletrbnica de novembro de 2024.

seil D assinado el por Leandro Marcelo Ludvig, Presidente do Conselho de Administraciio, em 24/03/2026, as 16:54, conforme horario oficial de
ok @ Brasilia, com fund na Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de d bro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4
eletrénica de novembro de 2024.

SEiI D assinado eletroni por Marcos Antonio Baccan, Conselheiro(a) Titular do Conselho de Administragéo, em 24/03/2026, as 16:54, conforme horario oficial
Pt @ de Brasilia, com fund: na Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n° 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312,
eletrnica de 4 de novembro de 2024.

seil D assinado el i por Noemia de Almeida, Conselheira Titular do Conselho de Administragdo, em 24/03/2026, as 16:57, conforme horario oficial de
ok @ Brasilia, com fund na Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de d bro de 2020 ¢ Decreto Municipal n® 1.312, de 4
eletrdnica de novembro de 2024.

SEiI D assinado el i por Marines Bettega, Conselheira Titular do Conselho Fiscal, em 24/03/2026, as 16:58, conforme horario oficial de Brasilia, com
Pt @ fi na Medida Provisoria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n° 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro
eletranica de 2024,

seil D assinado el por Elvis da Silva, Conselheiro(a) Titular do Conselho Fiscal, em 24/03/2026, as 16:58, conforme horério oficial de Brasilia, com
etk @ fund. na Medida Proviséria n°® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de d bro de 2020 ¢ Decreto Municipal n° 1.312, de 4 de novembro
eletrdnica de 2024.

SEiI D assinado el por Mailson Antonio Betinelli, Conselheiro(a) Titular do Conselho de Administragio, em 24/03/2026, as 17:03, conforme horario
Pt @ oficial de Brasilia, com d na Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de d. bro de 2020 e Decreto Municipal n®
eletrénica 1.312, de 4 de novembro de 2024.

seil D assinado el i por Gerte Cecilia Filipetto, Conselheira Suplente do Conselho Fiscal, em 24/03/2026, as 17:09, conforme horario oficial de Brasilia,
etk @ com fund: na Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n° 1.013, de 22 de d bro de 2020 ¢ Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de
eletrénica novembro de 2024.

SEiI D assinado el i por Francieli Aparecida Kunrath Paes, Conselheiro(a) Titular do Conselho Fiscal, em 24/03/2026, as 17:09, conforme horario oficial
Pt @ de Brasilia, com fund: na Medida Provisoria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n° 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312,
eletrdnica de 4 de novembro de 2024.
——

Sel! @ D assinado el i por Jaldir Anholeto, Presidente do Conselho Fiscal, em 24/03/2026, as 17:25, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na
asinstura Medida Provisoria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de d bro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.
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