ASSUNTO: Parecer mensal sobre as provisdes atuariais de ToledoPrev.
INTERESSADO: Municipio de Toledo/PR.
RELATOR: Michele de Mattos Dall Agnol, Atuaria MIBA n°® 2991

1. INTRODUGAO
Esse presente parecer técnico se refere aos valores mensais das provisoes
do ToledoPrev com o objetivo de demonstrar a evolugdo mensal com a atualizacéo
da base cadastral.

2. FONTE DAS INFORMACOES
2.7. Da Base de dados

Para a atualizagédo das provisdes mensais do ToledoPrev foi utilizado a base
cadastral posicionada em 30/07/2022 e demais premissas atuariais utilizadas na
avaliagao atuarial de 2022.

A base de dados teve uma significativa alteragdo na quantidade do grupo
de ativos, aposentados e pensionistas e consequentemente na base salarial e
proventos dos segurados. Segue abaixo a tabela com o comparativo.

\ Populagdo Coberta \31/1 2/2021 30/06/2022 30/07/2022 @ Variagdo Més Variagdo Anual
Ativos 3238 3362
Aposentados 1149 1189

Pensionistas 155 161
4542 4.712 0,96%

Em relagdo a quantidade de ativos, aposentados e pensionistas mensal
aumentou 0,96%. Na variagao anual, ocorreu um crescimento de 4,73% quando
comparado com a base posicionada em 31/12/2021. Segue abaixo o grafico da

evolucdo dos segurados das ultimas avaliagdes.

Evolucao da Massa Segurada

ATIVOS APOSENTADOS PENSIONISTAS

m31/12/2021 = 30/04/2022 30/05/2022 w30/06/2022 m 30/07/2022
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Média Salarial 31/12/2021 30/07/2022 Variag&o
Ativos RS 3.474,36 | RS 4.185,96

Aposentados | RS 4.723,43 | R$ 5.490,81
Pensionistas | RS 2.422,66 | RS 2.769,83
RS 3.540,15 R$4.14887 17,19%

Na totalidade do grupo a média salarial resultou em aumento de 17,19%,
sendo os saldrios dos ativos a variacdo mais significativa de 20,48%. E importante
salientar que no més de dezembro de 2021 foi suspenso o reajuste de 5,45%
concedido aos servidores no més de margo de 2021, sendo concedido novamente
no més de janeiro de 2022. Além disso foi concedido reajuste em margo de 2022
de 11%.

Em relacdo a entrada de novos ativos, constatamos as seguintes

informacgaoes:
Més Admissdo | Quantidade Ativos I\/Sledla.de
alarial
jan 7 RS 3.279,27
fev 48 RS 3.498,45
mar 52 RS 3.978,05
abr 50 RS 317341
mai 5 RS 3.129,82
jun 43 RS 2.854,70
jul 63 RS 2.873,63

Total Geral 314 RS 3.255,33

Em 2022, ocorreram 314 entradas de ativo, a média salarial ficou em RS

3.255,33. Segue abaixo, a distribuicdo dos segurados em julho/2022.

POPULAGAO COBERTA QUANTIDADE  REMUNERAGAO MEDIA  IDADE MEDIA
Fem. | Masc. Fem. | Masc. Fem. Masc.
ATIVOS 2648 759 3.911,24 5.144,40 42 43
Aposentados por Tempo de Contribuigéo 817 129 6.238,01 6.002,32 63 70
Aposentados por Idade 89 17 1.885,27 3.821,60 71 74
Aposentados Compulsoriamente 2 3 1.472,39 2.623,77 78 78
Aposentadoria Especial Professor 7 1 5.906,28 7.188,53 56 58
Outras aposentadorias Especiais 3 1 5.234,52 6.303,34 54 60
Aposentados por Invalidez 103 17 2.651,22 4.154,81 62 65
PENSIONISTAS 102 59 2.603,94 3.056,63 68 60
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Para demonstrar a distribuicdo do grupo, segue abaixo graficos.

Distribui¢ao do Grupo
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2.2. Servidores em Iminéncia de Aposentadoria e Novas Aposentadorias

Segue abaixo a matricula dos servidores que se encontram em iminéncia de
se aposentar. Salientamos que as projecdes das aposentadorias foram baseadas
nas informacgdes enviadas, caso tenha algum servidor que nao tenha fornecido o
tempo anterior, ha possibilidade ndo estar na listagem abaixo, devido a falta da
informacado. Ha 23 servidores em iminéncia dos 44 que foram identificados na
avaliacdo atuarial de 2022.
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Anode

Matricula Aposentadoria

580841 01/01/2023
566001 | 01/03/2022
571181 01/09/2022
24611 01/10/2022
328832 | 01/09/2022
483991 01/10/2022
635951 | 01/04/2022
241391 01/06/2022
437961 01/11/2022
572231 01/07/2022
280021 | 01/08/2022
635251 | 01/03/2022
109441 01/06/2022
109442 | 01/06/2022
439911 01/04/2022
370612 | 01/03/2022
595101 01/06/2022
442532 | 01/05/2022
526211 01/08/2022
378182 01/10/2022
378181 01/10/2022
564211 01/12/2022
483301 01/12/2022

Além disso, apuramos a quantidade de servidores que se aposentaram nos

ultimos meses. Segue abaixo a tabela.

Més de Quantidade Média de
Aposentadoria Aposentados Beneficio
jan 7 RS 6.714,95
fev 9 RS 3.500,46
mar 13 RS 5.785,47
abr 8 RS 2.455,45
mai 12 RS 3.924,88
jun 3 RS 3.583,68
jul 4 R$6.368,83

Total Geral | 56 R$ 4.619,10

Em 2022, ja soma 56 novos aposentados para o fundo com um beneficio
médio de RS 4.619,10. Podemos observar que o saldrio médio de entrada de 2022
foi de RS 3.255,33, e quando comparado com o beneficio das aposentadorias, hd um

aumento de 41,89%.
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3. RESULTADO ATUARIAL

Um dos elementos utilizados na avaliagdo atuarial € a remuneracdo de
contribuicdo do servidor e a quantidade de servidores. Através dela que se podem
mensurar as Reservas Matematicas, que representam o compromisso do RPPS, e o

plano de custeio necessario para cobrir tais compromissos.

A fim de que possamos observar o impacto da atualizagdo da base dos
segurados, segue abaixo o resultado da avaliacao atuarial apresentado em 2022

para comparagao.

Resultado Atuarial

RESULTADQOS TOTAL (RS)
PMBAC (1) 524.173.845,16
PMBC (2) 858.813.522,21
Provisdo Matemdtica Total (3=1+2) JRIPALVAIYIY
Compensagao Financeira (4) 140.101.230,51
Ativo do Plano (5) 422.958.018,84
Resultado Atuarial (6 = 3-4-5) 819.928.118,02

Na avaliacdo atuarial ordinaria de 2022 (data base 31/12/2021) o déficit
apresentado era de RS 819.928.118,02. Ja utilizando a base atualizada, julho de

2022, do grupo de segurados, obteremos o seguinte resultado das Reservas

Matematicas liquidas:

Resultado Atuarial

RESULTADOS TOTAL(RS)

PMBAC (1) 644.854.177,95

PMBC (2) 1.028.168.485,41
HEOVEEIRVEIC EEREENCRIEAN 1.67/3.022.663,36
Compensagéo Financeira (4) 172.693.239,08
Ativo do Plano (5) 430.995.927,16
Resultado Atuarial (6 = 3-4-5) 1.069.333.497,16

Na nova base de segurados gera um impacto geral no Resultado Atuarial
gerando um novo déficit de RS 1.069.333.497,16, 0 que representa um acréscimo de

30,42% quando comparado com o déficit apresentado na avaliagdo atuarial de 2022.
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Abaixo consta a tabela com a variagdo mensal e anual do resultado da avaliagao

atuarial.

Variagdo Variagdo
RESULTADOS 31/12/2021 30/06/2022 30/07/2022 ‘ Mensal ‘ Anual

PMBAC (1) 524.173.845,16 639.042.016,06 644.854.177,95 091% 23,02%

PMBC (2) 858.813.522,21 | 1.029.198.585,57 | 1.028.168.485,41 -0,10% 19,72%
HoECONVECInElENE CINCEEYAN 1.382.987.367,37 | 1.668.240.601,63 | 1.673.022.663,36 0,29% 20,97%
Compensagdo Financeira (4) 140.101.230,51 169.308.193,64 172.693.239,08 2,00% 23,26%
Ativo do Plano (5) 422.958.018,84 423.164.123,44 430.995.927,16 1,85% 1,90%
Resultado Atuarial (6 = 3-4-5) 819.928.118,02 | 1.075.768.284,55 | 1.069.333.497,16 -0,60% 30,42%

No més, as provisdes variaram em 0,29% e ja o ativo do plano aumento em
1,85%. De modo geral, ocorreu uma reducao mensal de 0,60% no resultado atuarial.
Quando analisamos as provisdes matematicas de forma anual, verificamos que
ocorreu um aumento médio de 20,97%, e o ativo do plano o crescimento médio de

1,90%. E conforme ja mencionado acima, ocorreu um aumento de 30,42% no déficit.

Conforme ja apresentado nos outros pareceres mensais, a h0ssa posiGao
nao mudou diante da atualizacdo da base cadastral em julho/22. O impacto maximo
nas aliquotas que fazem parte do plano de custeio do RPPS se limitaria ao custeio
da amortizacdo do déficit atuarial, e, os aportes sugeridos no relatério do calculo
atuarial 2022 ndo comportam o impacto gerado por conta das alteracdes no grupo
de segurados. Os aportes sugeridos necessitariam ser alterados, entretanto, como
nao esta ha necessidade de uma nova avaliacao atuarial oficial neste momento, ndo
€ recomendado atualizagdo nos aportes visto que ha possibilidade do ToledoPrev

obter ganho monetario no mercado financeiro com as aplicagdes de recursos.

Contudo, conforme analisado e demonstrado nas tabelas, reforcamos que é
imprescindivel a revisao do plano de carreira atual, visto que verificamos a diferenca
de salario de entrada e o beneficio de saida dos servidores de 41,89% em relacdo a
2022. Tendo em vista essa analise foi solicitado a elaboragéo do calculo atuarial

considerando a contribuicdo dos inativos em diferentes cenarios, variando o teto de
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contribuicao dos aposentados e pensionistas, a partir de: 1 Salario-Minimo, 3
Salarios-Minimos e 4 Salarios-Minimos.

Antes de apresentar os resultados, sera demonstrado o grafico da

distribuicao dos proventos dos aposentados e pensionistas.

Distribuicao Salarial - Aposentados e Pensionistas

Até R$ 1.212,00
8%

Acima de 6.060,01
38%

R$ 1.212,01 até B At RS 1.212,00
2.424,00
18% BRS 1.212,01 até 2.424,00
RS 2.424,01 até 3.636
B RS 3.636,01 até 4.848,00

12%
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Podemos observar que 51% do grupo dos inativos ganha até 4 salarios-
minimos. E 38% dos inativos recebem acima de RS 6.060,00.

Diante disso, segue abaixo os resultados.

Resultado Atuarial
RESULTADOS 30/07/2022

PMBAC (1) 644.854.177,95 644.854.177,95 ©644.854.177,95 ©644.854.177,95
PMBC (2) 1.028.168.485,41 | 935.840.430,08 984.495.388,17 1.003.431.853,23
ISOUEEIYENG W EINREIEPAN 1.673.022.663,36 | 1.580.694.608,03 1.629.349.566,12 1.648.286.031,18
Compensagéo Financeira (4) 172.693.239,08 172.693.239,08 172.693.239,08 172.693.239,08
Ativo do Plano (5) 430.995.927,16 430.995.927,16 430.995.927,16 430.995.927,16
Resultado Atuarial (6 = 3-4-5) 1.069.333.497,16 | 977.005.441,83 1.025.660.399,92 1.044.596.864,98
Variagéo - -8,63% -4,08% -2,31%

Para o cenario considerando a contribuicdo acima de 1 salario-minimo,
ocorreu uma redugao de 8,63%, conforme o esperado, nesse cenario apresentara a
maior variagao positiva para o fundo. No cenario de 3 salarios-minimos, a reducéao

foi de 4,08% quando comparado com o resultado atuarial de julho/22. E no ultimo
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cenario, ndo ha grande variagao tendo em vista que poucos inativos contribuiriam,

sendo assim reduziria 2,31% do resultado atual.

E importante salientar que a progressédo de acordo com o plano de carreira
faz com que os servidores mais antigos se aposentem com valores mais elevados
do que a remuneracao de contribuicao durante o periodo laborativo, além do fato de
gue as aposentadorias em sua maioria ainda ocorrem com integralidade e paridade,
portanto, seria interessante analisar a alternativa dos atuais servidores inativos,

terem sua base de contribuicdo ampliada para reestabelecer o equilibrio atuarial do

sistema.

E este o parecer.

Porto Alegre, 26 de agosto de 2022.

I MRS B 7
/ / / f/ / // Y
/éu L(n"é wll, *77%/
Michele de Mattos DallAgnol

Atudria MTE 2.991
CPF: 837.360.850-87
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