TOLEDOPREV

DOS SERVIDORES

DSE DO
CIPAIS DE TOLEDO - FA

PLANO DE ACAO DE CAPACITACAO (PAC)
EXERCICIO DE 2023

1. INTRODUCAO

Considerando a necessidade de executar a politica interna de Educacdo Previdencidria no
ambito do Fundo de Aposentadoria e Pensdes dos Servidores Piablicos Municipais de Toledo —
FAPES/TOLEDOPREYV, no que tange as acdes de capacitagdo, qualificacdo, treinamento e
formacao especifica aos servidores publicos do Fundo, aos seus dirigentes e membros de érgaos
colegiados, apresentamos o presente Plano de A¢do de Capacitacdo — PAC, que se constitui em
um instrumento norteador para as tais acoes.

Foram estabelecidos por meio deste PAC as metas e critérios a serem utilizados para o
desenvolvimento profissional dos servidores, dirigentes e membros de 6rgdos colegiados do
TOLEDOPREYV, permitindo-lhes desempenhar com mais eficiéncia e eficacia as competéncias
individuais e assim contribuir de forma mais efetiva com o atingimento da missao institucional
da entidade.

Serd oportunizada a realizacdo de cursos ou oficinas de formacdo, atualizagdo,
aperfeicoamento e de desenvolvimento profissional, participagdo em semindrios, congressos,
entreoutros eventos, com conteido especifico das dreas de atuacdo do Regime Préprio de
Previdéncia Social — RPPS.

Com a capacitacdo profissional, o servidor tem a sua disposi¢d@o um instrumento para se
atualizar, trocar experiéncias, se desenvolver profissionalmente e aprimorar o desempenho de suas
funcdes.

As acOes previstas neste PAC serdo executadas no exercicio de 2023, a fim de adequagao
a0 ano orcamentario € em consonancia com os objetivos estratégicos vigentes.

1.1 OBJETIVO

Este PAC tem como objetivo estabelecer as diretrizes gerais para promover a participagao
dos dirigentes, servidores e membros de orgios colegiados do TOLEDOPREV em agdes de
capacitacdo, qualificacdo, treinamento e formacdo que possibilitem o desenvolvimento de
competéncias necessdrias para aprimorar o seu desempenho profissional, na compreensao do
direito a previdéncia social e de seu papel como politica publica, a gestdo, governanca e controle
do RPPS, visando o alcance dos objetivos institucionais da entidade.
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1.2 PUBLICO-ALVO

Constitui o Publico-Alvo do PAC de 2023:

DIRIGENTES SERVIDORES ORGAOS COLEGIADOS
Unidade N° de Unidade N° de ()rgﬁo N°de
Administrativa Colaboradores =~ Administrativa  Colaboradores Colegiado Conselheiros
Dire¢do Executiva 01
Beneficios 01 Conselho de 12
Administragdo
COMPREV 01 Conselho Fiscal 08
Contabilidade 01
Folha de 01
Pagamento Comité de 04
Investimentos
Procuradoria 01
Financeiro 01
Controle Interno 02
2. METAS
1) Fornecer formacao bédsica em Regime Préprio da Previdéncia Social aos membros dos

2)

3)

4)

5)

orgdos colegiados e servidores que atuam na gestao previdencidria e/ou aqueles que ainda
ndo possuem certificacdo em drea e nivel pretendido pelo RPPS;

Proporcionar treinamento e/ou atualizacdo aos servidores e conselheiros da unidade gestora
que ja tenham obtido a formagdo inicial, acerca das diversas dreas de atuacdo na gestio
previdencidria;

Realizar treinamento e/ou atualizagdo especificas aos servidores que atuem na area de
concessao de beneficios sobre as regras de aposentadoria e pensdao por morte;

Desenvolver acdes continuadas de capacitagdo direcionadas para a drea de investimentos
capacitando o Comité de Investimentos e demais servidores que atuem nos processos de
deliberacdo, execucdo e fiscalizagdo da Aplicagdo de recursos do RPPS no mercado
financeiro;

Viabilizar a obtenc¢do da certificacdo profissional aos conselheiros e dirigentes do RPPS,
estabelecida pelo Art. 8°-B, II, da Lei Federal n° 9.717/98, conforme diretrizes
estabelecidas pela Secretaria de Previdéncia (SPREV) em seus atos normativos;
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3. ACOES DE CAPACITACAO

A partir das metas estabelecidas no item 2 deste PAC, a gestdo do RPPS direcionara o publico-alvo para o atingimento dos objetivos, a
partir das seguintes acdes:

Publico-Alvo Tipo de

Capacitacao

1.1  Realizar curso de capacitacdo bdsica
- L. . . oferecido pelo TOLEDOPREV; Curso, Seminario e/ou
Fornecer formacgdo bdsica em Regime Préprio da o~ . L
A . P Membros dos 6rgaos 1.2 Oportunizar participagdo em 1 evento Congresso
Previdéncia Social aos membros dos o6rgdos . h . ~ . 2
. . ~ colegiados e servidores especifico de gestdo previdencidria.
colegiados e servidores que atuam na gestdo
previdencidria;
1.3 Ofertar curso de licitacéo;
Propprcmnar treinamento e/qu atualizacdo aos Membros dos 6rgios ig 8£e;tar curso (Cile ]égi/clgilli]gv
servidores e conselhelr(is fla. gmdade gestora que ja | oolegiados e servidores que . ertar curso de COMF ; Curso, Semindrio e/ou
tenham obtido a formac@o inicial, acerca das diversas i receberam formagio 1.6  Oportunizar participagdo em 1 Congresso por Coneresso
dreas de atuagdo na gestdo previdencidria; basica membro de conselhos e servidores. &
Realizar treinamento e/ou atualizac@o especificas aos 1.7  Ofertar capacitacdo especifica de concessdo de | Curso presencial ou
servidores que atuem na drea de concessdo de | Servidores que atuam na beneficios. ndo, Semindrio ou
beneficios sobre as regras de aposentadoria e pensio area de beneficios Congresso
por morte;
- . N 1.8 Oportunizar participagdo em congresso
Desenvolver acdes continuadas de capacitagdo para a . . POttt P pagao em congres
) . . . A Membros de Comité de especifico de investimentos em ambito nacional.
drea de investimentos capacitando o Comité de . .
. . . Investimentos e Servidores Congresso
Investimentos e demais servidores que atuem nos .
. - ~ I queatuam na area
processos de deliberacdo, execugdo e fiscalizagdo da
Aplicacdo de recursos do RPPS;
Viabilizar a obten¢do da certifica¢do profissional aos Membros de 6rgao 1.9 Ofertar curso preparatério especifico, por | Curso presencial ou
conselheiros e dirigentes do RPPS; colegiados e servidores sem | drea de atuagio; nao
certificacio 1.10 Custear a inscri¢do;
1.11 Ofertar suporte para inscri¢do e realizacao da|
prova.
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4. ACOMPANHAMENTO E DIVULGACAO DAS ACOES DE CAPACITACAO

Para fins de acompanhamento das acdes de capacitacdo, bem como para mensuragdo dos
resultados das metas estabelecidas neste PAC, cada servidor ou membro de 6rgao colegiado deve
encaminhar o certificado de participagao a Coordenacao de Previdéncia do TOLEDOPREV, que
fard o controle e acompanhamento das acgdes.

5. DISPOSICOES FINAIS

Este Plano de Acdo de Capacitagdo entrard em vigor a partir da data de aprovagado pelo
Conselho de Administragdo e as acdes serdo executadas a partir de 01 de janeiro de 2023.

Caso sejam ofertados no periodo, outros cursos e eventos de capacita¢do nao previstos no
PAC, o servidor ou conselheiro interessado poderad solicitar sua participagao, ficando condicionada
a autorizacdo pela Dire¢ao Executiva do TOLEDOPREV.

Toledo/PR, 27 de dezembro de 2022.
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PARECER N° 03/2023 - CONSELHO DE ADMINISTRACAO - CA

Os membros participantes da 1° Reunido Ordinaria do Conselho de Administragdo
do Fundo de Aposentadorias e Pensdes dos Servidores Publicos Municipais de Toledo —
FAPES/TOLEDOPREYV, ocorrida no dia 16 de janeiro de 2023, no desempenho de suas
competéncias de que trata o artigo 13 da Lei 1929/2006, ap6s examinarem o Plano de Agéio

de Capacitacio — PAC Exercicio 2023, deliberam pela APROVACAO final do documento.

Toledo, 16 de janeiro de 2023.
Jaldir Anholeto
Presidente do Conselho Admini

ANBIMA CPA-10 v.06/03/2023

Wilmar da Silva
Membro Conselheira Titular
ANBIMA CPA-10v.16/02/2025 /\

Maicon José Ferronatto
Membro Conselheiro Titular v
I\ \ \ /

Gilvania Aparecida Padilha
Membro Conselheira Titular p .
9 boacca,

i
Erica Regina Luna.Perqlra Macedo j /@“W l@ o

Membro Conselheira Titular

Juarez Polachini e W““"““%nm
Membro Conselheiro Titul W M\\“ﬁ
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