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APRESENTACAO

Transparéncia, acompanhamento e prestacdo de contas

O Relatorio de Governanga Corporativa do FAPES/TOLEDOPREYV relne os principais resultados da gestao
do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Toledo no terceiro trimestre de 2026. A publicacéo
integra informacdes previdenciarias, orcamentarias, atuariais, de investimentos, governanga, controles
internos e relacionamento com os segurados.

Os fluxos financeiros e orcamentarios sdo apresentados, em regra, no acumulado de janeiro a setembro de
2026. Indicadores de estoque tém como referéncia 30/09/2026, quando disponiveis; os dados atuariais
seguem a posicao técnica de 31/08/2026, expressamente identificada.

TOLEDOPREV EM NUMEROS

Painel executivo — 3° trimestre de 2026

4.389 1.474 210

Ativos vinculados Aposentados Pensionistas

posicao atuarial 31/08 posicao atuarial 31/08 posicao atuarial 31/08

R$ 141,62 mi R$ 45,56 mi R$ 909,23 mi

Receitas orcamentarias Resultado orcamentario Carteira de investimentos
jan.—set./2026 jan.—set./2026 30/09/2026

10,06% R$ 1,180 bi 565

Rentabilidade acumulada Déficit atuarial Atendimentos

meta: 8,46% 30/09/2026 31/08/2026 jul.—set./2026
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O Relatério de Governanca Corporativa do TOLEDOPREV apresenta informacfes sobre segurados,
beneficios, receitas, despesas, situagdo atuarial, investimentos, governancga, gestdo institucional e
atendimento aos segurados referentes ao terceiro trimestre de 2026. A elaboracao observa o corte de 30 de
setembro, diferenciando fatos posteriores quando necessario.

Indicador Posicao / periodo Informacéao

Patriménio da carteira de investimentos 30/09/2026 R$ 909.229.136,58

Rentabilidade da carteira julho a setembro 3,10% | meta atuarial 1,96%
Rentabilidade acumulada janeiro a setembro 10,06% | meta atuarial 8,46%
Receitas orcamentarias janeiro a setembro R$ 141.624.510,13

Despesas or¢camentarias janeiro a setembro R$ 96.063.881,01

Resultado orcamentério janeiro a setembro R$ 45.560.629,12

Atendimentos registrados julho a setembro 565

Capacitacdes comprovadas setembro 2 acles | 62 participacdes registradas

TOLEDOPREV EM SINTESE

Identidade institucional e estrutura do RPPS

No terceiro trimestre, o Municipio manteve CRP vigente na data-base de 30/09/2026; o Conselho de
Administracao aprovou instrumentos de governanga, controle, planejamento e educacao previdenciaria; e o
TOLEDOPREYV avancou na atualizacédo de 18 manuais de procedimentos até o encerramento de setembro.
A carteira registrou rentabilidade superior a meta atuarial no trimestre, conforme relatorios de investimentos.
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SEGURADOS, BENEFlClARIOS, RECEITAS E
DESPESAS

Dimensao previdenciaria e financeira do trimestre

1.1 Quantitativo de Segurados e Beneficiarios

O parecer sobre provisdes matematicas com posicdo em 31/08/2026 registra 4.389 servidores ativos, 1.474
aposentados e 210 pensionistas.

Categoria Referéncia 31/08/2026

Servidores ativos 4.389
Aposentados 1.474
Pensionistas 210

1.2 Resumo dos Beneficios Pagos

A folha de setembro registrou R$ 9.614.532,17 em proventos de aposentadorias e R$ 681.350,72 em
pensbBes. Os valores de folha ndo se confundem com a execucdo or¢camentaria de pagamentos,
apresentada nas demonstracdes contabeis.

1.3 Arrecadacao de Contribuicdes e Outras Receitas

Natureza de receita Acumulado jan.-set. 2026

Contribuigdes dos segurados R$ 26.393.067,23

Contribui¢bes patronais
Aportes para amortizacéo do déficit
Receita patrimonial

Compensagéo previdenciaria

R$ 37.369.808,61
R$ 57.923.754,16
R$ 12.426.157,06
R$ 6.837.162,69

Oultras receitas R$ 674.560,38
TOTAL R$ 141.624.510,13

1.4 Compensacao Previdenciaria

A receita de compensacao previdenciaria totalizou R$ 6.837.162,69 no acumulado de janeiro a setembro de
2026, de acordo com a execucdo de receitas. A despesa correspondente, classificada na execucao
or¢camentaria, foi de R$ 283.291,68 no mesmo periodo.

1.5 Pagamento de Beneficios e Outras Despesas

Natureza de despesa Acumulado jan.-set. 2026

Aposentadorias R$ 89.432.545,14
Pensdes R$ 6.283.728,29
Compensacao previdenciaria R$ 283.291,68
Outras despesas R$ 64.315,90
TOTAL R$ 96.063.881,01

1.6 Concessoes e Inclusoes de Beneficios Previdenciarios

No terceiro trimestre, foram registradas inclusdes em folha de pagamento del4 aposentadorias sendo 5 em
julho, 6 em agosto e 3 em setembro, e 5 pensdes por morte, sendo 3 em agosto e 2 em setembro. Ressalta-
se que os quantitativos se referem as inclusées na folha de pagamento, ndo necessariamente concessdes
originarias realizadas em cada més.
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EVOLUCAO DA SITUACAO ATUARIAL

Avaliacao vigente, custeio e acompanhamento das provisdes

2.1 Avaliacao Atuarial 2026

A gestdo atuarial € acompanhada por avaliacdo anual e pareceres periddicos de provisGes matematicas. A
posicao de agosto de 2026 foi apresentada ao Conselho no trimestre e permite verificar o comportamento
das obrigagdes e dos ativos de cobertura.

2.2 Custo Previdenciario e Plano de Custeio

O financiamento do regime compreende contribuicdes previdenciarias, receitas patrimoniais, compensagao
previdenciaria e aportes para amortizacdo do déficit atuarial, observada a legislagdo municipal vigente. Em
2026, a Lei Municipal n® 3.134/2026 adequou o plano de aportes de amortizacdo, com previsédo anual de R$
77.240.438,60.

2.3 Equilibrio Financeiro e Atuarial

O parecer de acompanhamento atuarial, com data-base de 31 de agosto de 2026, apresentou provisdes
matematicas estimadas em R$ 2.230,55 milhdes, compensacao financeira considerada de R$ 155,41
milhdes e ativos do plano de R$ 895,49 milhdes, resultando em déficit atuarial estimado de R$ 1.179,64
milhdes. Ressalta-se que os valores refletem a posicdo do acompanhamento atuarial na referida data-base,
ndo constituindo resultado de avaliagdo atuarial definitiva nem representando o fechamento atuarial de
setembro de 2026.

2.4 Plano de Amortizacao do Déficit Atuarial

A Lei Municipal n° 3.134/2026, de 08/07/2026, integra 0 marco normativo de custeio no periodo. Os aportes
registrados na execucgéo or¢gamentéria entre janeiro e setembro totalizaram R$ 57.923.754,16.

2.5 Acompanhamento Bimestral das Provisdes Matematicas

Na comparagdo dos pareceres de acompanhamento atuarial com datas-base de junho e agosto de 2026,
observa-se que o déficit atuarial estimado passou de R$ 1.185,01 milhdes para R$ 1.179,64 milhdes,
representando uma redugcdo aproximada de R$ 5,37 milhdes no periodo. Essa variacdo deve ser
interpretada a luz das premissas, metodologias e critérios adotados nos respectivos pareceres, nao
caracterizando, isoladamente, melhoria estrutural do equilibrio atuarial do plano.

2.6 Perspectivas Atuariais

A continuidade do monitoramento das provisdes, do plano de custeio e da evolucdo demogréfica constitui
instrumento de avaliacdo da sustentabilidade de longo prazo do RPPS, em articulagdo com os Conselhos e
as instancias técnicas.
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GESTAO DOS INVESTIMENTOS

Carteira, liquidez, rentabilidade e conformidade

3.1 Composicao da Carteira

Renda fixa

R$ 909,23 mi Renda varivel

Exterior
Emm Estruturados

Participacdo em 30/09/2026

Renda fixa 84,79%
Renda variavel 4,86%
Exterior 2,06%
Estruturados 8,29%
TOTAL 100,00%

O valor da carteira de investimentos atingiu R$ 909.229.136,58 em 30/09/2026, ante R$ 870.638.783,85 em
30/06/2026, crescimento patrimonial de aproximadamente 4,43%, abrangendo efeitos de rentabilidade e
fluxos de recursos.

3.2 Enquadramento da Carteira

Os relatérios e pareceres dos 6rgédos colegiados registraram acompanhamento das posi¢cdes sob as regras
de transicdo da Resolugdo CMN n° 5.272/2025. A existéncia de posi¢des em transicdo deve ser analisada
conforme a origem, 0 prazo e a natureza das operacfes, sem equipara-las automaticamente a novos
investimentos irregulares.

3.3 Indicadores de Diversificacdo e Risco

O relatério de setembro registra VaR consolidado de 0,61%. O indicador integra o acompanhamento da
exposicao de mercado da carteira, em conjunto com limites, diversificacdo e concentracao.

3.4 Indicadores de Estrutura e Desempenho

O Comité de Investimentos acompanhou a alocag¢do por segmentos, 0S cenarios macroeconémicos e 0s
riscos dos ativos, submetendo andlises e manifestacdes aos Conselhos, conforme atas e pareceres do
trimestre.

3.5 Liquidez da Carteira

Em 30/09/2026, a parcela da carteira com liquidez em até 30 dias foi de 70,02%, e a parcela com liquidez
em até 365 dias, de 72,16%, conforme classificacéo do relatério de investimentos.

3.6 Rentabilidade da Carteira e Meta Atuarial

Periodo Rentabilidade Meta atuarial
3° trimestre de 2026 3,10% 1,96%
Acumulado jan.—set. 2026 10,06% 8,46%
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3.7 Resultado Financeiro e Sintese

O resultado financeiro de investimentos de setembro foi de R$ 8.973.599,06, com resultado acumulado no
exercicio de R$ 81.639.270,55 segundo os relatérios da carteira. Os resultados sdo métricas financeiras de
investimentos, distintas das receitas e despesas orcamentarias.

FAPES / TOLEDOPREYV ¢ Municipio de Toledo — PR 8



) @ RELATORIO DE GOVERNANGA CORPORATIVA | 3° TRIMESTRE 2026
TOLEDOPREV
L)~

GOVERNANCA E ORGAOS COLEGIADOS

Planejamento, atuagdo e evidéncias de execugéo

4.1 Atuacdo dos Orgdos Colegiados

No terceiro trimestre de 2026, os Conselhos de Administracdo e Fiscal e o Comité de Investimentos
exerceram suas atribuicdes de deliberacdo, acompanhamento e fiscalizacdo, conforme atas, pareceres e
resolucdes emitidos no periodo. As pautas abrangeram relatérios mensais de investimentos, demonstracdes
contabeis, acompanhamento atuarial, controles internos, credenciamento de instituicdes financeiras,
planejamento estratégico, educacéo previdenciaria e propostas de aperfeicoamento normativo.

Durante o terceiro trimestre de 2026, os Conselhos de Administracdo e Fiscal realizaram cinco reunides
conjuntas, enquanto o Comité de Investimentos realizou onze reunides, conforme as respectivas atas. As
reunides abrangeram a analise dos investimentos, a execuc¢ao contabil e orgamentéria, 0 acompanhamento
atuarial e a apreciacdo de matérias de governanca.

4.2 Conselho de Administracao — execucao do Plano de Trabalho

O Conselho de Administracdo apreciou os relatérios de investimentos e as demonstragdes contabeis
referentes as competéncias analisadas durante o trimestre, apoiado nas manifestacbes do Comité de
Investimentos e do Conselho Fiscal. Entre os atos formalizados, destacam-se as Resolugdes n° 030/2026
(Politica de Controle Interno), n° 031/2026 (Edital de Credenciamento n°® 001/2026), n° 036/2026
(Planejamento Estratégico 2027—2031) e n° 037/2026 (Programa de Educacéo Previdenciaria e Financeira).

Na reunido conjunta de 25 de agosto de 2026, registrada na Ata n® 011/2026, foi apresentado o Relatério de
Auditoria de Controle Interno referente ao primeiro semestre. Os colegiados tomaram conhecimento das
recomendacdes e das providéncias de aperfeicoamento dos processos.

O acompanhamento da execucdo do Plano de Trabalho Anual do Conselho de Administragdo encontra-se
demonstrado nos quadros deste relatério, mediante identificacdo das acgbes previstas, atividades
desenvolvidas até 30 de setembro de 2026 e respectivas evidéncias documentais.

4.3 Conselho Fiscal — execucao do Plano de Trabalho

O Conselho Fiscal emitiu pareceres sobre investimentos, demonstracdes contabeis e Politica de Controle
Interno. Os Pareceres n°® 023 e 025/2026 examinaram os investimentos das competéncias julho e agosto,
com acompanhamento das situacdes sujeitas a transicdo da Resolucdo CMN n° 5.272/2025. Os Pareceres
n® 024 e 026/2026 versaram sobre as demonstracdes contabeis das mesmas competéncias. O Parecer n°
022/2026 manifestou-se favoravelmente a Politica de Controle Interno, com énfase na necessidade de
implementagédo e acompanhamento dos procedimentos previstos.

A execucao do Plano de Trabalho do Conselho Fiscal foi acompanhada nas reunides conjuntas e por meio
da emissdo de pareceres sobre investimentos, demonstracdes contabeis e instrumentos de gestdo e
controle. Os quadros apresentam atividades, acfes desenvolvidas e evidéncias documentais
correspondentes.

4.4 Comité de Investimentos - execucao do cronograma

As reunibes do Comité de Investimentos registraram o acompanhamento da carteira, 0 exame das
condicGes de mercado, a avaliacdo de rentabilidade, riscos, liquidez e enquadramento, bem como analises
de movimentagdo dos recursos e de credenciamento. Durante o trimestre foram emitidos os Pareceres n°
012, 013 e 014/2026, relativos as competéncias junho, julho e agosto, respectivamente.

As posic¢des vinculadas ao periodo de transicdo da Resolucdo CMN n° 5.272/2025 permaneceram sob
monitoramento. As manifestacdes sobre o enquadramento devem preservar a distingdo entre situacdes
passivas de transicao e eventuais operacgdes ativas vedadas.

4.5 Governanga em Agao — sintese

Instrumento Matéria Situacao no corte temporal
Res. CA 036/2026 Planejamento Estratégico 2027-2031 Aprovado em 22/09/2026; monitoramento
guadrimestral e reavaliacéo anual.
Res. CA 037/2026 P_rograrr_la de Educacao Previdenciaria e Aprovado em 22/09/2026, de carater
Financeira permanente.

Decreto Municipal n® 1.991/2026 publicado

Res. CA 039/2026 Regulamentacao do PPA Servidor em 29/09/2026.
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Aprovacao da minuta em setembro;
Res. CA 040/2026 Proposta de alteragéo da Lei n°® 1.929/2006 posterior tramitacdo como PL n° 132/2026,
apresentada em outubro.

Aprovacao das propostas em setembro;
Res. CA 041 e 042/2026 AlteracBes dos regimentos internos Decretos n° 1.995 e n° 1.996/2026
publicados em 05/10/2026 (fato posterior).
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ATIVIDADES INSTITUCIONAIS

Gestao administrativa, planejamento, controles e conformidade

5.1 Gestao de Pessoas

A estrutura de pessoal do TOLEDOPREV é composta pela Diretoria-Executiva e por servidores municipais
designados para as atividades de gestdo e operacionalizacdo do RPPS, com apoio das unidades
administrativas competentes. Durante o terceiro trimestre, a equipe atuou na concessédo e manutencgéo de
beneficios, na compensacdo previdenciaria, no atendimento, nos investimentos e nas atividades
administrativas, contdbeis e financeiras. Destacaram-se também a revisdo dos procedimentos e a
padronizacédo dos fluxos de trabalho.

5.2 Execucdo Orcamentaria e Financeira

No acumulado de janeiro a setembro de 2026, as receitas orcamentarias somaram R$ 141.624.510,13 e as
despesas or¢camentarias, R$ 96.063.881,01, com resultado orcamentario positivo de R$ 45.560.629,12. Os
ndameros sdo acumulados no exercicio e ndo devem ser apresentados como resultado isolado do 3°
trimestre. O detalhamento das rubricas, da despesa previdenciaria e dos aportes integra o Capitulo 1 do
RGC.

5.3 Gerenciamento de Custeio e Contratos

A gestdo dos contratos administrativos vinculados as atividades do TOLEDOPREV compreende o
acompanhamento dos servicos contratados, dos instrumentos e das condi¢cdes de execucdo, observada a
legislacéo aplicavel a Administragdo Publica. Os servigos prestam suporte técnico e operacional a gestédo
previdenciaria, sendo as informacfes contratuais e seus aditivos disponibilizadas nos canais oficiais de
transparéncia do Municipio de Toledo.

5.4 Controles Internos

Em 18 de agosto de 2026, a Controladoria de Controle Interno do Municipio emitiu relatério de verificacdo
dos procedimentos relacionados ao Pro6-Gestdo RPPS, referente ao primeiro semestre de 2026. O
documento examinou as dimensdes de Controles Internos, Governanca Corporativa e Educacéo
Previdenciaria e recomendou a atualizagdo dos manuais, sobretudo em razao da transicao dos processos
fisicos para o Sistema Eletrbnico de Informacbes — SEI. O relatério também apontou ocorréncias
documentais em processos de concessao de beneficios, que devem ser tratadas com acompanhamento e
evidéncias de saneamento.

Na reunidao de 25 de agosto de 2026, os Conselhos tomaram ciéncia da auditoria, e o Conselho de
Administracao deliberou pelo acompanhamento das providéncias de atualizagdo. Entre agosto e setembro,
foram revisados, atualizados e aprovados 18 manuais de procedimentos, abrangendo Beneficios,
Arrecadacdo, Investimentos, Compensacédo Previdenciaria, Atendimento, areas Financeira e Atuarial. As
medidas atenderam documentalmente a recomendacdo de atualizacdo, promovendo padronizacao,
definicdo de responsabilidades, rastreabilidade e adequacdo dos fluxos ao SEI. Os procedimentos
atualizados orientam a execucao das atividades e o acompanhamento continuo dos controles internos.

5.5 Planejamento e Plano de Acdo

No terceiro trimestre de 2026, o TOLEDOPREV avancou no fortalecimento do planejamento institucional,
com a aprovacdo do Planejamento Estratégico 2027-2031 por meio da Resolucdo do Conselho de
Administracdo n° 036/2026. O instrumento define diretrizes, objetivos, indicadores e metas, com
mecanismos de monitoramento quadrimestral e avaliacdo anual dos resultados, integrando o planejamento
institucional aos instrumentos orcamentarios.

5.6 Educacao Previdenciaria e Capacitacao

No terceiro trimestre de 2026, o TOLEDOPREV promoveu ac¢des de capacitagdo voltadas a governanca e
ao aperfeicoamento institucional. Em 09/09/2026, foi realizada capacitacao sobre a Politica de Seguranca da
Informagé&o — PSI, com 25 participagdes registradas. Em 16/09/2026, ocorreu capacitacéo sobre o Codigo de
Etica e de Conduta, com 37 participacdes. As duas atividades totalizaram 62 participacbes comprovadas por
listas de presenca, ndo necessariamente de pessoas distintas.

5.7 Cumprimento de Decisdes Judiciais

No periodo de 1° de janeiro a 30 de setembro de 2026, ndo houve decisfes judiciais cujo cumprimento
tenha sido atribuido diretamente ao TOLEDOPREV.
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5.8 Conformidade Legal e Regularidade Previdenciaria

O trimestre contemplou aprovacdes de instrumentos de controle, planejamento e educacao previdenciaria e
propostas de atualizagdo normativa. A regulamentacdo do PPA Servidor foi publicada em 29/09/2026, pelo
Decreto Municipal n° 1.991/2026. A proposta de alteracdo da Lei n°® 1.929/2006 e as propostas de revisédo
dos regimentos internos foram aprovadas em setembro; o Projeto de Lei n°® 132/2026 e os Decretos n® 1.995
e n° 1.996/2026 integram fatos posteriores, de outubro. Na data-base de 30/09/2026, o Municipio de Toledo
possuia Certificado de Regularidade Previdenciaria — CRP vigente, emitido em 26/05/2026, com validade
até 21/11/2026, conforme o histérico publicado no portal do TOLEDOPREV. O histérico do CRP e os
demonstrativos CADPREV integram os meios de transparéncia previdenciaria, sem que a vigéncia do
certificado, isoladamente, substitua a verificagdo dos demonstrativos e das obrigac¢des individualizadas.
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CANAIS DE ATENDIMENTO

Atendimentos, Ouvidoria e percepgao dos usuarios

6.1 Atendimentos aos Segurados e Beneficiarios

350 A 5
318 B Presencial mm Telefone
300 A
250 A
200 A
150 A
100 A
50 A
0 =
Julho Agosto Setembro
_ Presenciais Telefone Total
Julho 65 253 318
Agosto 36 155 191
Setembro 12 44 56
TOTAL 3T 113 452 565

No terceiro trimestre de 2026, o TOLEDOPREYV registrou 565 atendimentos aos segurados e beneficiarios,
sendo 113 presenciais (20,0%) e 452 telefénicos (80,0%). O atendimento telefébnico permaneceu como
principal canal de comunicagdo, demonstrando sua relevancia na prestacdo de orientacdes e
esclarecimentos previdenciarios.

6.2 Ouvidoria

No terceiro trimestre de 2026, nao foram registradas demandas de Ouvidoria relacionadas ao
TOLEDOPREYV, incluindo reclamacdes, denuncias, sugestdes, elogios ou solicitacdes de providéncias.
Dessa forma, ndo houve manifestacbes que demandassem analise, encaminhamento ou acompanhamento
especifico pela unidade gestora no periodo.

6.3 Pesquisa de Satisfacao dos Segurados

Durante o terceiro trimestre de 2026, o TOLEDOPREYV aprimorou a pesquisa de satisfagdo dos segurados,
ampliando os aspectos avaliados, como canal utilizado, cordialidade e clareza das informacfes. Apds a
atualizagcédo, em setembro, foram registradas cinco respostas. Quatro apontaram muita satisfagdo quanto a
cordialidade e ao respeito no atendimento; uma indicou muita insatisfacdo, embora trouxesse manifestacéo
escrita elogiosa, sugerindo possivel inconsisténcia de preenchimento. Os registros originais foram
preservados e, devido a amostra reduzida, os resultados sao tratados como levantamento preliminar.
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yAl CONSIDERACOES FINAIS

Sintese dos resultados do 3° trimestre de 2026

No terceiro trimestre de 2026, destacaram-se a evolucdo patrimonial dos investimentos, o resultado de
rentabilidade superior a meta atuarial, a atuacdo dos 6rgaos colegiados, a aprovac¢do de instrumentos de
governanca e o avancgo da revisao dos manuais de procedimentos. O Municipio manteve o CRP vigente na
data-base do relatério.

O acompanhamento dos resultados, dos mecanismos de governanca e das acgfes de aperfeicoamento
institucional reafirma o compromisso do TOLEDOPREV com a transparéncia e a sustentabilidade da gestéo
previdenciéria.

FONTES DOCUMENTAIS

Fontes utilizadas na elaboragao do relatério

e Execucdo orcamentaria de receitas e despesas — janeiro a setembro de 2026; demonstrativos de
setembro.

« Parecer sobre provisbes matematicas — posicdo em 31/08/2026; legislacao de custeio 2026.
« Relatorios de carteira, rentabilidade e risco — posicdes 30/06 e 30/09/2026.
« Atas conjuntas dos Conselhos n® 009 a 013/2026; atas do Comité de Investimentos n° 018 a 028/2026.

 Pareceres do Conselho Fiscal n°® 022 a 026/2026; pareceres do Comité n°® 012 a 014/2026; Resolucdes do
CA n° 030 a 042/2026.

» Relatério de Controle Interno referente ao primeiro semestre de 2026; manuais de procedimentos
aprovados até 30/09/2026.

« Listas de presenca de 09/09 e 16/09/2026; registros de atendimento e inclusdo na folha; CRP vigente em
30/09/2026.

ANEXO - ACOMPANHAMENTO
DOCUMENTAL DOS PLANOS DE TRABALHO
DOS CONSELHOS

Evidéncias acumuladas até 30/09/2026

Os quadros a seguir apresentam o acompanhamento das ac¢des desenvolvidas no periodo, evidenciando
seus respectivos estagios de execugao, sem atribuicdo de percentual global de cumprimento.

Conselho de Administracado - evidéncias acumuladas

Evidéncia identificada até 30/09

Atas conjuntas n° 009, 011 e 012/2026;
Resolucdes CA n° 032 e 034/2026 para
julho e agosto

Atas conjuntas n° 009, 011 e 012/2026;
Resolugdes CA n° 033 e 035/2026

Atas conjuntas n® 011 e 012/2026;
pareceres de provisdes matematicas

Atividade de acompanhamento

Situacao documental

L - . . Comprovado nas competéncias
Apreciacdo periodica dos investimentos
documentadas
L - Comprovado nas competéncias
Acompanhamento contabil/orgamentario P p
documentadas

Acompanhamento atuarial Comprovado no trimestre

Ata conjunta n° 011/2026; relatério de

Acompanhamento de auditoria e controles
Planejamento e acdes institucionais

Normas e regimentos internos

Escolaridade, formagéo e habilitacéo dos
conselheiros

Demais agdes anuais especificas do Plano

auditoria de 18/08; Resolucao n° 030/2026
Resolucdes CA n° 036 a 039/2026

Ata conjunta n° 013/2026; Resolu¢des CA
n° 040 a 042/2026

Publicacéo institucional de escolaridade;
extrato CADPREV emitido em 15/10/2026

Plano de Trabalho 2026 e documentos de
apoio

FAPES / TOLEDOPREYV ¢ Municipio de Toledo — PR

Comprovado; monitoramento continuado
Comprovado no trimestre
Propostas aprovadas no trimestre

Evidéncia complementar posterior ao
trimestre; conferéncia dos dossiés
individuais

Acompanhamento conforme prazos e
evidéncias previstos no Anexo |
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Conselho Fiscal - evidéncias acumuladas

Atividade de acompanhamento Evidéncia identificada até 30/09 Situacao documental
) - . . Pareceres CF n° 023 e 025/2026, sobre Comprovado nas competéncias
Fiscalizacao dos investimentos . . X
julho e agosto; atas conjuntas documentadas
~ S Pareceres CF n° 024 e 026/2026, sobre Comprovado nas competéncias
Exame de demonstracdes contabeis .
julho e agosto documentadas

Parecer CF n°® 022/2026; reunido de 25/08
(Ata n®011/2026)

Atas conjuntas n° 011 e 012/2026; relatério
de auditoria de 18/08

Andlise de politica e controles internos Comprovado no trimestre

Acompanhamento atuarial e de auditoria Comprovado no trimestre

Evidéncia complementar posterior ao
trimestre; conferéncia dos dossiés
individuais

Publicac&o institucional de escolaridade;

Habilitagao/escolaridade dos titulares extrato CADPREV emitido em 15/10/2026

Demais a¢6es mensais, anuais ou sob Acompanhamento conforme periodicidade e
demanda Pl el TElal e ©F 2026 = Aneo | registros previstos no Plano

Referéncias institucionais: https://toledoprev.toledo.pr.gov.br/institucional/conselho-de-administracao/atas-
documentos; https://toledoprev.toledo.pr.gov.br/institucional/conselho-fiscal/atas-documentos;
https://toledoprev.toledo.pr.gov.br/transparencia/certificado-regularidade-previdenciaria.

Evidéncias complementares: listas de presenca das capacitagfes de 09 e 16/09/2026; documentos de
escolaridade publicados dos titulares de CA e CF; extrato CADPREV de 15/10/2026 (data posterior ao
trimestre).
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FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSOES DOS
. . SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE TOLEDO FAPES

ATA Ne 015/2026 — 10° REUNIAO ORDINARIA DOS CONSELHOS DE ADMINISTRAGAO E
FISCAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE TOLEDO - FAPES/TOLEDOPREV

Aos vinte e dois dias do més de outubro de dois mil e vinte e seis, as quatorze horas, no Auditério Dr.
Acary de Oliveira, localizado no Pago Municipal Alcides Donin, reuniram-se os membros dos Conselhos
de Administracéao e Fiscal do Fundo de Aposentadorias e Pensdes dos Servidores Publicos Municipais
de Toledo — FAPES/TOLEDOPREV, em sua 102 Reunido Ordinaria, convocada por meio do Oficio n®
128/2026/FAPES, subscrito por Leandro Marcelo Ludvig, Presidente do Conselho de Administragéao, e
Elvis da Silva, Presidente do Conselho Fiscal. Presentes na reunido, do Conselho de Administracéo os
conselheiros titulares: Leandro Marcelo Ludvig (Presidente), Isiane Irene Barzotto, Tatiane Mendes
Berto da Silva, Mailson Antonio Betinelli, Marcos Anténio Baccan e Noémia de Almeida. Do Conselho
Fiscal os conselheiros titulares: Elvis da Silva (Presidente), Jaldir Anholeto, Francieli Aparecida Kunrath
Paes e Marinés Bettega. Presente também, a Diretora-Executiva do TOLEDOPREV Roseli Fabris Dalla
Costa. O Presidente do Conselho de Administracdo, Leandro Marcelo Ludvig, conduziu os trabalhos e
apresentou a pauta do dia: 1) Relatério de Investimentos do TOLEDOPREV, com posicao em
setembro de 2026; 2) Relatério do Fluxo de Caixa e demonstracées contabeis do RPPS,
referentes a setembro de 2026; 3) Relatorio de Governanca Corporativa do TOLEDOPREV - 3¢
trimestre de 2026; e 4) Assuntos gerais. Apds, passou a palavra para a Diretora-Executiva do
TOLEDOPREV Roseli Fabris Dalla Costa que deu inicio ao item 1) Relatério de Investimentos do
TOLEDOPREV, com posicao em setembro de 2026. A Diretora-Executiva apresentou o Relatério
Mensal de Investimentos, elaborado pela i9 Advisory, com posicdo em 30 de setembro de 2026. A
carteira totalizou R$ 909.229.136,58, distribuida em renda fixa (84,79%), renda variavel (4,86%),
investimentos no exterior (2,06%) e investimentos estruturados (8,29%). A rentabilidade no més foi de
1,00%, frente a meta atuarial de 1,30%; no acumulado de janeiro a setembro, a rentabilidade atingiu
10,06%, superior a meta atuarial acumulada de 8,46%. O relatério registrou Value-at-Risk consolidado
de 0,61% e o acompanhamento das posi¢oes sujeitas as disposicdes transitérias da Resolu¢ado CMN n®
5.272/2025, observados os limites e requisitos aplicaveis. O Presidente do Conselho Fiscal, Elvis da
Silva, apresentou o Parecer n? 027/2026, favoravel a aprovacao do relatério, com a manutencao do
monitoramento dos enquadramentos em transicdo. Apds apreciacdo, o Conselho de Administracao
aprovou o Relatério Mensal de Investimentos referente a setembro de 2026, formalizando a deliberagao
por meio da Resolugdo n°® 045/2026. Apés, passou-se para o item 2) Relatério do Fluxo de Caixa e
demonstracoes contabeis do RPPS, referentes a setembro de 2026. Foram apresentados a
Demonstracao dos Fluxos de Caixa (DFC), o Comparativo da Receita Prevista com a Arrecadada —
Anexo 10, o Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada — Anexo 11 e a Demonstracao das
Variagdes Patrimoniais — Anexo 15. Na competéncia de setembro, os ingressos da DFC totalizaram R$
18.084.999,77 e os desembolsos R$ 13.225.362,33, com geragdo liquida positiva de caixa de R$
4.859.637,44; o saldo de caixa e equivalentes passou de R$ 835.531.261,20, em 31 de agosto, para R$
840.390.898,64, em 30 de setembro. No acumulado de janeiro a setembro, a arrecadagao orgamentaria
foi de R$ 141.624.510,13 e as despesas empenhadas somaram R$ 96.063.881,01. As variacdes
patrimoniais aumentativas totalizaram R$ 215.061.836,83 e as diminutivas R$ 100.228.652,36,
produzindo resultado patrimonial acumulado positivo de R$ 114.833.184,47. Foram esclarecidos os
critérios de contabilizacdo das aplicacdes financeiras conforme a IPC 14 e a Nota Técnica n® 35/2025
do TCE-PR. O Presidente do Conselho Fiscal apresentou o Parecer n® 028/2026, favoravel a aprovagao
dos demonstrativos, registrando a regularidade dos repasses das contribuicdes previdenciarias dos
segurados e patronais e dos aportes para amortizagcdo do déficit atuarial, conforme verificacdes e
comprovantes administrativos examinados. Apds apreciagéo, o Conselho de Administracdo aprovou a
documentacao referente a competéncia setembro de 2026, formalizando a deliberacao pela Resolucao



n® 046/2026. Na sequéncia, passou-se para o item 3) Relatorio de Governanca Corporativa do
TOLEDOPREV - 3? trimestre de 2026. A Diretora-Executiva apresentou o Relatério de Governanca
Corporativa relativo ao periodo de julho a setembro de 2026, elaborado como instrumento de
transparéncia e prestacdao de contas da gestdo. O relatério contempla informacdes sobre segurados e
beneficiarios, receitas e despesas, situacao atuarial, carteira de investimentos, atuacdo dos 6rgaos
colegiados, gestao institucional, controles internos, educacao previdenciaria e canais de atendimento.
Foram destacados o patriménio da carteira de investimentos de R$ 909.229.136,58 em 30 de setembro,
a rentabilidade acumulada de 10,06% frente a meta de 8,46%, e os 565 atendimentos presenciais e
telefénicos realizados no trimestre. Esclareceu-se que as informacdes atuariais constantes do relatério
utilizam a posicao técnica de 31 de agosto de 2026, ndo correspondendo a fechamento atuarial de
setembro. Em atencgao ao item 3.2.1 do Manual do Pré-Gestao RPPS, registrou-se que o Relatério de
Governanga Corporativa deve ser periodicamente disponibilizado no sitio eletrénico da unidade gestora
e dado a conhecer ao Conselho de Administracdo, na condicdo de Conselho Deliberativo, e ao
Conselho Fiscal. Os Conselhos tomaram ciéncia do documento apresentado, determinando-se o
registro desta apresentacdo em ata e o encaminhamento para disponibilizacdo no portal institucional do
TOLEDOPREYV, como medida de transparéncia e prestagao de contas. Por fim, passou-se para o ultimo
item da pauta, 4) Assuntos gerais. A Diretora-Executiva do TOLEDOPREYV, Roseli Fabris Dalla Costa,
reforgcou o convite aos conselheiros para participarem do PPA Servidor 2026 — Preparagao para a
Aposentadoria e Novos Ciclos, a ser realizado no dia 23 de outubro de 2026, das 8h as 11h30, no
Auditério Dr. Acary de Oliveira, localizado no Pagco Municipal Alcides Donin. Destacou que o evento
integra as acgbes de educacao previdencidria do TOLEDOPREV e tem como objetivo orientar e
sensibilizar os servidores quanto ao planejamento da aposentadoria, a qualidade de vida e ao
envelhecimento ativo. A programacdo contempla dois blocos tematicos: Preparacdo para a
Aposentadoria e Vida Pés-Aposentadoria e Envelhecimento Ativo. Ressaltou a importancia da
participacdo dos conselheiros como forma de fortalecer o envolvimento dos érgdos colegiados nas
acoes institucionais de educacao previdenciaria. Nada mais havendo a tratar, o Presidente deu por
encerrada a reunido. Eu, Isiane Irene Barzotto, lavrei a presente ata, que, apos lida e aprovada, sera
assinada pelos conselheiros presentes.

=1 ) Documento assinado eletronicamente por Noemia de Almeida, Conselheira Titular do Conselho de

39'! @ Administracao, em 23/10/2026, as 21:26, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na

assinatura Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de
dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.
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Documento assinado eletronicamente por Marcos Antonio Baccan, Conselheiro(a) Titular do
Conselho de Administracao, em 23/10/2026, as 22:10, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento na Medida Proviséria n? 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de
22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.
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Documento assinado eletronicamente por Isiane Irene Barzotto, Conselheiro(a) Titular do Conselho
de Administracao, em 24/10/2026, as 13:50, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na
Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de
dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.
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Documento assinado eletronicamente por Francieli Aparecida Kunrath Paes, Conselheiro(a) Titular
do Conselho Fiscal, em 24/10/2026, as 15:12, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento
na Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de
dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.

w1
m-
D |

assinatur
eletrénica

Se

assinatur
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Marines Bettega, Conselheira Titular do Conselho Fiscal,
em 24/10/2026, as 15:20, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n®
2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto
Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.
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Documento assinado eletronicamente por Tatiane Mendes Berto da Silva, Conselheiro(a) Titular do
Conselho de Administracao, em 26/10/2026, as 07:42, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento na Medida Proviséria n? 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de
22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.
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Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Presidente do Conselho de
Administracao, em 26/10/2026, as 07:45, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na

Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de
dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.
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— = Documento assinado eletronicamente por Mailson Antonio Betinelli, Conselheiro(a) Titular do
Seil —. | Conselho de Administracao, em 26/10/2026, as 07:50, conforme horario oficial de Brasilia, com
et fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de

sletrbnics 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.

.1 1Documento assinado eletronicamente por Elvis da Silva, Presidente do Conselho Fiscal, em
SEI! @ 26/10/2026, as 08:17, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n®
assinatura 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto

Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.

T an 1 Documento assinado eletronicamente por Jaldir Anholeto, Presidente do Conselho Fiscal, em
SEI! @ 26/10/2026, as 08:40, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n®
assinatura 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto

Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site

. https://sei.toledo.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

cao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt BR&id_orgao_acesso_externo=0
i ® informando o cddigo verificador 0278268 e o cddigo CRC 17884C07.
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